SENA
N
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-  DEL DIA del 11 al 19 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023
OBJETIVO (S) Realizar la verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes del area se servicios, de
acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y turistico de los Andes.
No NOMBRES Y | No. PLA CONTR | OTRO DEPENDENC | CORREO TELEFONO/EXT. | AUTORI | FIRMA .0
APELLIDOS DOCUMENTO | NTA | ATI (CUAL | 1A/ ELECTRONICO S ENA Z A | PARTICIPACION
STA ? EMPRESA GRABA VIRTUAL
Cl
ON
1 MARIA ANGELICA | 63551235 X SENA CATA mcamperos@sena.e | 3112046231 NA 1
CAMPEROS du.co ﬂ{:‘ﬂﬂl‘&"gﬁ?”}
ARDILA Z
2 SONIA ROCIO | 27983742 X SENA CATA srsandoval@sena.ed | 3143257735 NA o b O (D
SANDOVAL PEREZ u.co &“ﬁ?“"”“f
3 CAROLINA MESA | 63392406 X SENA CATA cmesab@sena.edu.c | 3107855993 NA ] /
BARRERA 0 &*1” ‘/”‘” pons
4 ANA MILENA | 1100838159 X SENA CATA amgavis@sena.edu. | 3005742942 NA g
GALVIS GOMEZ co mﬁ\
(5] DARY MILENA | 63396278 X SENA CATA dsalazars@sena.edu | 3112353132 NA mﬁ\
SALAZAR SUAREZ o k_t -hom
A —«
6 ERIKA BARRERA | 63397568 X SENA CATA ebarreram@sena.ed | 3125041559 NA ]
MONTANEZ u.co fuxy&ﬁ*‘“jﬂﬁ
/ /.
7 DEIBER ALFONSO | 1099662026 X Representant | bernalviancha0036 3102527942 NA 1 == . v
BERNAL VIANCHA e de los | @gmail.com {
aprendices 4
8 DEDSY YAMILE | 63396352 X Representant | dedsypinzon@gmail. | 3133228100 NA
PINZON BECERRA e de | com
organizacione ! /
s Economia
Popular de la J
regién.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. ___

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes del
area de Servicios CATA.

CIUDAD Y FECHA: Malaga, DEL 11 AL 19 de | HORA INICIO: HORA FIN:
DICIEMBRE de 2023. 8:00 Am 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Casa de Apoyo SENA CATA TURISTICO DE LOS ANDES/ REGIONAL
SANTANDER

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion del quorum.

Realizar la verificacion de aspirantes de vacantes del area de servicios correspondientes a:
Guianza en recorridos por la naturaleza, primeros auxilios, tejido artesanal con agujas, aplicar
técnicas de coccién en la elaboracion de menus basicos, trabajador de la madera, cuidado
estético de manos y pies, enfermeria, servicios farmacéuticos, salud publica, apoyo
administrativo en salud, pelugueria, cocina, atencion integral a la primera infancia, operacion
turistica local, emprendedor en elaboracion de artesanias con tejido étnico, cocina saludable
del Banco de Instructores para el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes segun
lineamientos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las
vacantes del area de servicios, de acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del
03/11/2023 para el centro Agroempresarial y turistico de los Andes.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunidos los integrantes del Comité de Verificacién del Centro Agroempresarial y Turistico
de losAndes, conformado mediante resolucion 68-05221 del 2023 por:

o Carolina Mesa Barrera - delegada del director regional

« Ana Milena Galvis Gémez - delegada del subdirector (e) Del Centro

o Dary Milena Salazar Suarez - Coordinadora Académico del area Programas
Especiales

« Erika Barrera Montafiez- Coordinador Académico

» Maria Angélica Camperos Ardila — Sonia Rocié Sandoval Pérez — Instructores Red de
Servicios.

« Deiber Alfonso Bernal Viancha — Representante de los aprendices Veedor del proceso.

« Dedsy Yamile Pinzon Becerra — Representante de organizaciones Economia Popular
de la region.

Se identifican los criterios objetivos acordados en reunion de todos los miembros del comité de
Verificacion ratificados segun resolucidn 68-05221del 2023.
Los cuales fueron:

¢ Experiencia Docente Relacionada Con El Cargo

e Experiencia Instructor Relacionada Con El Perfil

e Experiencia Técnica Relacionada Con El Perfil

e Arraigo area de influencia del Centro.
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En el marco del proceso de verificacion el Comité procedio a revisar una a una las hojas de
vida y los soportes de los inscritos en el Banco de Instructores 2024, para la respectiva
vacante ofertada por el centro, seglin necesidad de contratacion del area mencionada en el
objetivo de esta acta. Siendo asi, se determiné el cumplimiento o no cumplimiento del perfil
de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente
en la necesidad de contratacion publicada.

Por lo tanto, a continuacion, se relaciona el analisis de las hojas de vida con el estado
“CUMPLE" o “NO CUMPLE"; dejando las observaciones respectivas en los casos.

De igual manera, teniendo en cuenta los criterios objetivos mencionados antes, se relacionan
los candidatos para cada vacante, en orden descendente de cumplimiento de idoneidad y
experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente en la necesidad
de contrataciéon publicada, para el tramite que considere pertinente el subdirector en el
momento de la contratacién.

Area de Servicios.

1. Programa SER

Numero de Vacante 32085 nombre de la Vacante EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE
ARTESANIAS CON TEJIDO ETNICO

PERFIL INSTRUCTOR

Formacion académica: ALTERNATIVA 1. CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL SENA,
AREA OCUPACIONAL 52 OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE,
CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE? GRUPO 526: ARTESANOS SUBGRUPO 5262-
TEJEDORES (VER ANEXO C.N.O).ALTERNATIVA 2. CERTIFICADO DE TECNICO EN EL
AREA OCUPACIONAL 52 OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE,
CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 526: ARTESANOS SUBGRUPO
5262- TEJEDORES. (VER ANEXO C.N.O).ALTERNATIVA 3. TITULO DE TECNICO
PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: DISENO. VER ANEXOS:
(N.B.C.), (TITULOS SENA) ALTERNATIVA 4. TITULO DE TECNOLOGO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS, VISUALES Y AFINES;
O DISENO. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA).ALTERNATIVA 5. TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES
PLASTICAS, VISUALES Y AFINES; O DISENO. (VER ANEXO N.B.C). TARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1. CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL ARTESANAL Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA ALTERNATIVA2. CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL ARTESANAL Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA.ALTERNATIVA 3. TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
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RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL ARTESANAL Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA ALTERNATIVA 4. TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE TEXTIL ARTESANAL Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
5. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL
ARTESANAL Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

IDENTIFICACION | CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

Cumple con el perfil de
la alternativanumero 5
profesional
universitario en Disefio
Industrial y cuenta con
tarjeta profesional.
J(L:;T_:JARNAA DISENADOR Tifene experiencia
CC-63397528 INDUSTRIAL X Tecnica y como
BAEZ Instructor SENA.
GUTIERREZ Certificados varios de
su area en
marroquineria Y
joyeria.
Cursos de pedagogia y
trabajo en equipo.

Numero de Vacante 32019
Nombre de la Vacante EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE LECHES

FERMENTADAS
PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: ALTERNATIVA1. TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA
ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES. ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO
EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES.

Experiencia Laboral; ALTERNATIVA 1. ¢ VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIONPROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. ALTERNATIVA 2. TREINTA Y SEIS (36)
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTE Y OCHO (28) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE
LAFORMACION PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
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IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
B g
ALIMENTOS, Y.Rresemid L
RUTH ESPECIALISTA X Experiencia docente
63398539 CATALINA EN PROCESOS ITAE SAE y mas de 24
ACEVEDO DE ALIMENTOS meses de
CARDENAS v experiencia técnica
] I fil
BIOMATERIALES EEER | FL PR
requerido.

2. Programa PDV

Numero de Vacante 32146
Nombre de la Vacante COCINA SALUDABLE.

Requisitos académicos: opcion 1. técnico en cocina y técnicos profesionales de cocina. opcion
2. tecnodlogo en gastronomia.

Experiencia laboral: opcién 1 y 2 demostrar experiencia laboral de tres arfios minimo en
funciones relacionadas con la produccion y preparacion de alimentos en empresas del sector.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

Cumple con el perfil de la opcion 1
correspondiente a TECNICO EN

COCINA, la experiencia

presentada corresponde al drea

MARIANA X técnica solicitada por el pérfil, no

cC- YURANI TECNICO EN tiene experiencia docente.

1099302865 MARIN COCINA Presenta cursos en higiene y
VARGAS manipulacion  de  alimentos,

obtencidn de derivados carnicos y

certificacion en curso

introductorio a la formacion
profesional integral de 40 horas.

Numero de Vacante 32053
Nombre de la Vacante COCINA SALUDABLE.

Requisitos académicos: opcion 1. técnico en cocina y técnicos profesionales de cocina. opcion
2. tecnologo en gastronomia.

Experiencia laboral: opcion 1 y 2 demostrar experiencia laboral de tres afios minimo en
funciones relacionadas con la produccion y preparacion de alimentos en empresas del sector.
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IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

Cumple con la opcion 1 del perfil
respecto al titulo técnico.

Tiene 32 meses de experiencia
técnica, sin embargo, se tiene en
cuenta para cumplir con la
experiencia algunos meses como
instructor Sena, debido a que la
experiencia es en el area de
cocina a solicitada por el perfil.

TECNICO X Tiene experiencia Técnica y como
PROFESIONAL Instructor SENA.

EN COCINA. Tiene las normas vigentes
Orientar formacion presencial de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas NIVEL —
INTERMEDIO y la de
Higiene y manipulacién de
alimentos.

Presenta varios cursos de cocina,
pedagogia, trabajo en equipo y de
inglés.

No cumple con la experiencia
X solicitada por el perfil, la aspirante
presenta solo 4 meses de
experiencia como docente en
inglés.

WILMER
CcC- YADIR

1096949703 GONZALEZ

DELGADO

SILVIA PROFESIONAL
cc- TATIANA EN

1096959274 GUECHA GASTRONOMIA

CASTELLANOS | Y ALTA COCINA

3. Programa Articulacion

Numero de Vacante 24706
Nombre de la Vacante OPERACION TURISTICA LOCAL

PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos acadéemicos:

Opcidn 1. profesional en las areas de administracion turistica o en turismo.

Opcidn 2. tecndlogo en el area de la administracion de aerolineas y agencias de viaje
Opcidn 3. tecndlogo en Guianza turistica con tarjeta profesional.

Experiencia laboral: minimo dos (2) afnos de experiencia en el disefio de paquetes turisticos
para agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en pedagogia adicionalmente, para
todas las opciones, certificar minimo 40 horas de cursos en formacién pedagogica o presentar
certificacion de competencia laboral vigente en la orientacién de procesos formativos
presenciales.
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IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
NO HAY
POSTULACIONES

Nimero de Vacante 24730
Nombre de la Vacante PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: ALTERNATIVA 1: CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA
OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA,
ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: DISENADORES. SUBGRUPO 5245:
PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO C.N.O)
ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: DISENO. (VER ANEXO N.B.C) ALTERNATIVA 3: TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO (VER ANEXO
N.B.C) ALTERNATIVA 4: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO
DE CONOCIMIENTO DE: DISENO. (VER ANEXO N.B.C).

Experiencia Laboral; ALTERNATIVA 1: CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2. TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA ALTERNATIVA 3: TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA ALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Tecndloga en
disefio de
moda en Cumeple con el Titulo
DELMIRA ;?nfﬁecccimrn, X s;llcuzdo,e:ess lnilg
63393631 GONZALEZ o8 a.o a,os. : i
patronista, Técnica y 87 meses 5
BAEZ . 2 ; :
tecnica en dias de experiencia
marketing SENA.
digital para la
moda
SUSANA !.;cT?Sciada en Culm!:talzcontfel Tituztg
30392870 GALvIs | NB€5 Sl SR TEHS: =
patronista meses de experiencia
GARCIA : . ..
industrial, X técnica y 81 meses
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técnico en como instructor
disefio de SENA.
modas,

tecndlogo en
disefio para la
industria de la
moda.

4. Programa Titulada Regular

Nimero de Vacante
34245
Nombre Vacante: GUIANZA EN RECORRIDOS POR LA NATURALEZA. (VIRTUAL)

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: técnico, tecndlogo o profesional en areas relacionadas con el turismo.
Formacion en docencia. Cursos de formacioén pedagégica Sena.

Experiencia laboral: con experiencia laboral en el campo de la educacién minimo (24) meses
de experiencia de los cuales minimo (12) meses sean en el area relacionada"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
CC-1098678737 MARIA PROFESIONAL Cumple con el perfil
CAMILA ADMINISTRACION del instructor, tiene
ORTEGA HOTELERA Y uno de los titulos
PENA TURISTICA solicitados

TECNOLOGIA EN

X ADMINISTRACION

HOTELERA 2010,
TECNOLOGIA EN
GUIANZA TURISTICA

2023 y
ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN
DISENO DE
PROYECTOS
TURISTICOS 2017.
NCL Orientar
formacion a

distancia de acuerdo
con procedimientos
técnicos y normativa.
(vigente),  cumple
con la experiencia y
la formacion
pedagodgica y

GD-F-007 V04




SENA

N

ambientes virtuales
de aprendizaje.

CC-63392003

OLGA LUCIA
LEAL
MORENO

TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION
HOTELERA Y DE
TURISMO

Cumple con el perfil
del instructor, tiene
la experiencia,
cumple con la
formacion
pedagdgica y
ambientes virtuales
de aprendizaje.
ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN

GESTION DE
TALENTO HUMANO
POR
COMPETENCIAS_Tc
en cocina
_FORMACION  EN
AMBIENTES
VIRTUALES DE

APRENDIZAIJE 48
horas ASPECTOS
PEDAGOGICOS,
TECNOLOGICOS Y
ADMINISTRATIVOS
PARA LA GESTION DE
LA FORMACION EN
AMBIENTES
VIRTUALES PARA
APRENDIZAJE 40
horas tiene 50 horas
en Estrategias parala

Orientacién de
Procesos de
Formacion en

Ambientes Virtuales
de aprendizaje NCL
sin norma_
Experiencia técnica
como instructor de
cocina artesanias y
mesa y bar 27 meses
y 9 dias como
instructor virtual

Diversos cursos
complementarios en
pedagogia.

CC-1098604421

JUAN
FRANCISCO
DURAN
MONSALVE

TECNOLOGIA EN
INFORMADOR
TURISTICO

No cumple con todo
lo solicitado en el
perfil,

observaciones: No
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tiene experiencia
virtual solicitada.

CC-1100221443 RICARDO TECNOLOGIA EN No cumple con todo
DIAZ GUIANZA lo solicitado en el
ALFONSO TURISTICA perfil, no cumple con
X el tiempo requerido
de experiencia con
virtualidad.

Numero de Vacante 31562
Nombre Vacante PRIMEROS AUXILIOS

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: profesional en medicina o enfermeria o tecnélogo (a) en atencién
prehospitalaria.

Experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia en areas asistenciales minimo 12 meses
de experiencia en formacion y/o educacion”

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC-28239743 BEATRIZ ENFERMERA X Cumple con el perfil
BOHORQUEZ solicitado 24 de
GARCIA experiencia
asistencia y 12 de
docente.

cursos varios de
pedagogia y salud.

NCL vencida.
CC-1096949962 YULIETH ENFERMERA No Cumple porque le
TATIANA X falta un mes de
CASTELLANOS experiencia como
ROSAS formador o}
educador.

Numero de Vacante 31522
Nombre Vacante TEJIDO ARTESANAL CON AGUJAS.

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: alternativa 1. Certificado de aptitud profesional ;Sena, area
ocupacional 52 ocupaciones técnicas y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y
deporte. Alternativa 2. Certificado de técnico en el area ocupacional 52 ocupaciones técnicas
y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte. Grupo 526artesanos subgrupo 5262
tejedores. (ver anexo c. N. O). Alternativa 3. Titulo de técnico profesional en el nucleo basico
de conocimiento disefio. Ver anexos (n. B. C.), (titulos Sena) alternativa 4. Titulo de tecnélogo
en el nlcleo basico de conocimiento de artes plasticas, visuales y afines; o disefio. Ver anexos
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(n. B. C.), (titulos Sena). Alternativa 5. Titulo profesional universitario el nlcleo basico de
conocimiento de artes plasticas, visuales y afines; o disefio. (ver anexo n. B. C). Tarjeta
profesional en los casos exigidos por la ley.

Experiencia laboral: alternativa 1cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada
distribuida asi treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil
artesanal y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida alternativa 2cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida asi
treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce (12)
meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida alternativa
3treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi: veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente reconocida alternativa 4treinta (30) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con
el ejercicio de textil artesanal y doce (12) meses en docencia alternativa Sveinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada
con el egjercicio de textil artesanal y doce (12) meses en docencia"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC-63398416 ELIZABETH TECNOLOGIA X Cumple con el titulo
NOVA EN DISENO DE y la experiencia
CACERES MODAS Y solicitada por el
APLICACIONES perfil.
TEXTILES Tiene cursos varios

en pedagogia y del
area.

certificacion dada
empresa cristy no es
clara a la fecha

exacta.

Orientar formacién
presencial de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y
normativas NIVEL -
INTERMEDIO.
Entretejer hilos

segun técnica de
tejido con agujas.

Numero de Vacante 31502
Nombre Vacante APLICAR TECNICAS DE COCCION EN LA ELABORACION DE MENUS
BASICOS

PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos académicos: técnico o tecndlogo en cocina. Experiencia laboral: experiencia en
pedagogia seis meses y 2 afos vida laboral comprobada en la produccion de alimentos en el
area objeto de la formacion.
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IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC-13930725 CARLOS TC Cumple con el perfil,
ALBERTO REY | PROFESIONAL tiene la Experiencia
PEREZ EN COCINA X en pedagogia seis

meses y 2 afnos vida
laboral comprobada
en la produccion de
alimentos en el drea

objeto de la
formacion que
corresponde a
mends basicos.
Higiene y
manipulacion de
alimentos NCL
ninguna

certificados docencia
del bosque.

Numero de Vacante 31515
Nombre Vacante TRABAJADOR DE LA MADERA

PERFIL INSTRUCTOR
Requisitos académicos: tecndlogo en procesos productivos de la madera y/o profesional con
experiencia en area de carpinteria y ebanisteria y/o técnico carpintero o ebanista. Experiencia
laboral: minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area de su profesion.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

CC - 1099302036 MARCOS ABEL TCEN No cumple con el perfil
CACERES CARPINTERIA X solicitado, se gradud de tc en
MANRIQUE (2017) carpinteria el 24 de agosto

del 2017, por tanto, la
experiencia valida se toma a
partir del grado, que
corresponde a lo visto en la
APE a:15 meses y 16 dias, se
tiene en cuenta el Decreto
No. 1083 del 26 de mayo de
2015, Unico Reglamentario
del Sector de la Funcidn
Publica que habla sobre la
experiencia.
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Numero de Vacante 31346

Nombre Vacante CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES.

PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos académicos: profesional en enfermeria experiencia laboral: minimo 24 meses de
vinculacion laboral en el desemperio de funciones asistenciales minimo 6 meses de experiencia
en formacion y/o educacion

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

NO HAY
POSTULACIONES

Numero de Vacante 31340
Nombre Vacante ENFERMERIA

PERFIL INSTRUCTOR
"Requisitos académicos: profesional en enfermeria experiencia laboral: minimo 24 meses de

vinculacion laboral en el area de desempefio con funciones asistenciales minimo 6 meses de
experiencia en procesos de formacion y/o educacion"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC-63552918 LESLIE ENFERMERA X Cumple el perfil
ALEXANDRA requerido.
DURAN RUIZ Tiene el titulo y cuenta

con especializaciones:
GERENCIA DE LA
CALIDAD EN SALUD y
especializacion en
ENFERMERIA
ESPECIALISTA
CUIDADO CRITICO
PEDIATRICO, la
NORMA  Evaluar la
competencia laboral
segun procedimiento
del organismo
certificador(vigente).
Construir instrumentos
de evaluacion segun
estandar y
metodologia del ente
certificador.

tiene certificaciones en
pedagogia y en el drea
propia.
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CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD Y EL
REGISTRO PARA
LOCALIZACION Y
CARACTERIZACION DE
LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD.
CC-1096949213 | JUAN PABLO | ENFERMERO X Cumple perfil
CASTRO requerido.
MORENO certificacion de

experiencia de clinica
Piedecuesta antes dela
titulacidn no se vale.
Experiencia de clinica
Chicamocha no se vale
por no tener fecha de
inicio y estar borrosa.
Se tiene en cuenta la
Experiencia docente en
basica primaria y dada
antes de la titulacion.

Numero de Vacante 31389
Nombre Vacante SERVICIOS FARMACEUTICOS

PERFIL INSTRUCTOR
"Requisitos académicos: profesionales en enfermeria experiencia laboral: minimo 24 meses de

experiencia profesional en servicios asistenciales minimo 6 meses de experiencia en procesos

de formacién y/o capacitacion”
IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES

NO HAY
POSTULACIONES

Nidmero de Vacante 31384

Nombre Vacante SALUD PUBLICA

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: profesionales del area de la salud, con especializacién en salud
publica o epidemiologia. Experiencia laboral: minimo 12 meses de vinculacién laboral en el
desempefio de funciones relacionadas con los componentes de la salud publica minimo 6
meses de experiencia en formacién y/o educacion”

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC- 1090504861 JEHYMI X no migro la
DAYANA documentacion a la
PEREZ pagina de la APE
GOMEZ
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CC-37760812 SANDRA X no migro la
MILENA documentacién a la
DURAN pagina de la APE
BARAJAS

Numero de Vacante 31245
Nombre Vacante APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD.

PERFIL INSTRUCTOR

Rquisitos académicos: 1. Opcion titulo profesional en areas de la salud con postgrado en
administracién en salud o gerencia en salud u hospitalaria o auditoria en salud. 2. Opcién titulo
profesional en administracion de empresas o administracion publica, o administracién en salud,
o contaduria publica o economia con postgrado en areas administrativas en salud, gerenciales
en salud o de auditoria en salud. Experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia
certificada en procesos de facturacion de servicios de salud, o en procesos de admision y
afiliacion de usuarios en la red de servicios de salud minimo 6 meses de experiencia docente

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
CC-1098718914 CINDY PSICOLOGA Cumple con el perfil
LORENA solicitado por la
TORRES vacante, cuenta con
VILLAMIZAR la ESPECIALIZACION

EN GERENCIA DE
EMPRESAS DE LA

SALUD, la

norma vigente
Orientar formacion
presencial de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y
normativas NIVEL -
INTERMEDIO
vigente

Se cuenta la

experiencia que
tiene con la alcaldia
de miranda porgue
en sus funciones
constata la
experiencia
relacionada que
solicita el perfil:
Realizar afiliaciones
de oficio de usuarios
en la red de servicios
de salud a través del
Sistema
Transaccional (SAT).

GD-F-007 V04




SENA

N

Se toma la
experiencia que
tuvo con el SENA en
el afio 2022 como
técnica, ya que la
Aspirante estuvo en
el Técnico de apoyo
Administrativo en
Salud cumpliendo lo
solicitado en |la

experiencia.

CC-63396035 CAROLINA FONOAUDIOLOGA X No cumple con la
BLANCO experiencia

IBANEZ solicitada por el

perfil, se hace Ila
observacidn de que

las funciones
desarrolladas en sus
experiencias no
muestran lo
solicitado en el
perfil.
CC-1098130682 LEIDY ENFERMERA X No cumple con lo
MAYERLY solicitado en el
CALDERON perfil, le faltan los 6
ORTIZ meses de
experiencia
docente.
CC - 28054227 AURA OPTOMETRA X No cumple con lo
GRACIELA solicitado en el
PEREZ perfil, su
ARENALES experiencia es solo
en el area de
optometria y

medicina laboral.

Numero de Vacante 31231
Nombre Vacante PELUQUERIA

PERFIL INSTRUCTOR

TECNICO EN PELUQUERIA O TECNICO EN BELLEZA INTEGRAL. CAPACIDAD PARA
INTERPRETAR, ARGUMENTAR Y PROPONER ALTERNATIVAS EN EL ANALISIS Y LA
SOLUCION DE PROBLEMA.MANEJO DE LAS TIC HABILIDADES COMUNICATIVAS
TRABAJO EN EQUIPO MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL CON EL AREA DE
SU PROFESION MINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.
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IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
CC-28054117 CARMEN TECNICO LABORAL No Cumple, no cuenta
LUCILA DIAZ POR con la experiencia
CORREA COMPETENCIAS X solicitada, es
EN PELUQUERIA importante aclarar que
TECNICO EN se tiene en cuenta la
COSMETOLOGIA Y experiencia
ESTETICA relacionada a partir del
INTEGRAL grado como Peluquera.
No cumple con el perfil
solicitado, presenta
una declaracién
TECNICO LABORAL X juramentada de 10
CC-63391079 EDY SUAREZ POR afos de experiencia
NINO COMPETENCIAS como estilista en saldén
EN PELUQUERIA de belleza en marcell
grass pero no
especifica el tiempo en
el que ha
desempenado la labor,
indicada en meses, dias
y anos, es decir no se
evidencia fecha de
inicio y fin de la labor
desempefiada, por tal
motivo no se puede
tener en cuenta.
CC-1096950746 | ANGELA ADMINISTRADORA X No cumple con el perfil,
PATRICIA DE EMPRESAS. no se evidencia titulo
MELAGREJO de tc en estilista o
JAIMES belleza integral.
Presenta una
declaracion
juramentada como
estilista y propietaria
de un salén pero no
evidencia titulacién en
la APE.

Numero de Vacante 31217 nombre de la Vacante COCINA

PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos académicos:

Opcidn 1. profesional en las areas de gastronomia, cocina, alta cocina, culinaria o gestion
hotelera.

Opcidn 2. tecndlogo en las areas de cocina, gastronomia, culinaria, gestion hotelera o gestion
de alimentos y bebidas.

Opcion 3. técnico profesional en las areas de cocina, gastronomia o culinaria.

Opcidn 4. técnico en las areas de cocina, gastronomia o culinaria.
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Experiencia laboral: minimo veinticuatro (24) meses en la preparacién de alimentos para
establecimientos gastrondmicos adicionalmente, para todas las opciones, certificar cursos de
formacién en pedagogia de minimo 40 horas o certificaciéon de competencia laboral vigente en
orientacion de procesos formativos presenciales

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

Cumple con lo
X solicitado en el
perfil, tiene el titulo
y la experiencia es en
cocina.

Tiene una
especializacion
tecnologia en
procesos
pedagoégicos de Ila
formacién
profesional integral.
Cuenta con las
normas Orientar
formacion
presencial de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y
normativas NIVEL -
INTERMEDIO
vigente

norma y la norma
Preparar alimentos
de acuerdo con la
orden de produccidn
y procedimiento
técnico.

Certifica varios
cursos de formacion
en pedagogia que
sobrepasan las 40
horas solicitadas por

el perfil.
Se evidencia
experiencia en el
MARIA cargo antes de la
LIYELCI TECNOLOGO titulacién en el 2011,
VEGA EN sin embargo, esa no
CC-28054129 FLOREZ GASTRONOMIA se tuvo en cuenta.
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Nimero de Vacante 31207
Nombre de la Vacante ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.

PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos ac_:adémicos: profesional en el area de la educacion infantil, licenciado en educacion
preescolar, licenciado en pedagogia infantil, licenciado en educacién infantil, licenciado en

primera infancia.

Experiencia laboral: minimo 24 meses relacionada con la atencion a nifias y nifios menores de

6 afos minimo 6 meses en procesos formativos.

IDENTIFICACION

CANDIDATO

PROFESION

CUMPLE

NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

CC-63492345

GINA
MARCELA
NINO
GARNICA

LICENCIATURA
EN
EDUCACION
INFANTIL

Cumple con la
experiencia y con el
titulo que solicita el
perfil.

Se cruzan algunas
experiencias del afo
2020.

Presenta cursos de
inglés, ademas de
asesoria para el uso
de las TIC en la
formacion, gestion
de la formacién en
Ambientes virtuales.

CC - 1096947836

NESTOR
EDUARDO
SALAZAR
ORJUELA

LICENCIADO
EN
PEDAGOGIA
INFANTIL.

No cumple con el
perfil solicitado, Se
evidencia
experiencia de 24
meses como docente
de tercero primaria
donde
probablemente la
edad de los nifos
oscile entre los 7y 9
afos, sin embargo,
en la experiencia del
perfil  solicita la
atenciéon a nifas vy
ninos menores de 6
afios, experiencias
dadas no se
evidencia la edad de
los nifios a su cargo.

CC - 1096957562

SANDRA
MILENA
REY
CABALLERO

LICENCIADO
EN
PEDAGOGIA
INFANTIL.

No cumple con el
perfil solicitado,
Tiene la titulacion,
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pero no la
experiencia.
No cumple con el
perfil solicitado, La
X experiencia no es
ADRIANA LICENCIADA clara respecto al
ALEXANDRA EN grupo de poblacidn
CAMARGO EDUCACION segin solicita el
CC-1098676679 | NARANIO PREESCOLAR perfil.
LEIDY LICENCIATURA No cumple con el
YULIETH EN perfil solicitado,
CC - 1052408065 DUARTE EDUCACION X Tiene titulo, pero no
BAEZ PREESCOLAR laexperiencia.
LICENCIADO No cumple con el
EN perfil solicitado,
EDUCACION Tiene otros titulos
BASICA CON diferentes al que
ENFASIS EN solicit.a e! perfil, la
ALBERT CIENCIAS X Spenech ok
GIOVANNY | NATURALESY preescolar.
RODRIGUEZ | EDUCACION
CC-1098718623 PEREZ AMBIENTAL

Nuamero de Vacante 31318
nombre de la Vacante OPERACION TURISTICA LOCAL.

PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos académicos:
Opcion 1. profesional en las areas de administracion turistica o en turismo.

Opcion 2. tecnologo en el area de la administracion de aerolineas y agencias de viaje.

Opcion 3. tecnodlogo en Guianza turistica con tarjeta profesional.

Experiencia laboral: minimo dos (2) afios de experiencia en la coordinacion de servicios
turisticos en empresas relacionadas con el sector y seis (6) meses de experiencia en pedagogia
adicionalmente, para todas las opciones, certificar minimo 80 horas en cursos de formacién
pedagodgica o presentar certificacion de competencia laboral vigente en la orientacién de
procesos formativos presenciales

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
La aspirante cumple
con el perfil, tiene el
titulo en
XIMENA TECNOLOGIA  EN
ACEVEDO TUR[ST'CA Y y la experiencia
CC-23810534 VIANCHA HOTELERA solicitada.
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Cuenta con las

normas Orientar
formacion

presencial de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y
normativas NIVEL -
INTERMEDIO

vigente y la norma
Guiar turistas de
acuerdo con la
X normativa del sector
y requerimientos
técnicos.

Tiene mas de 80
horas en cursos de
formacion
pedagogica

El certificado de
experiencia  como
experiencia de
Instructor del 2019
no se tiene en
cuenta debido g esta
ilegible, presenta
contrato mas no la
certificacion.

Tiene curso de
comunicacion con el
turista en lengua
inglesa para guias de
turismo basico 120

horas.
Tiene tarjeta
profesional.
TECNICO No cumple, debido a
SANDRA | PROFESIONAL EN X que no cuenta con el
YOLETH PROCESOS titulo solicitado por
CAICEDO | RECREATIVOSY el perfil.

CC- 63396818 ORTIZ TURISTICOS

CONCLUSIONES

El comité de verificacion constatd la idoneidad y experiencia de los aspirantes relacionados en
la presente acta, informando el “CUMPLE” o “NO CUMPLE", dejando las observaciones
respectivas para cada aspirante. Por tanto, se recomienda al ordenador del gastocontratar el
aspirante en el orden descendente de la lista relacionado anteriormente, por cuanto fueron asi
aplicados los criterios objetivos para los perfiles requeridos por el centro en estas areas.
Se anexa a esta acta los cuadros en los cuales se evidencia la aplicacién de los criterios para
Ida verificacion de hojas de vida y escogencias de candidatos a contratar, para acceder al mismo
e clic aqui
https://drive.google.com/drive/folders/1RSwug7 WQRv8dOOMDMVRJP7XB8w09sNzb?usp=s

haring
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
e Entregar firmado al subdirector de Centro
los resultados de verificacion y
escogencia de personas a contratar, con
copia a la Oficina de Control Interno.
Comité de Verificacién 19-12-2023

Apoyar las respuestas a las peticiones,
quejas, reclamos o tutelas que se
presenten, sobre esta etapa de
verificacién, ponderacion y escogencia,
en los aspectos relacionados con su
actuacion.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-/| DEL DiA del 11 al 19 DEL MES DE diciembre DEL ANO 2023
OBJETIVO (S) Realizar la verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes del area Administrativa y
Financiera, de acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y turistico
de los Andes.
No | NOMBRES Y | No. PLA | CONTR | OTRO DEPENDE | CORREO TELEFONO/EXT. | AUTORI | FIRMA o]
APELLIDOS DOCUMENTO | NTA | ATI {CUAL NC ELECTRONICO S ENA z A | PARTICIPACION
STA ? 1.Y] GRABA | VIRTUAL
EMPRES Cl
A ON
1 MARIA  SANTOS | 28053809 X CATA mspalencia@sena.e | 3222357013 N/A AP ey Y =
PALENCIA Hives s e T Lo rote
2 BETTY YOLANDA | 63396150 X CATA byjoya@sena.edu.co | 3143542785 N/A / 7
JOYA DURAN (2t )
3 CAROLINA MESA | 63392406 X CATA cmesab@sena.edu.c | 310 7855993 N/A /’ .
BARRERA 0
4 ANA MILENA | 1100838159 X CATA amgavis@sena.edu. | 300 5742942 N/A
GALVIS GOMEZ co _ﬂ:h)
5 DARY MILENA | 63396278 X CATA dsalazars@sena.edu | 311 2353132 N/A — .
SALAZAR SUAREZ .co _ "“f
! I e
6 ERIKA BARRERA | 63397568 X CATA ebarreram@sena.ed | 312 5041559 N/A
MONTANEZ u.co %,%ﬁ-zw/rﬂ >
7 DEIBER ALFONSO | 1099662026 X Represent | Bernalviancha0036 | 3102527942 N/A /‘ L
BERNAL VIANCHA ante de los | @gmail.com ‘ B 2
aprendices ‘_A%, RN

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personéles. el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo

establecido legalmente.
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes
del area Administrativa y Financiera CATA.

CIUDADY FECHA: Mélaga, DEL 11 AL19 | HORA INICIO: HORA FIN:
de DICIEMBRE de 2023. 8:00 Am 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Ambiente de formacion 202 TURISTICO DE LOS ANDES/ REGIONAL
SANTANDER

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacién del quorum.

2. Realizar la verificacion de aspirantes de vacantes area Red Administrativa
y Financiera del Banco de Instructores para el centro Agroempresarial y
turistico de los Andes segun lineamientos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar |a verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las
vacantes del area Administrativa y Financiera, de acuerdo con los criterios de la Circular 3-
2023-000212 del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y turistico de los Andes.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunidos los integrantes del Comité de Verificacién del Centro Agroempresarial y
Turistico de losAndes, conformado mediante resolucién 68-05221 del 2023 por:

o Carolina Mesa Barrera - delegada del director regional

« Ana Milena Galvis Gomez - delegada del subdirector (e) Del Centro

» Dary Milena Salazar Suarez - Coordinadora Académico del area Programas
Especiales

» Erika Barrera Montafiez- Coordinador Académico

o Betty Yolanda Joya Duran — Maria Santos Palencia - Instructores Red
Administrativa y Financiera.

» Deiber Alfonso Bernal Viancha — Representante de los aprendices Veedor del
proceso.

Se identifican los criterios objetivos acordados en reunién de todos los miembros del comité
de verificacion ratificados segun resoluciéon 68-05221del 2023.
Los cuales fueron:

» Experiencia Docente Relacionada Con El Cargo

o Experiencia Instructor Relacionada Con El Perfil

e Experiencia Técnica Relacionada Con El Perfil

e Arraigo area de influencia del Centro.

En el marco del proceso de verificacién el Comité procedié a revisar una a una las hojas
de vida y los soportes de los inscritos en el Banco de Instructores 2024, para la respectiva
vacante ofertada por el centro, segtin necesidad de contratacién del &rea mencionada en
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el objetivo de esta acta. Siendo asi, se determino el cumplimiento o no cumplimiento del
perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos
previamente en la necesidad de contratacion publicada.

Por lo tanto, a continuacion, se relaciona el analisis de las hojas de vida con el estado
“CUMPLE" o0 “NO CUMPLE”; dejando las observaciones respectivas en los casos.

De igual manera, teniendo en cuenta los criterios objetivos mencionados antes, se
relacionan los candidatos para cada vacante, en orden descendente de cumplimiento de
idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente
en la necesidad de contrataciéon publicada, para el tramite que considere pertinente el
subdirector en el momento de la contratacién.

Area agricola y Ambiental
1. Programa TITULADA (Virtual)

Numero de Vacante 34240, Nombre Vacante: FORTALECIMIENTO EN GESTION
ORGANIZACIONAL (VIRTUAL)

"Requisitos académicos: alternativa 1.titulo de tecnologo en el nucleo basico de
conocimiento de: administracion; o ingenieria industrial y afines. Alternativa 2.titulo
profesional universitario el nucleo basico de conocimiento de: administracién; o ingenieria
industrial y afines; o nbc sin clasificar.

Experiencia Laboral; alternativa 1.treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de gestion
administrativa y doce (12) meses en docencia. Alternativa 2veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de gestion administrativa y doce (12) meses en docencia."

Requisito adicional de Instructor virtual.
NIVEL PROFESIONAL:

. Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.

® Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma de
competencia pedagogica 240201057 “Orientar formacion a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.

. Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuidas asi: Doce (12) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y Doce (12) meses como instructor de
formacion virtual.

. Experiencia en el campo de accion segun los titulos acreditados

NIVEL TECNOLOGO:

. Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.
. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacién virtual. O tener certificacién vigente en la norma de |
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competencia pedagégica 240201057 “Orientar formacién a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.

. Treinta (30) meses de experiencia distribuidas asi: Dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y Doce (12) meses como instructor de
formacion virtual.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

La candidata
ademas de cumplir
con los requisitos
de perfil cuenta
con 10 afios de
DASSIER experiencia técnica

YAHIRA y de instructor,
GOMEZ ADMINISTRADORA Sl ademads tiene
CC-63367998 PENARANDA DE EMPRESAS CUMPLE arraigo
La candidata
ademas de cumplir
con los requisitos
de perfil cuenta
con 8 anos de
experiencia técnica
y de instructor,

LUz ademas tiene
HERMINDA arraigo v

CASTELLANOS | ADMINISTRADORA Sl Especialista en
CC-63391951 LIZARAZO PUBLICA CUMPLE gestion publica
La candidata

ademas de cumplir
con los requisitos

de perfil cuenta

ISABEL con 14 anos de
CRISTINA experiencia técnica

RIVAS ADMINISTARDORA Sl y de instructor, NO
CC- 66950276 PINZON DE NEGOCIOS CUMPLE arraigo.

La candidata
ademads de cumplir
con los requisitos
de perfil cuenta
con 6 anos de
experiencia técnica
y de instructor, NO
arraigo.
ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA
UNIVERSITARIA -
ESPECIALISTA EN
GERENCIA DE LA

ELSA VARGAS | ADMINISTRADORA Sl CALIDAD-

CC-63343388 BAEZ DE EMPRESAS CUMPLE PSICOLOGA

GD-F-007 V04




SENA

N

La candidata
ademas de cumplir
con los requisitos
de perfil cuenta

DORA con 5 aiios de
LILIANA experiencia tecnica
CC- PINTO ADMINISTRADORA Sl y de instructor, NO
1100957400 HERNANDEZ DE EMPRESAS CUMPLE arraigo.
No soporta curso
virtual, no norma
de competencia
pedagogica, no
JAMES soporta
cC- MAURICIO No experiencia
1098681995 ORTIZ JEREZ ECONOMISTA Cumple virtual.
No cumple con la
experiencia
virtual, no
soporta
experiencia
docente
MARTHA completa exigida
ROCIO en el perfil ni la
PAREDES ADMINISTRADORA No relacionada con
CC-63393199 ORTIZ INDUSTRIAL Cumple | disefio curricular.
No soporta el
tiempo de
JHONNY experiencia como
ALEXANDER instructor virtual
SANDOVAL ADMINISTRADOR No como requisito
CC-13928537 PEREZ DE EMPRESAS Cumple | del perfil virtual.
No soporta el
tiempo de
experiencia como
DIVIER instructor virtual
IMITOLA ADMINISTRADOR No como requisito
CC-72218866 IMITOLA DE EMPRESAS Cumple | del perfil virtual.
No soporta el
tiempo de
experiencia como
YULY instructor virtual
CAROLINA (1 afo) como
GONZALEZ ADMINISTRADOR No requisito del
CC- 33378410 MENDOZA DE EMPRESAS Cumple perfil virtual.
ADRIANA No soporta la
ALEXANDRA experiencia
cC- GARCIA TECNOLOGA EN No solicitada en el
1094276823 CONTRERAS MERCADEO Cumple perfil como
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instructor virtual
no como
docente, no
soporta la norma
ni el cursos de
formacion en

ambientes
virtuales,
Solo soporta 9
RAQUEL meses mas 24
CARDENAS INGENIERA No dias como
CC-38210374 COVALEDA INDUSTRIAL Cumple | instructor virtual.

No soporta curso
virtual, no norma
de competencia
pedagodgica, no
experiencia
docente { anexa
experiencia sin
membrete no

ANGELICA firmas) no
MARIA soporta
HERNANDEZ | ADMINISTRADORA No experiencia
CC- 26854257 VILLAMIL DE EMRESAS Cumple virtual,

2. Programa TITULADA (Virtual)

Nuimero de Vacante 31378 nombre de la Vacante GESTION DOCUMENTAL
PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos académicos: requisitos academicos alternativa 1titulo profesional en
administracion de empresas ingenieria industrial tarjeta profesional con conocimientos en
estadistica y preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicas y
pedagogicas. Experiencia laboral: alternativa 1veinticuatro (24) meses de experiencia de los
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el gjercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia".

Requisito adicional de Instructor virtual.

NIVEL PROFESIONAL:
. Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.
. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales

de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma de
competencia pedagégica 240201057 “Orientar formacién a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.

. Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuidas asi: Doce (12) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y Doce (12) meses como instructor de
formacion virtual.

. Experiencia en el campo de accién segun los titulos acreditados
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NIVEL TECNOLOGO:

. Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.

. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma de
competencia pedagogica 240201057 "Orientar formacion a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.

. Treinta (30) meses de experiencia distribuidas asi: Dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y Doce (12) meses como instructor de
formacion virtual.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

No soporta tarjeta
profesional, la cual
es solicitada en el

HERLY perfil y tampoco
ANDREA soporta
CORREA INGENIERA No experiencia
CC - 1096951843 BOLIVAR INDUSTRIAL Cumple docente.

3. Programa Titulada (virtual)

Namero de Vacante 34222 nombre de la Vacante HABILIDADES PARA LA VIDA(
VIRTUAL)

PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos académicos: profesional en el drea de humanidades, preferiblemente psicologia,
sociologia o trabajo social, o areas afines, con formacién como tutor virtual. Experiencia
laboral: minimo 6 meses en formacién virtual.

Requisito adicional de Instructor virtual.

NIVEL PROFESIONAL.:

. Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.

. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma de
competencia pedagégica 240201057 “Orientar formacién a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.

. Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuidas asi: Doce (12) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y Doce (12) meses como instructor de
formacion virtual.

. Experiencia en el campo de accién segun los titulos acreditados

NIVEL TECNOLOGO:

. Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.
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. Certificacién de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacién virtual. O tener certificacién vigente en la norma de
competencia pedagdgica 240201057 “Orientar formacién a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.

. Treinta (30) meses de experiencia distribuidas asi: Dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y Doce (12) meses como instructor de
formacién virtual.

Requisito adicional de Instructor virtual.

NIVEL PROFESIONAL:

. Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.

. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacién virtual. O tener certificacion vigente en la norma de
competencia pedagogica 240201057 “Orientar formacion a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.

. Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuidas asi: Doce (12) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y Doce (12) meses como instructor de
formacioén virtual.

. Experiencia en el campo de accidn segun los titulos acreditados

NIVEL TECNOLOGO:

. Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.

. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacién vigente en la norma de
competencia pedagégica 240201057 “Orientar formacién a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.

. Treinta (30) meses de experiencia distribuidas asi: Dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y Doce (12) meses como instructor de
formacién virtual.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

La candidata
ademas de cumplir
con los requisitos

S del perfil y de
CUMPLE instructor virtual,
cuenta con
experiencia técnica,
virtual y de

instructor Sena,
tiene arraigo y es

ESPECILISTA EN
PSICOLOGIA
LUDDY CLINICA Y DE LA
MARCELA SALUD,
SANTANA ESPECIALISTA EN
CC-63528728 CASTELLANOS PSICOLOGO SEGURIDAD Y
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SALUD EN EL
TRABAIO
No soporta el
tiempo de
experiencia como
instructor virtual ,
como requisito
del perfil virtual,
no soporta la
norma o el curso
JHARINSON de formacion en
ESTIVEN ambientes
PEREZ No virtuales de
CC-1100897330 REMOLINA FILOSOFO cumple aprendizaje.
No sopaorta
experiencia como
JOSE DANIEL instructor virtual,
VELASQUEZ No segun requisito en
CC-1101697963 RUEDA PSICOLOGO cumple el perfil.
No soporta la
experiencia como
instructor de
NINY JOHANA formacion virtual
PARADA No completa, exigida
CC - 63396868 MORENO PSICOLOGO cumple en el perfil.
No soporta el
tiempo de
experiencia como
instructor virtual ,
como requisito
del perfil virtual,
no soporta la
norma o el curso
de formacién en
ambientes
LINA MARIA No virtuales de
CC-1032461237 | ULLOA PEREZ PSICOLOGO cumple aprendizaje.
No soporta la
experiencia
JOSE JULIAN completa como
MONTOYA No instructor de
CC - 89005307 CRIOLLO PSICOLOGO cumple | formacidn virtual.
No soporta el
HAIDER tiempo de
DAVID experiencia como
PENALOZA No instructor virtual,
CC-1110527786 | SAAVEDRA POLITOLOGO cumple como requisito | g}
A
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del perfil virtual,
no soporta la
norma o el curso
de formacién en
ambientes
virtuales de
aprendizaje.

CC- 60266476

AMPARO

CASTELLANOS
MOTOCORO

ICENCIATURA
EN EDUCACION
BASICA CON
ENFASIS EN
HUMANIDADES
Y LENGUA
CASTELLANA

No
cumple

No soporta curso
ni norma para
ambientes
virtuales, no
experiencia virtual
ni técnica.

CC-1123624702

JEANA
RODRIGUEZ
PEREZ

PSICOLOGO

No
cumple

No soporta el
tiempo de
experiencia como
instructor virtual,
como requisito
del perfil virtual,
no soporta la
norma o el curso
de formacion en
ambientes
virtuales de
aprendizaje.

CC - 1096953701

ANDERSON
CASTANEDA
CELIS

PSICOLOGO

No
cumple

No soporta el
tiempo de °
experiencia como
instructor virtual,®
como requisito
del perfil virtual,

no soporta la
norma o el curso
de formacién en
ambientes
virtuales de
aprendizaje.

CC-1005230242

YENIFER
VIVIANA
BASTO
MERCHAN

ENFERMERA

No

No cumple con
titulo profesional
del perfil
solicitado, no
curso en
ambientes
virtuales, no

cumple

experiencia.
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La certificacion

KARINA aportada no tiene
PAOLA membrete por
GONZALEZ No ello no cumple
CC - 1086953165 CORDERO PSICOLOGO cumple | con los requisitos.
No soporta la
experiencia de
instructor virtual
solicitada en el
RUTH perfil de
JOHANNA instructores
ROJAS No virtuales,
CC- 37510982 MILLAN PSICOLOGO cumple completa.
No evidencia
ZAIRA LIZETH cargue de
OROZCO No informacion a la
CC-1098759228 | MANRIQUE PSICOLOGO cumple APE.
VANESSA No evidencia
MARGARITA cargue de
AHUMADA No informacion a la
CC - 1042996954 CASTRO PSICOLOGO cumple APE.
No soporta el
tiempo de
experiencia como
instructor virtual,
como requisito
del perfil virtual,
no soporta la
YENIFFER norma o el curso
JULIETH de formacion en
ANDREA ambientes
GOMEZ No virtuales de
CC-1096957749 | GONZALEZ PSICOLOGO cumple aprendizaje.

4. Programa Titulada

Numero de Vacante 31360 nombre de la Vacante PROMOCION DE SEGURIDAD

ALIMENTARIA

NO HAY POSTULADOS

En esta vacante no se presento ningln postulado por lo tanto se recomienda al subdirector
continuar con el tramite conforme a la circular 3-2023-000212 del 03/11/2023
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5. Programa Titulada Regular

Numero de Vacante 31335 Nombre Vacante: ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

En esta vacante no se presenté ningtin postulado por lo tanto se recomienda al subdirector
continuar con el tramite conforme a la circular 3-2023-000212 del 03/11/2023

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: perfil técnico del instructor por competencia: alternativa 1 titulo
profesional universitario en: ¢ profesional en ciencias de la informacién y la documentacion,
bibliotecologia y archivistica ¢ profesional en ciencia de la informacion y la documentacién,
bibliotecologia y archivistica ¢profesional en sistemas de informacion, bibliotecologia y
archivistica. ¢profesional en ciencia de la informacién bibliotecologia, documentacién y
archivistica. ¢profesional en ciencia de la informacioén bibliotecélogo (a) certificacién de
competencias laborales en las NCL organizar archivos de gestion, orientar los procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacion concertados. Integrar las tic
en los procesos de ensefianza aprendizaje evaluacion de acuerdo con las competencias a
desarrollar en el aprendiz. Alternativa 2 titulo de tecnélogo en: ;administracion documental
¢gestion documental experiencia laboral: experiencia laboral: requisitos de experiencia
laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia de los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesién u oficio objeto de la formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia”

6. Programa Titulada Regular
Nimero de Vacante 31329 Nombre Vacante COORDINACION EN SISTEMAS
INTEGRADOS DE GESTION
PERFIL INSTRUCTOR
NO HAY POSTULACIONES.

En esta vacante no se presenté ningn postulado por lo tanto se recomienda al subdirector
continuar con el tramite conforme a la circular 3-2023-000212 del 03/11/2023

7. Programa Titulada Regular

Numero de Vacante 31327 Nombre Vacante GESTION EMPRESARIAL
PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias
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Econdmicas O Afines Mercadeo Ingenieria Industrial O Afines Logistica O Afines Alternativa
1. Titulo De Tecnodlogo O Cuatro (4) Afios Estudios Universitarios En ciencias Econémicas,
Ingenieria Industrial, Mercadeo, Logistica O Afines. Alternativa 2. Titulo De Técnico
Profesional O Tres (3) Afios Estudios Universitarios En ciencias Econémicas, Mercadeo,
Ingenieria Industrial, Logistica O Afines. Experiencia Laboral Preferiblemente Con
Especializacién En Area Objeto De Conocimiento O En Docencia Y Pedagogia Alternativa
1Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio Objeto De La Formacion Profesional
Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia Alternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De
Experiencia De Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De
La Profesion U Oficio Objeto De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
SI CUMPLE La candidata es
ESPECIALISTA EN

GESTION PUBLICA,
tiene arraigo y
adicional a la
experiencia del perfil
cuenta con 21 afos

ADRIANA 11 meses en el drea
BARRERA ADMINISTRA técnica, docente y

CC-63391495 GUARIN DE EMPRESAS de instructor SENA.
S| CUMPLE La candidata es
ESPECIALISTA EN
GERENCIA DE
RECUCRSOS
HUMANOS, tiene
arraigo y adicional a
la experiencia del

MARTHA perfil cuenta con 7
JUDITH PROFESIONAL anos 9 meses en el
HERRERA EN GESTION area técnica,
CC- 63396168 JURADO EMPRESARIAL docente.
SI CUMPLE La candidata es
MAGISTER EN
RECURSOS
DIGITALES
APLICADOS A LA
EDUCACION,
ESPECIALIZACION EN
APLICACION TIC
PARA LA
ENSENANZA, tiene
ANNIE arraigo y adicional a
CAROLINA la experiencia del
JAIMES ADMINISTRA perfil no se evidencia
CC - 1098780050 HIGUERA | DE EMPRESAS mds experiencia.
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8. Programa Titulada Regular

NlUmero de Vacante 31203 Nombre Vacante GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales de las siguientes areas: alternativa 1: titulo
profesional universitario en el nicleo basico de conocimiento de: -contaduria publica -tarjeta
profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: titulo de tecnélogo en el nticleo
basico de conocimiento de contaduria publica Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el
programa de formacion alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacién”

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
St La candidata tiene
ALBA CUMPLE 10 afio y 11 meses
YANETH en docencia, técnica
CARVAJAL CONTADORA y de instructor
CC-1098624928 | ALARCON PUBLICA SENA.
S La candidata tiene 7
DELIS CUMPLE afios y 9 meses de
MIRLEY experiencia tanto
ARENALES CONTADORA técnica como de
CC-63397419 CORDERO PUBLICA instructor SENA
LEIDY En la APE no se
YANETH encuentra
ALBARRACIN No migrada ninguna
CC-1100503914 | ESTUPINAN N/A Cumple informacién
No anexa
experiencia de
doce(12) meses
en docencia y con
el programa de
MARYLETH formacion, no
XIMENA anexa tarjeta
RANGEL CONTADORA No profesional de
CC- 1096958913 BLANCO PUBLICA Cumple contador.
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No cumple
experiencia
docente (solo 6
meses y antes del
titulo de la
tecnologia en
contabilidad 3
enero del 2015

finanzasy la
JOSE TECNOLOGO experiencia la
LIBARDO EN soporta en el
CARRENO | CONTABILIDAD No segundo semestre
CC-79865612 NUNEZ Y FIANANZAS Cumple del 2013.)

9. Programa Titulada Regular (Virtual)

Numero de Vacante 34236 Nombre Vacante GESTION DOCUMENTAL .(VIRTUAL)

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias De
La Informacion Y La Documentacién O Archivistica Administracion De Empresas Ingenieria
Industrial Psicologia Ingenieria De Sistemas Licenciatura En Linguistica Carreras Afines Al
Programa De Formacion. Alternativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) Afios Estudios
Universitarios En ciencias De La Informacion Y La Documentacion O Archivistica,
Administracion De Empresas, Ingenieria Industrial, Psicologia, Ingenieria De Sistemas,
Licenciatura En Linguistica O Afines. Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres (3)
Afos Estudios Universitarios En ciencias De La Informacion Y La Documentacién O
Archivistica, Administracion De Empresas, Ingenieria Industrial, Psicologia, Ingenieria De
Sistemas, Licenciatura En Linguistica O Afines. Experiencia Laboral ¢ Preferiblemente Con
Especializacion En Archivistica O Afines Alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De
Experiencia De Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De
La Profesion U Oficio Objeto De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia Alternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De Los Cuales Treinta (30)
Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La
Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia"

Requisito adicional de Instructor virtual.
NIVEL PROFESIONAL.:

. Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.

. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma de
competencia pedagégica 240201057 “Orientar formacién a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.
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. Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuidas asi: Doce (12) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y Doce (12) meses como instructor de
formacion virtual.

. Experiencia en el campo de accioén segtn los titulos acreditados

NIVEL TECNOLOGO:

. Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular.

. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma de
competencia pedagégica 240201057 “Orientar formacion a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.

. Treinta (30) meses de experiencia distribuidas asi: Dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y Doce (12) meses como instructor de
formacién virtual.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
sl Es un profesional
CUMPLE que cuenta con 8
afosy 6 meses de
experiencia en el
cargo de supervisor
de archivo, tiene el
PROFESIONAL titulo profesional
AREAS CIENCIAS PROFESIONAL
s JHON FREDY DE LA AREAS CIENCIAS DE
1140844097 ALVARADO INFORMACION Y LA INFORMACION Y
CERVANTES LA LA
DOCUMENTACION DOCUMENTACION
ESPECIALISTA EN
DESARROLLO
HUMANO Y
ORGANIZACION-
PROFESIONAL EN
TEOLOGIA
Sl ESPECIALISTAEN
CUMPLE ARCHIVISTICA -
Organizar archivos
de gestién de
acuerdo con
LICENCIADA EN normativa - NIVEL
LUZ CIENCIAS DE LA INTERMEDIO.
MARCELA EDUC'GLOON Acredita 6 afiosy 5
TORRES ESPANOL- meses, instructor
CC-24048274 MORALES FRANCES Sena.
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CC- 63396087

CLAUDIA
VICTORIA
SUAREZ
CASTRO

ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS

S
CUMPLE

La candidata tiene 2
aifios 6 meses de
experiencia
adicional al perfil.

Especialista en
Gerencia de
Proyectos.

CC-7183112

NESTOR
GILDARDO
VELANDIA

NOVOA

ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS

NO
CUMPLE

No soporta
experiencia en
ambientes
virtuales de
aprendizaje

CC-
1037590415

JULIAN
ESTEBAN
ORTIZ
ARISTIZABAL

PROFESIONAL EN
ARCHIVISTICA

NO
CUMPLE

No acredita
certificacion de
minimo 40 horas
en programas
relacionados con
ava para impartir
formacion virtual
o tener
certificacion
vigente en la
norma de
competencia
pedagogica
240201057
"orientar
formacién a
distancia de
acuerdo con
procedimientos
técnicos o
normativas

CC-55115142

NUVIA INES
BORBON
ARDILA

INGENIERA DE
SISTEMAS

NO
CUMPLE

NO SOPORTA
ACREDITAR
CERTIFICACION
DE MINIMO 40
HORAS EN
PROGRAMAS
RELACIONADOS
CON AVA PARA
IMPARTIR
FORMACION
VIRTUAL O TENER
CERTIFICACION
VIGENTE EN LA
NORMA DE
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COMPETENCIA
PEDAGOGICA
240201057
"ORIENTAR
FORMACION A
DISTANCIA DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS O
NORMATIVAS

NO SOPORTA
ACREDITAR
CERTIFICACION
DE MINIMO 40
HORAS EN
PROGRAMAS
RELACIONADOS
CON AVA PARA
IMPARTIR
FORMACION
VIRTUAL O TENER
CERTIFICACION
VIGENTE EN LA
NORMA DE
COMPETENCIA
PEDAGOGICA
240201057
"ORIENTAR
FORMACION A
DISTANCIA DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS

SERGIO TECNICOS O

ANDRES ' NORMATIVAS, NI
cC- ORTIZ INGENIERO NO EXPERIENCIA

1098604604 VASQUEZ INDUSTRIAL CUMPLE VIRTUAL.

10. Programa Titulada Regular

Numero de Vacante 31321 Nombre Vacante GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA

PERFIL INSTRUCTOR "Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de
instructores para orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes
areas: alternativa 1: titulo profesional universitario en el nlcleo basico de conocimiento de:
-contaduria publica -tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: titulo
de tecnélogo en el nucleo basico de conocimiento de contaduria publica Experiencia laboral:
Alternativa 1. veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)
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meses de experiencia relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en
docencia y con el programa de formacion alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el gjercicio

de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacion"

IDENTIFICACION

CANDIDATO

PROFESION

CUMPLE

NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

CC-1094247056

EWARS
FERLEY
MENESES
JAIMES

CONTADOR
PUBLICO

SI CUMPLE

Ademas de los
requisitos del perfil
cuenta con 6 afios y

10 meses en
experiencia, es
instructor Sena.

MAESTRIA EN

FINANZAS

CC-135928407

GERMAN
AUGUSTO
BARAJAS

CONTABILIDAD

TECNOLOGO
EN

Y FIANANZAS

No
Cumple

se tuvo en cuenta
como tecndlogo
para evaluar mas
experiencia,
cumple con la
experiencia
docente doce (12)
meses en docencia
y con el programa
de formacion"
(certificacion del
bosque area de
matematicas y
ciencias politicas y
econdmicas). Pero
NO CUMPLE con la
experiencia
dieciocho (18)
meses de
experiencia
relacionada con el
ejercicio de
contabilidad.
Soporta 14 meses
solamente. No se
tuvo en cuenta la
experiencia de la
empresa
CONSTRUCTORA
MGH SAS, porque
se traslapa con la
docente.

GD-F-007 V04

Wl

5



- WA

N

11. Programa Titulada Regular

Niamero de Vacante 31374 Nombre Vacante GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION

FINANCIERA

PERFIL INSTRUCTOR "Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de
instructores para orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes
areas: alternativa 1: titulo profesional universitario en el nticleo basico de conocimiento de: -
contaduria publica -tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: titulo de
tecnologo en el nicleo basico de conocimiento de contaduria publica Experiencia laboral:
Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en
docencia y con el programa de formacién alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacién"

NO HAY POSTULADOS
En esta vacante no se presenté ningun postulado por lo tanto se recomienda al subdirector
continuar con el tramite conforme a la circular 3-2023-000212 del 03/11/2023

12. Programa Titulada Regular

Numero de Vacante 33757 Nombre Vacante PLAN DE MERCADEQ

Este perfil no lo requiere el centro toda vez que aparece con un requisito virtual, item este que no
hace parte del disefio curricular presencial que requiere el centro por lo tanto se recomienda volver
a publicar la vacante con el perfil que si requiere el centro de acuerdo al disefio curricular.

PERFIL INSTRUCTOR

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
S| Ademas de los
CUMPLE requisitos del perfil
CARLOS tiene 2 afios 33
AUGUSTO | ADMINISTRADOOR meses de
DIAZ COMERCIALY DE experiencia
CC-13926421 | VILLAMIZAR SISTEMAS adicional.
No cumple con el
requisito de
PROFESIONAL EN experiencia
BELKY MERCADEQ CON virtual de 6 meses
MAYERLY ENFASIS EN Especializacion en
RODRIGUEZ NEGOCIOS No Gestion Estratégica
CC-37713938 CARDENAS | INTERNACIONALES Cumple de Mercadeo
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13. Programa Titulada Regular

Numero de Vacante 31250 Nombre Vacante CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: alternativa 1 titulo profesional universitario en disciplina académica
del nucleo basico de conocimiento en: administracién de empresas. comunicacién social.
mercadeo y publicidad. ingenieros. Alternativa 2: tecnélogo o cuatro afios de formacion
universitaria asociada a los programas de formacion profesional que impartira en su
desempefio y de acuerdo al nucleo basico de conocimiento definido para el area tematica:
tecnologo en gestion empresarial, tecndlogo en gestiéon bancaria y de entidades financieras,
tecnologo en gestion integral del riesgo en seguros, tecndlogo en gestién integral en fondos
de pensiones y cesantias, tecnélogo en gestiéon de negocios, tecndlogo en gestion de
negocios fiduciarios, tecnélogo en gestién financiera y de tesoreria y tecndlogo en gestion
financiera y contable. Experiencia laboral: alternativa 1: veinticuatro (24) meses de
experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia
en las areas objeto de la formacidn alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia de
los cuales veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u
oficio objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en labores de docencia objeto
de la formacién”

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
Sl Ademas de los
CUMPLE requisitos del perfil

6 afios y 6 meses
de experiencia.

ANA LIDA ESPECIALISTA EN
BURGOS ADMINISTRADORA GERENCIA DE
CC-63392793 CORREA DE EMPRESAS PROYECTOS.
SONIA Sl Ademas de los
ELIANA TECNOLOGO EN CUMPLE requisitos del perfil
FLOREZ | CONTABILIDADY 3afios de
CC- 63392657 | BUSTACARA FINANZAS SXREIEnGE

14. Programa Titulada Regular

Numero de Vacante 31214 Nombre Vacante ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.
PERFIL INSTRUCTOR
Formacién académica: ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL EN: COMUNICACION

SOCIAL, LICENCIADOS EN ESPANOL LINGUISTICA, CIENCIAS DE LA COMUNICACION
Y AFINES., PREFERIBLEMENTE CERTIFICADO EN NORMAS DE COMPETENCIA

LABORAL TECNICAS Y PEDAGOGICAS..ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION 3}
y Y
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ADMINISTRATIVA, Y AFINES PREFERIBLEMENTE CERTIFICADO EN NORMAS DE
COMPETENCIA LABORAL TECNICAS Y PEDAGOGICAS (ESTA ALTERNATIVA APLICA
PARA ZONAS Y PROVINCIAS DEL PAIS) (ESTA ALTERNATIVA APLICA PARA ZONAS Y
PROVINCIAS DEL PAIS) y Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIAALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE
LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA

IDENTIFICACION | CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

No aporta titulo
exigido por el
perfil no
profesional ni
tecnoldgico,
(aporta el
TECNOLOGO EN
NEGOCIACION
INTERNACIONAL),
no aporta
experiencia
docente, no
anexa NORMAS
DE
COMPETENCIA
LABORAL
TECNICAS Y
PEDAGOGICAS
(ESTA
ALTERNATIVA
NEIGEN APLICA PARA

EMIRGEN TECNOLOGO EN ZONAS Y
CcC- MESA NEGOCIACION NO PROVINCIAS DEL
21950697 HERNANDEZ | INTERNACIONAL | CUMPLE PAfS) NO CUMPLE
No aporta la
NORMAS DE
COMPETENCIA
LABORAL
TECNICAS Y
PEDAGOGICAS
TECNOLOGO EN (ESTA
CcC- YULY PAOLA GESTION NO ALTERNATIVA
1098130141 FLOREZ INDUSTRIAL CUMPLE APLICA PARA NO CUMPLE
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ZONAS Y
PROVINCIAS DEL
PAIS) el titulo es
tecndloga en
gestion industrial.
NO SOPORTA
NINGUN
LUZ ELCY DOCUMENTO A
CC- MANCILLA NO LA POSTULACION
1098756245 ROSAS CUMPLE POR LA APE. NO CUMPLE
No soporta el
titulo del perfil
exigido por el
programa,
SONIA (soporta el titulo
JULIETH de
CC- ORTEGON | ADMINISTRACION NO administracion
33702330 AVILA DE EMPRESAS CUMPLE de empresas.) NO CUMPLE
No soporta el
titulo del perfil
exigido por el
programa,
YERLITH (soporta el titulo
VIVIANA : de
CC- SUAREZ ADMINISTRACION NO administracion
63552643 ORTEGA DE EMPRESAS CUMPLE de empresas.) NO CUMPLE

15. Programa Titulada Regular

Numero de Vacante 34200 Nombre Vacante GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales de las siguientes areas: alternativa 1: titulo
profesional universitario en el ntcleo basico de conocimiento de: -contaduria publica -tarjeta
profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: titulo de tecnélogo en el nucleo
basico de conocimiento de contaduria publica Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el
programa de formacion alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacion”
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IDENTIFICACION

CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
SI CUMPLE Ademads de los
requisitos del perfil
6 afios y 1 mes de
DEXY expetiencia.
CAROLINA ESPECIALISTA EN
JAIMES CONTADORA GERENCIA DE
CC-1096948216 | MALDONADO PUBLICA PROYECTOS.
DIANA S| CUMPLE Ademads de los
MARCELA requisitos del perfil
ARENALES | CONTADORA cuenta con 5 meses.
CC- 63556497 CASTELLANOS PUBLICA
No soporta
experiencias, ni
tarjeta
profesional, solo
DANIELA aparece
ALEJANDRA INGENIERA No informacion
CC-1098823457 | NINO ROJAS FINACIERA Cumple académica.
JENNIFER
CAROLINA No soporta tarjeta
VARGAS CONTADORA No profesional exigida
CC-1098694311 GONZALEZ PUBLICA Cumple por el perfil.
SANDRA
LORENA No soporta tarjeta
CALDERON | CONTADORA No profesional exigida
CC - 1098658385 DURAN PUBLICA Cumple por el perfil.

16. Programa Titulada Regular

Numero de Vacante 31192 Nombre Vacante GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

PERFIL INSTRUCTOR
"Requisitos académicos: ¢ El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
Conformado Por Ingenieros De Diferentes Areas De Las Ciencias? Y/O Administrador De
Empresas. Experiencia Laboral ¢Minimo 24 Meses De Vinculacion Laboral Con El Area De
Su Profesidon Especialista En Sistemas De Gestion De La Calidad"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
S| CUMPLE Ademas de los
DAVID requisitos del perfil 9
EDUARDO anos y 4 mes de
JOYA INGENIERO experiencia_ Si
CC-1096949226 | CARDENAS | INDUSTRIAL arraigo
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SI CUMPLE Ademas de los
requisitos del perfil
CINDY 4qaﬁos y7 mes de
CC-1096948152 YOHANA INGENIERA experiencia. Si
BARAJAS INDUSTRIAL arraigo
ZARATE
SI CUMPLE Ademas de los
requisitos del perfil
JULIE 3 afios y 9 mes de
CATHERINE experiencia. No
OSPINA INGENIERA arraigo
CC-1118556061 RAMIREZ AMBIENTAL
S| CUMPLE Ademas de los
LAURA requisitos del perfil
SUHEY INGENIERA 1mes de expgriencia.
CC - 1096948897 | MORANTES | PETROLEOS Nejarraigo:
LUNA
No aporta
certificacion en
Especialista En
Sistemas De
Gestion De La
Calidad, solo es
No especialistaen"
MARICELA Cumple salud y seguridad
ESTUPINAN | INGENIERA en el trabajo".
CC-1100502263 MORENO INDUSTRIAL
No aporta
certificaciéon en
Especializacién En
Sistemas De
ELMER Gestion De La
YESID Calidad.
RAMIREZ INGENIERO No
CC-1010193312 CRUZ INDUSTRIAL Cumple
No aporta
certificacion en
Especialista En
Sistemas De
Gestion De La
Calidad, solo es
especialistaen "
salud ocupacional
DIMARY y riesgos
SMITH laborales".
JIMENEZ INGENIERA No
CC - 53079555 MARTINEZ | INDUSTRIAL Cumple
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No aporta
certificacion en
DIANA especializacién En
CECILIA Sistemas De
PARRA INGENIERA No Gestion De La
CC-63397144 BARAJAS FORESTAL Cumple Calidad.

17. Programa Articulacion con la media técnica

Numero de Vacante 24708 Nombre Vacante COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
MASIVOS

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: profesionales en: ;administracion de empresas ;ingenieria
industrial y de alimentos ¢economia ¢contaduria publica ¢ profesionales relacionados con
ciencias humanas ¢ profesionales relacionados con las tic. ;profesionales en mercadeo y
ventas de servicios experiencia laboral: ; veinticuatro (24) meses laborando en procesos de
consultoria, gestién, administracion, servicio al cliente, mercadeo, emprendimiento y
presupuestos y seis meses como docente orientando procesos de formacion profesional o
académica"(12) MESES EN DOCENCIA."

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

Sl Ademas de los
CUMPLE requisitos del perfil
7 afios de
experiencia. Si
arraigo.
Especializacion en
Gerencia Publica-
Especializacion
GESTION DE LA
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO.

DEXY
JANETH ADMINISTRADOR
SALINAS DE EMPRESAS

CARVAJAL

CC-63544389

|
CUMPLE
Ademas de los
requisitos del perfil
9 afios y 9 meses de
experiencia. Si
arraigo.
Especializacion
ESPECIALIZACION
DE GERENCIA DE
PROYECTOS EN
INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS

LEIDY
MARCELA ADMINISTRADOR
MELENDEZ DE EMPRESAS

FLOREZ

CC- 1096951671
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Sl Ademas de los
JUAN PABLO CUMPLE requisitos del perfil
CC- 1096946343 ESPINEL ADJ;';”;;;@?ESR 2 anos y 10 meses
NOVA de experiencia. Si
arraigo.
Sl Ademas de los
ANA INES CUMPLE requisitos del perfil
CC- 63449755 RODRIGUEZ A%?IIENI\LSPTRR::ER 1 afio y 10 meses
MERCHAN de experiencia. No
arraigo.
ADMINISTRADOR No soporta
ZAYDA DE EMPRESAS experiencia
MILENA NO docente, la
CEssacasohe PEREIRA CUMPLE | certificacion laboral
GUTIERREZ técnica no describe
funciones.

18. Programa Articulacion con la media técnica

Niumero de Vacante 24660 Nombre Vacante CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS.

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo de instructores
para orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes areas: titulo
profesional universitario en el nlcleo basico de conocimiento de a. contaduria publica
preferiblemente con: o especializacién en tributaria, finanzas, costos, auditoria, tesoreria y
estandares internacionales (niifnic) o diplomado en esténdares internacionales (niifnic) y
manejo de paquete ofimatica, excel, software contable, financiero y de némina. O
certificacion de competencias laborales en normas técnicas y pedagoégicas. O tarjeta
profesional en los casos exigidos por la ley b. economista y administrador de empresas
preferiblemente con: o actualizacion en niif y nic, (normas internaciones de informacién
financiera y de contabilidad), o diplomado en estandares internacionales (niifnic) y manejo
de excel, software contable, financiero y de némina. O tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley alternativa 2: a. titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento
de contaduria publica; tecnélogo en contabilidad y finanzas o cuatro afos de estudio
aprobados en contaduria publica. O preferiblemente con actualizacion en niif y nic, (normas
internaciones de informacion financiera y de contabilidad), o diplomado en esténdares
internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, financiero y de némina.
Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia después de obtener
titulo profesional de los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el gjercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de
docencia y con el programa de formacién alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia
después de obtener el titulo o certificacion de estudios de los cuales dieciocho (18) meses,
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y doce (12) meses en labores de docencia y con el programa de formacion”
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IDENTIFICACION

CANDIDATO PROFESION

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

CC-63539799

Luz
MARINA
CORREA
SALAZAR

CONTADORA
PUBLICA

51 CUMPLE

instructor, Arraigo SI.

Ademas de los
requisitos del perfil 6
afios y 2 meses de
experiencia. Tiene
experiencia

DIPLOMADO
PRACTICO TALLER
NORMAS
INTERNACIONES DE
INFORMACION
FINANCIERA NIIF.

CC-63393394

ALIX
LEONOR
REYES
MEZA

CONTADOR
PUBLICO

S| CUMPLE

requisitos del perfil 7

AUDITORIA EXTERNA

Ademas de los

anos y 6 meses de
experiencia. Arraigo
SI. ESPECIALISTA EN
REVISORIA FISCALY

- DIPLOMADO EN
NORMAS
INTERNACIONALES
DE INFORMACION
FINANCIERA 2

CONCLUSIONES

El comité de verificacion constato la idoneidad y experiencia de los aspirantes relacionados
en la presente acta, informando el “CUMPLE” o0 “NO CUMPLE" y dejando las observaciones
respectivas en los dos casos para cada aspirante. Por tanto, recomienda al ordenador del
gastocontratar el aspirante en el orden descendente de la lista relacionado anteriormente,
por cuanto fueron asi aplicados los criterios objetivos para los perfiles requeridos por el centro
en estas areas.
Se anexa a esta acta los cuadros en los cuales se evidencia la aplicacion de los criterios
para la verificacion de hojas de vida y escogencias de candidatos a contratar.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
e Entregar firmado al subdirector de
Centro los resultados de verificacion | Comité de Verificacion 18-12-2023

y escogencia de personas a
contratar, con copia a la Oficina de
Control Interno.

Apoyar las respuestas a las
peticiones, quejas, reclamos o
tutelas que se presenten, sobre esta
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etapa de verificacion, ponderacion y
escogencia, en los aspectos
relacionados con su actuacion. N

Nota: Se anexa via correo electrénico al ordenador del gasto cuadro en Excel de verificacion y
validacion de las hojas de vida de los aspirante con los criterios acordados por el comité:
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-1 DEL DiA del 11 al 19 DEL MES DE diciembre DEL ANO 2023
OBJETIVO (S) | Realizar la verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el ano 2024 de las vacantes del area agricola y ambiental,
de acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y turistico de los Andes.
No NOMBRES Y | No. PLA | CONTR | OTRO DEPENDE | CORREO TELEFONO/EXT. | AUTORI | FIRMA 0
APELLIDOS DOCUMENTO | NTA | ATI SCUAL NC ELECTRONICO S ENA Z A | PARTICIPACION
STA ? 1A/ GRABA VIRTUAL
EMPRES Cl
A ON
1 MIGUEL  ANGEL | 88224043 X SENA mapabon@sena.edu | 3212522780 NA ).9 &
PABON SENA .co
CARDENAS , W%QJ
2 ANGELICA MARIA | 63387675 X AgroSENA | aduarteo@sena.edu. | 3223789838 NA -ﬁ/ [pp mh
DUARTE OVIEDO CATA co TH0dde e
3 LUZ MARINA BAEZ | 63395049 X SENA Imbaez@sena.edu.c | 3212001911 NA o ,»%
GUTIERREZ CATA 0 a7
4 CAROLINA MESA | 63392406 X SENA cmesab@sena.edu.c | 3107855993 NA 4
BARRERA CATA 0 ‘ AL
5 ANA MILENA | 1100838159 X SENA amgavis@sena.edu. | 3005742942 NA J ‘___
GALVIS GOMEZ CATA co SN )
6 DARY MILENA | 63396278 X SENA dsalazars@sena.edu | 3112353132 NA i Cormr——
SALAZAR SUAREZ CATA co -l’:\,g
1 < ﬁi__
7 ERIKA BARRERA | 63397568 X SENA ebarreram@sena.ed | 3125041559 NA
MONTAREZ CATA u.co %7&4.& Z
£ A
8 DEIBER ALFONSO | 1099662026 X Represent 3102527942 NA e W &
BERNAL VIANCHA ante de los | Bernalviancha0036 / Wit
aprendices | @gmail.com f ’
9 CESAR ORLANDO | 13905951 X Represent | perezcaceresc@gm | 3118479703 NA
PEREZ CACERES ante  de | ail.com
organizaci
ones
campesina
s de |la
region

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes
del area agricola y ambiental CATA.

CIUDAD Y FECHA: Malaga, DEL 11 AL 19de | HORA INICIO: HORA FIN:
DICIEMBRE de 2023. 8:00 Am 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Ambiente de formacion 204 TURISTICO DE LOS ANDES/ REGIONAL
SANTANDER

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion del quorum.

2. Realizar la verificacion de aspirantes de vacantes area agricola y ambiental
del Banco de Instructores para el centroAgroempresarial y turistico de los
Andes segun lineamientos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificaciéon de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las
vacantes del area agricola y ambiental, de acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-
000212 del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y turistico de los Andes.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunidos los integrantes del Comité de Verificacion del Centro Agroempresarial y
Turistico de losAndes, conformado mediante resolucion 68-05221 del 2023 para el area
ambiental y Agricola y para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) a programas de
la estrategia CampeSena,

» Carolina Mesa Barrera - delegada del director regional

* Ana Milena Galvis Gdmez - delegada del subdirector (e) Del Centro

« Dary Milena Salazar Sudrez - Coordinadora Académico del area Programas
Especiales

» Erika Barrera Montafiez- Coordinador Académico

o Luz Marina Baez Gutiérrez — Miguel Angel Pabon Cardenas - Instructores Red
Agricola y Ambienta

» Angelica Maria Duarte Oviedo -Lider Agrosena

« Deiber Alfonso Bernal Viancha — Representante de los aprendices Veedor del
proceso.

+ Cesar Orlando Pérez Caceres — Representante de organizaciones campesinas de la
regién

0

Se identifican los criterios objetivos acordados en reunion de todos los miembros del comitéd

de Verificacion ratificados segun resolucion 68-05221del 2023.
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Los cuales fueron:

e Experiencia Docente Relacionada Con El Cargo
e Experiencia Instructor Relacionada Con El Perfil
¢ Experiencia Técnica Relacionada Con El Perfil
e Arraigo area de influencia del Centro.

En el marco del proceso de verificacion el Comité procedié a revisar una a una las hojas
de vida y los soportes de los inscritos en el Banco de Instructores 2024, para la respectiva
vacante ofertada por el centro, segun necesidad de contratacion del area mencionada en
el objetivo de esta acta. Siendo asi, se determind el cumplimiento o no cumplimiento del
perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos
previamente en la necesidad de contratacién publicada.

Por lo tanto, a continuacién, se relaciona el analisis de las hojas de vida con el estado
“CUMPLE" o “NO CUMPLE"; dejando las observaciones respectivas en los casos.

De igual manera, teniendo en cuenta los criterios objetivos mencionados antes, se
relacionan los candidatos para cada vacante, en orden descendente de cumplimiento de
idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente en
la necesidad de contratacién publicada, para el tramite que considere pertinente el
subdirector en el momento de la contratacion.

Area Agricola y Ambiental
1. Programa SER

Nimero de Vacante 32030 nombre de la Vacante EMPRENDIMIENTO EN EL CONTROL
DE PLAGAS EN CULTIVOS AGRICOLAS

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTOS DE: AGRONOMIA: O INGENIERIA
AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINE; O INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y
AFINES.ALTERNATIVA 2: TiTULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA: O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y
AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES.ALTERNATIVA 3: TITULO DE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA
AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES.

Experiencia Laboral; ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA. ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
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DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASi: DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA."

NO

IDENTIFICACION | CANDIDATO PREFESION CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
Presenta certificacion de
Competencia laboral de
Orientar proceso.
Ingenieria Forestal En campo tiene buenas
Especializacion en referencias de su trabajo
Gerencia Ambiental y por lo aprendices del sector
Desarrollo Sostenible rural.
CC - 63396483 A‘f&f&iﬁ% Emp_re@rie_a! X Presenta experiencia
MANRIQUE _Espemahzacpn dqc_ente conla UIS
Técnica Profesional catedratico del 2017 al 2021
Especializacion por horas. Presenta
Tecnoldgica en experiencia instructor Sena
Gestion de Proyectos desde el 2010 hasta el 2023
y 7 mes experiencia técnica
en el area agricola. Habita
en Malaga.
Presenta Certificacion
competencia laboral vigente
orientar proceso de
formacion
En experiencia Docente
CARLOS Ingenieria Agronémica Pre}senta 1 mes ;éla otra
SILVERIO gy certificacion que adjunta en
CL 7175303 BAUTISTA g:gﬁg;agﬁg;gztgr % hoja de vida solo presenta
RUIZ fecha final. Presenta mas de
55 meses de experiencia
como instructor Sena y Mas
de 37 meses de experiencia
laboral en agricultura y Es
de Tunja
Ingenieria Forestal F’res_enta_ 10 meses
experiencia .LE. como
EDDY Docente. Presenta 21
cC-37723868 | YOLANDA ESPES'Q}'&’SSION X ~ meses experiencia
MEJIA OCUPACIONAL Y instructor Sena. Presenta 21
BARAJAS RIESGOS meses _experiencia técnica
LABORALES relacionada. Habita en (

Malaga
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Ingenieria Forestal

ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA
INNOVACION PARA
EL
APROVECHAMIENTO Presenta 13 meses
MARTHA DE LA experiencia docente.
INES BIODIVERSIDAD Presenta 1 mes experiencia
CC-37724053 | penaGos VEGETAL Sena. Mas de 42 meses de
SALAZAR Especializacion experiencia en el area
Tecnoldgica forestal. Es de Malaga
ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA
GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS
SOLIDOS
Tg en administracion Presenta 3 meses
de empresas experiencia docente en el
Agropecuarias SENA ITA SAT. Presenta 17
o ssmrana | SARENY | e cresionl 7 5 risass e expeninen
) APONTE ESPECIALIZACION técnica relacionada con
TECNOLOGICA EN agricultura. Participo en
ORIENTACION DE proyecto de Investigacion
PROCESOS DE en huertos biointensivos.
FORMACION Habita en Malaga
Cumple con el titulo, pero
no soporta experiencia
ALTERNATIVA 3:
VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASi: DOCE
(12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA
AGRICULTURA Y DOCE
(12) MESES EN LABORES
DE DOCENCIA."
EDWIN Ndo se s;oporia la exlpen'encila
i ocente que cumpla con e
CC - 1096949016 ROiE'[gSUEZ Ingenieria Forestal perfily no alcanza el fiempo
de experiencia relaciona
con el ejercicio de la
agricultura.
Presenta experiencia
docente antes del titulo "No
tiene experiencia Sena. No
presenta certificacion en la
NCL Orientar Procesos.
Solo soporta 7 meses de
experiencia relacionada con
agricultura la demas es
relacionada con otras
actividades, es de San
Andrés Santander
Esta Inscrito en el Banco,
B,E\S’ERASO pero no presenta
CC -74170102 Ingeniero Agronomo informacion en la APE para
ACERO revisare perfil
RANGEL ;

Habita en Soata
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2. Programa PDV

Numero de Vacante

32133 nombre de la Vacante EMPRENDIMIENTO EN EL CONTROL DE PLAGAS EN
CULTIVOS AGRICOLAS

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTOS DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA
AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINE: O INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y
AFINES.ALTERNATIVA 2: TIiTULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y
AFINES: O INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES.ALTERNATIVA 3: TITULO DE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA
AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES. Experiencia Laboral; ALTERNATIVA 1: TREINTA Y
SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASi: DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA."

CUMPLE

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION | CUMPLE HO OBSERVACIONES 4/

0
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Tiene 18 meses
como docente
No tiene
experiencia de
instructor dentro
de la APE.
Cumple con los
requisitos
académicos
como ingeniero
CC - 13927660 | LUDWIN ADOLFO CORREA DUARTE | ngenieria | forestal que:se

Forestal encuentra
relacionado en la
alternativa 1 del

perfil de la
vacante. Reside
en Malaga El
aspirante cumple
con los requisitos
académicos y la

experiencia

laboral.

3. Programa Articulacion

Numero de Vacante
24639 nombre de la Vacante PRODUCCION AGROPECUARIA TIEMPO FIJO

PERFIL INSTRUCTOR

REQUISITOS ACADEMICOS: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR: PROFESIONALES EN PROGRAMAS
DE FORMACION RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE GESTION
AGROPECUARIA, TALES COMO ADMINISTRADORES DE EMPRESAS Y CIENCIAS
AFINES Y/O INGENIEROS AGRONOMOS Y/O INGENIEROS AGRICOLAS Y/O
INGENIEROS AMBIENTALES Y /O TECNOLOGOS EN PRODUCCION AGRICOLA Y/O
RIEGO DRENAJE Y MANEJO DE SUELOS Y /O TECNICOS EN PRODUCCION
AGROPECUARIA O AREAS AFINES CON EL SECTOR. EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO
24 MESES DE VINCULACION LABORAL CON EL AREA DE SU PROFESION

OBSEVACIONES
(RELACIONAR
FORMACION
SOBRE LA
CUAL CUMPLIO
PERFIL Y
MENCIONAR
ESTUDIOS
ADICIONALES)

NO

CANDIDATO PROFESION CUMPLE CUMPLE
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Cumple con el
perfil de la
vacante
Primer lugar.
El listado se

MYRIAM CONSUELQO FLOREZ FLOREZ Ingenieria Forestal X organiza de
acuerdo con la
ponderacion que
tiene en el
numero de
meses.
Cumple con el
perfil de la
vacante
Segundo lugar.
El listado se
ANGELA PATRICIA PEREZ CACERES Ingenieria Agronémica X organiza de
acuerdo con la
ponderacion que
tiene en el
numero de
meses.

La aspirante
dentro de la APE
tiene un titulo de

Profesional en
Produccion
Agroindustrial,
diferente a lo que
se pide en el
perfil; no tiene los

24 meses de

vinculacion

laboral con el
area de su
profesién.

PROFESIONAL EN
LEIDY ROCIO BALAGUERA DELGADO PRODUCCION X
AGROINDUSTRIAL

En este estado de la diligencia el sefior Cesar Orlando Pérez Caceres — Representante de
organizaciones campesinas de la region, se declara impedido en el proceso de verificacion
de esta vacante, ya que la postulante Angela Pérez Caceres presenta primer grado de
consanguinidad.

Nuamero de Vacante 24671 nombre de la Vacante PRODUCCION AGROPECUARIA POR
HORAS

PERFIL INSTRUCTOR

REQUISITOS ACADEMICOS: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR: PROFESIONALES EN PROGRAMAS
DE FORMACION RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE GESTION
AGROPECUARIA, TALES COMO ADMINISTRADORES DE EMPRESAS Y CIENCIAS
AFINES Y/O INGENIEROS AGRONOMOS Y/O INGENIEROS AGRICOLAS Y/O
INGENIEROS AMBIENTALES Y /O TECNOLOGOS EN PRODUCCION AGRICOLA Y/O
RIEGO DRENAJE Y MANEJO DE SUELOS Y /O TECNICOS EN PRODUCCION

I

e
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AGROPECUARIA O AREAS AFINES CON EL SECTOR. EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO
24 MESES DE VINCULACION LABORAL CON EL AREA DE SU PROFESION

IDENTIFICACION

CANDIDATO

PROFESION

NO
CUMPLE | o ympLE

OBSEVACIONES
(RELACIONAR
FORMACION
SOBRE LA
CUAL CUMPLIO
PERFIL Y
MENCIONAR
ESTUDIOS
ADICIONALES)

CC - 1096860016

NIDIA VICTORIA DURAN MORENO

INGENIERIA
FORESTAL

Dentro de la
revision de la
APE, la
aspirante solo
tiene 6,7
meses.
No relaciona
experiencia de
docente en la
APE. No
relaciona
experiencia
relacionada con
el perfil. No
tiene
experiencia
técnica. Reside
en capitanejo

CC - 1096953702

DAVID ALONSO CASTANEDA CELIS

INGENIERO
FORESTAL

No se valido la
certificacion del
1/10/2020 al
6/6/2021 que
aparece en la
APE, los
primeros meses
no esta dentro
de la obtencion
del titulo
profesional y
otra parte del
tiempo se
encuentra
cruzado con
otra fecha
laboral.

La sumatoria
dela
experiencia
relacionada con
el area de su
profesion es de
24,4 meses
cumpliendo con
el perfil de la
vacante.

No relaciona
experiencia de
docente en la

APE.
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Relaciona
experiencia de
instructor.
Relaciona
experiencia
técnica de su
profesion. Se
encuentra
ubicado en
Malaga

4. Programa Titulada Regular

Namero de Vacante 31348 Nombre Vacante: DISPOSICION DE RESIDUOS EN
RELLENOS SANITARIOS

PERFIL INSTRUCTOR

"REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1TiTULO DE TECNICO PROFESIONAL EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE INGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIA Y
AFINES ALTERNATIVA 2 TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE INGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O QUIMICA Y
AFINES ALTERNATIVA 3 TiTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO DEINGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O
INGENIERIA QUIMICA Y AFINES; O QUIMICA Y AFINES EXPERIENCIA LABORAL:
ALTERNATIVA 1 SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA ALTERNATIVA 2 (8)
MESES EN LABORES DE DOCENCIAALTERNATIVA 3 DOCE (12) MESES EN LABORES
DE DOCENCIA"

IDENTIFICACION | CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
No cargo el diploma de
;SE.EL‘EI ingeniera quimica soI‘o
CC - 1096957985 MELENDEZ Ingeniera Quimica X presenta Ia_tarjet_a profespnal.
GONZALEZ No se evlt_j{-;_'nman estudios
adicionales

Numero de Vacante 31211 Nombre Vacante CULTIVOS AGRICOLAS

PERFIL INSTRUCTOR C

PERFIL CULTIVOS AGRICOLAS: "REQUISITOS ACADEMICOS: TECNOLOGO EI\O '

PRODUCCION AGRICOLA O AFINES ;INGENIERO AGRONOMO; INGENIERO
AGRICOLA EXPERIENCIA LABORAL: MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS CULTIVOS

AGRICOLAS"
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IDENTIFICACION

CANDIDATO

PROFESION

CUMPLE

NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

CC - 1049619276

EDNA ROCIO
ESPITIA MORA

Ingeniero Agrénomo

De acuerdo con la
verificacion esta
persona presenta
experiencia
relacionada mas
con cultivos
agricolas

CC - 52967243

YULI ANGELICA
TOSCANO PALACIO

Ingeniera Forestal

De acuerdo con la
revision cumple con
los criterios de
profesionales
afines y con la
experiencia laboral.
24 experiencia en
area forestaly 15
meses instructor
Sena

CC - 1098151960

FABIAN EDUARDO
MANOSALVA
CARVAJAL

Ingeniero Forestal

Presenta el
tecndlogo en
agricultura de

precision, pero No
acredita
experiencia en el
sector cafetero.
Presenta
experiencia
relacionada como
Ing, Forestal 11
meses 19 dias.

CC - 1096954683

JORGE ALVEIRO
SALAZAR SUAREZ

Tecnologo en
produccién
Ganadera
técnico en
produccion

agropecuaria

Operario en el

cultivo de cannabis

No cumple con el
Titulos, ya que
presenta:
Tecnoélogo en
produccién
Ganadera
técnico en
produccién
agropecuaria
Operario en el
cultivo de cannabis.
Aungue cumple con
la experiencia en
cultivos agricolas.

CONCLUSIONES
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El comité de verificacion constatoé la idoneidad y experiencia de los aspirantes relacionados
en la presente acta mediante el Banco de Instructores en la APE, informando el “CUMPLE" o
“NO CUMPLE” y dejando las observaciones respectivas en los dos casos para cada
aspirante. Por tanto, recomienda al ordenador del gastocontratar el aspirante en el orden
descendente de la lista relacionado anteriormente, por cuanto fueron asi aplicados los criterios
objetivos para los perfiles requeridos por el centro en estas areas.

Se anexa a esta acta los cuadros en los cuales se evidencia la aplicacion de los criterios para
la verificacion de hojas de vida y escogencias de candidatos a contratar.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

e Entregar firmado al subdirector de | Comité de Verificacion
Centro los resultados de verificacion y | Area  Agricola  y | 19-12-2023
escogencia de personas a contratar, | Ambiental
con copia a la Oficina de Control
Interno,

e Apoyar las respuestas a las peticiones,
quejas, reclamos o tutelas que se
presenten, sobre esta etapa de
verificacion, ponderacion y escogencia,
en los aspectos relacionados con su /
actuacion.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-'1 DEL DIA del 11 al 19 DEL MES DE diciembre DEL ANO 2023

OBJETIVO (S) | Realizar la verificacién de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes del area construccion e

infraestructura, de acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y
turistico de los Andes. .
No | NOMBRES Y | No. PLA | CONTR | OTRO DEPENDE | CORREO TELEFONO/EXT. | AUTORI | FIRMA .0
APELLIDOS DOCUMENTO | NTA | ATI JCUAL NC ELECTRONICO S ENA Z A | PARTICIPACION
STA ? 1A/ GRABA | VIRTUAL
EMPRES Cl
A ON
1 JESSIKA TATIANA X FPI - | jtortiza@sena.edu.co | 3202884893 N-A :
r ormzaponTE 1098663091 SENA jffﬁb"

2 JEFERSON X FPI - | jefcastaneda@sena. | 3115406510 N-A - )
CASTANEDA 100602471 SENA edu.co ‘I/ﬁ- -"&4‘-}‘7’:“‘/
CELIS

(500l )

3 CAROLINA MESA X orc N-A /A
BARRERA Gﬁaqcﬂfﬂb Formic - c‘me;a*f)@ﬁ*‘mc ife 310 ?3557(8 @@Mé

4 ANA MILENA X [ : N-A g
GALVIS GOMEZ  [li003331 S Mmacen clmaau\&@&madd- 300834294 L : m

5 ERIKA BARRERA X 3 — @6«-: sod 1559, | NA
MONTARNEZ 633‘:{:! ,568) QOC\:') nac.cf tban-erom - Jiz ;:j%}‘w%;

6 | DEIBER ALFONSO X Represent | - NA  / 4
BERNAL VIANCHA 1099662026 ante de los b@jﬂa‘gdnth 0(36 0252 7 (/(./,2 / Z&;

aprendices @ gmar L com EL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes
' del construccién e infraestructura CATA.

CIUDAD Y FECHA: Malaga, DEL 11 AL 19| HORAINICIO: HORA FIN:
de DICIEMBRE de 2023. 8:00 am 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Ambiente de formacioén 208 TURISTICO DE LOSANDES/ REGIONAL
SANTANDER

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion del quorum.
2. Realizar la verificacion de aspirantes de vacantes area construccion e
infraestructura del Banco de Instructores para el centroAgroempresarial y

turistico de los Andes segun lineamientos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificacidon de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las
vacantes del area agricola y ambiental, de acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-
000212 del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y turistico de los Andes.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunidos los integrantes del Comité de Verificacion del Centro Agroempresarial y
Turistico de losAndes, conformado mediante resolucion 68-05221 del 2023 por:

Carolina Mesa Barrera - delegada del director regional

Ana Milena Galvis Gomez - delegada del subdirector (e) Del Centro

Erika Barrera Montariez- Coordinador Académico

Jessika Tatiana Ortiz Aponte, Jeferson Castafieda Celis - Instructores Red
construccion e infraestructura

« Deiber Alfonso Bernal Viancha — Representante de los aprendices Veedor del
proceso.

Se identifican los criterios objetivos acordados en reunién de todos los miembros del comité
de Verificacion ratificados segun resolucion 68-05221del 2023.
Los cuales fueron:

e Experiencia Docente Relacionada Con El Cargo

o Experiencia Instructor Relacionada Con El Perfil

e Experiencia Técnica Relacionada Con El Perfil

e Arraigo area de influencia del Centro.

En el marco del proceso de verificacion el Comité procedié a revisar una a una las hojas
de vida y los soportes de los inscritos en el Banco de Instructores 2024, para la respectiva
vacante ofertada por el centro, segun necesidad de contratacién del area mencionada
en el objetivo de esta acta. Siendo asi, se determiné el cumplimiento o no cumplimiento
del perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos
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previamente en la necesidad de contratacion publicada.

Por lo tanto, a continuacion, se relaciona el analisis de las hojas de vida con el estado
“CUMPLE” o0 “NO CUMPLE"; dejando las observaciones respectivas en los casos.

De igual manera, teniendo en cuenta los criterios objetivos mencionados antes, se
relacionan los candidatos para cada vacante, en orden descendente de cumplimiento de
idoneidad y experiencia establecidos en el disefo curricular y los definidos previamente
en la necesidad de contratacion publicada, para el tramite que considere pertinente el
subdirector en el momento de la contratacion.

Area construccion e infraestructura
1. Programa titulada y complementaria

Nimero de Vacante 31912 nombre de la Vacante REENTRENAMIENTO NIVEL
AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: "Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecnélogo en salud
ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus areas afines. Alternativa 2
profesional en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o profesional en cualquier
area de conocimiento con posgrado (especializacion, maestria y doctorado) en salud
ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus areas afines. Requisitos
adicionales para alternativas 1 y 2: licencia vigente en salud ocupacional o seguridad y
salud en el trabajo. Certificado en el nivel de entrenador de trabajo seguro en alturas.
Reentrenamiento de trabajo seguro en alturas ¢ avanzado vigente. Certificado en la norma
competencia trabajar en alturas de acuerdo con la normativa en seguridad y salud en el
trabajo o la norma controlar los riesgos de trabajos en alturas de acuerdo con la normativa
de seguridad y salud en el trabajo certificado de formacién en primeros auxilios, expedido
por entidad de formaciéon reconocida por autoridad competente con una intensidad minina
de 20 horas. Certificado de formacion en armado de andamios, expedido en entidad,
reconocida por autoridad competente o expedida por el fabricante o distribuidor autorizado.
Certificado de formacion en rescate en trabajo en alturas, con intensidad minima de 24
horas. Certificado de curso de sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo con
intensidad de cincuenta (50) horas. Certificado de persona avalada para inspeccion de
equipos de proteccidon individual emitido por un fabricante. Certificado de formacion o
competencia laboral relacionado con pedagogia experiencia laboral: alternativa 1
tecndlogos experiencia relacionada certificada de treinta (30) meses de los cuales: doce
(12) meses en actividades de higiene y seguridad o de medicina del trabajo o de disefio y
ejecucion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (sgsst), con aplicacién
del programa de proteccion contra caidas doce (12) meses relacionada con trabajo seguro
en alturas experiencia laboral docente certificada de seis (6) meses alternativa 2
profesionales o profesionales con postgrado experiencia relacionada certificada de
veinticuatro (24) meses de los cuales: seis (6) meses en actividades de higiene y seguridad
o de medicina del trabajo o de disefio y ejecucion del sistema de gestion de la seguridad y
salud en el trabajo (sgsst), con aplicacion del programa de proteccidén contra caidas doce
(12) meses relacionada con trabajo seguro en alturas experiencia laboral docente
certificada de seis (6) meses"
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IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC-13721821 Psicologo, X Licencia vencida
especialista hace 2 afios,
en Salud certificados
ocupacional vencidos como,
LUIS CARLOS reentrenamiento de
MALAGON trabajo seguro en
MANTILLA alturas
CC- 63559044 Psicologo, X No evidencia
especialista Licencia, faltan
MARIA en Salud certificados
EERNANDA ocupacional solicitados en el
ARCHILA perfil, sin
PRADA experiencia SENA

Numero de Vacante 33653 nombre de la Vacante CONSTRUCCION DE VIAS.
PERFIL INSTRUCTOR

Formacién académica: Alternativa 1. titulo profesional universitario en el nucleo basico de
conocimiento de ingenieria civil y afines en las especialidades de: ingenieria civil ingenieria
de transporte y vias. alternativa 2. titulo de tecnélogo en el nucleo basico de conocimiento
de ingenieria civil y afines en las especialidades de: tecnologia en obras civiles tecnologia
en construccion de obras civiles tecnologia en construcciones civiles y experiencia laboral:
alternativa 1. veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: dieciocho (18) meses
de experiencia relacionada con el objeto de la formacion y seis (6) meses en docencia o
instruccion. alternativa 2. treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada con el objeto de la formacién y seis (6) meses en
docencia o instruccién.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC - 1096948001 MARCO Ingeniero civil X Experiencia
ANTONIO instructor SENA de
SANDOVAL | Especializacion 85.5 meses.
MORANTES en vias Experiencia técnica
terrestres de 18 meses mas
69.6 meses
adicionales
Arraigo Malaga
CC- 1096952188 SANDRA Ingeniero civil X Experiencia docente
MARCELA de 6 meses mas 0.7
FLOREZ Técnico meses adicionales.
VEGA profesional Experiencia
normalista instructor SENA de
superior 17.6 meses.
Experiencia técnica
de 18 meses mas
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Especializacidn
en gerencia de

23.9 meses
adicionales.

proyectos Arraigo Mélaga
CC - 94266000 CAMILO Ingeniero civil X 06 meses de
ALVAREZ experiencia docente
ACEVEDO Tecndlogo en mads 10.1 meses

topografia

adicionales.

18 meses de
experiencia técnica
mas 117.5 meses
adicionales.
NO tiene
experiencia como
instructor SENA.
Arraigo San Pablo
sur Bolivar.

Numero de Vacante 31266 nombre de la Vacante MANTENIMIENTO E INSTALACION DE
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

PERFIL INSTRUCTOR

“Requisitos academicos: ingeniero eléctrico o electronico con formacién o especializacion
en energia solar fotovoltaica o su equivalente. Experiencia laboral: ;dos afios en procesos
de instalacion y mantenimiento de sistemas solares fotovoltaicos seis meses en procesos
de capacitacion, formacion profesional o su equivalente”

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
CC-1096947688 DAVID Ingeniero X Curso
AUGUSTO Electricista complementario de
RAMIREZ 80 horas en DISENO
ROA Técnico en Y MONTAJE DE
mantenimiento SISTEMAS SOLARES
de hardware FOTOVOLTAICOS
BASICOS
CC - 1096958564 INGRID Ingeniero X No cuenta con
JOHANNA Electricista experiencia
MORENO docente, pero se
CELIS Maestria en recomienda tener
ingenieria en cuenta su
eléctrica MAESTRIA EN
INGENIERIA
ELECTRICA
Proyecto de grado:
"Implementacién de
un sistema
fotovoltaico con
capacidades de
operacién ante
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hundimientos de
tensiéon".
Experiencia técnica
de 19,1 meses.

CC-1099894784 EDUAR Ingeniero X NO cuenta con
FELIPE electrénico experiencia laboral
4 PIMIENTO ni experiencia
RUIZ docente

Numero de Vacante 33660 nombre de la Vacante MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE EDIFICACIONES

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: Alternativa 1: Titulo de técnico laboral relacionado con en el NBC
de ingenieria civil y afines relacionadas con: técnico en construccién de edificaciones
técnico oficial en construccion Alternativa 2 titulo de técnico profesional en el NBC de
ingenieria civil y afines relacionadas con: técnica profesional en construccion de
edificaciones. Técnica profesional en construccién de obra. Técnica profesional en
construcciones. Alternativa 3: titulo de tecnélogo en el nlcleo basico de conocimiento de
ingenieria civil y afines a las especialidades de: tecnologia en edificacion y obra civil.
tecnologia en gestién de la construccion de edificaciones tecnologia en gestiéon de la
construccion. tecnologia en construccion. alternativa 4: titulo profesional universitario en el
nucleo basico de conocimiento de ingenieria civil y afines, a la especialidad de: ingenieria
civil construcciones civiles experiencia laboral; alternativa 1: cuarenta y dos (42) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: treinta (30) meses de experiencia relacionada con
la formacién a impartir y doce (12) meses en docencia. alternativa 2: treinta y seis (36)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de la formacion a impartir y doce (12) meses en docencia.
alternativa 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia relacionada con la formacién a impartir y doce (12) meses en
docencia. alternativa 4: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de experiencia relacionada con la formacion a impartir y doce (12) meses
en docencia o instruccién."”

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC-13930716 JORGE Tecndlogo en X Experiencia
ELIECER construccion instructor SENA de
MANRIQUE 72.6 meses.
CARRENO Técnico Experiencia técnica
auxiliar en de 18 meses mas
ingenieria de 11.16 meses
sistemas adicionales
CC- 74860962 JOAQUIN Tecndlogo en X Experiencia docente
MORENO gestién de de 12 meses mas
TORRES obras civiles y 11.1 meses
construcciones adicionales.
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Administrador Experiencia
de empresas instructor SENA de
55.3 meses.
Experiencia técnica
de 18 meses mas
32.9 meses
adicionales.
CC-1098799218 ANDRES Ingeniero Civil X Experiencia técnica
FELIPE de 14.9 meses.
GRANADOS NO cuenta con
RINCON experiencia
docente.
CC-13922786 HORACIO Arquitecto X En el requisito
ACEVEDO académico para este
PACHECO perfil NO esta
incluida la carrera
de ARQUITECTURA.
Experiencia docente
de 6 meses mas
66.86 meses
adicionales.
Experiencia
instructor SENA de 4
meses.
Experiencia técnica
de 11.16 meses.

Numero de Vacante 33654 Nombre Vacante: DIBUJO ARQUITECTONICO
No se presentaron candidatos a este perfil de dibujo arquitectonico.
Niamero de Vacante 34206 Nombre Vacante: CONSTRUCCION DE VIAS.

PERFIL INSTRUCTOR

Formacion académica: Alternativa 1. titulo profesional universitario en el nucleo basico de
conocimiento de ingenieria civil y afines en las especialidades de: ingenieria civil ingenieria
de transporte y vias. Alternativa 2. titulo de tecnélogo en el niicleo basico de conocimiento
de ingenieria civil y afines en las especialidades de: tecnologia en obras civiles tecnologia
en construccion de obras civiles tecnologia en construcciones civiles y experiencia laboral:
alternativa 1. veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: dieciocho (18) meses
de experiencia relacionada con el objeto de la formacién y seis (6) meses en docencia o
instruccién. Alternativa 2. treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada con el objeto de la formacién y seis (6) meses en
docencia o instruccion.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Ingeniero X Certifica la mayoria
DAVID civil, de su experiencia
CC-1020752152 MARCELO especialista técnica como
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SUAREZ en independiente
OVIEDO estructuras, (disefiador,
magister en residente),
viasy experiencia docente
carreteras 13 meses, no tiene
experiencia SENA,
experiencia técnica
42 meses técnica,
arraigo Malaga
Ingeniero X Experiencia como
civil residente de obray
secretario de
planeacién, 51
meses docencia, 2
ROBINSON meses instructor
TRIANA SENA, 57 meses
CC-91076267 ARDILA experiencia técnica

Numero de Vacante 33652 Nombre Vacante ELABORACION DE ENSAYOS DE
SUELOS Y CONCRETOS

PERFIL INSTRUCTOR

Alternativa 1: profesional NBC - ingenieria civil y afines - ingeniero de transporte y vias.
ingeniero de materiales. Alternativa 2: tecnélogo NBC - ingenieria civil y afines 4tecndlogo
en obras de infraestructura vial y urbanismo? tecndlogo en obras civiles. tecnélogo en
construccidn de obras civiles. tecndlogo en construcciones civiles. alternativa 1: doce (12)
meses en docencia. doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de obras
civiles. alternativa 2: doce (12) meses en docencia. dieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de obras civiles.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Ing. De X Experiencias: 9
transportes meses docente, 60

meses SENA, 164
técnica como
contratista,
residente de obra,

NELSON instructor de
BAEZ laboratorio, arraigo
CC-13925791 GUTIERREZ Malaga.
Ing. Civil X Experiencia: 32
meses instructor
SENA, 29 meses
técnica como
HENRY residente, secretario
ALEXA&’DER de planeacion,
CASTANEDA asesor de proyectos,
CC-1096947870 ROJAS arraigo Malaga.
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Ing. Civil X Experiencia: 1o
meses docente, 14
meses SENA, 28
meses técnica en
Residente de obra,
contratista locativo,

DANNY mejoramientos,
JHOAN gases, aseo director
CC-1004820272 | ORTIZ VERA de proyectos.

Numero de Vacante 33645 Nombre Vacante CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL

PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos académicos: Alternativa 1. titulo profesional universitario en el ntcleo basico de
conocimiento de ingenieria civil y afines en las especialidades de: ingenieria civil ingenieria
de transporte y vias. Alternativa 2.titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento
de ingenieria civil y afines en las especialidades de: tecnologia en obras civiles tecnologia
en construccién de obras civiles tecnologia en construcciones civiles experiencia laboral;
alternativa 1.veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: dieciocho (18) meses
de experiencia relacionada con el objeto de la formacion y seis (6) meses en docencia o
instruccidn. alternativa 2. treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada con el objeto de la formacién y seis (6) meses en
docencia o instruccion.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

Ing. Civil X Experiencia: 26
meses de docente,
120 meses en
técnica como
disefiador
estructural,
CARLOS residente de obra,

ANDRES coordinador de
TORRES proyectos, arraigo
CC - 1096947905 OVIEDO Malaga.
Ing. Civil X Experiencia: 12
meses de docente,
55 meses SENA, 25
en técnica como,
disefiador
hidraulico,
estructuras
JULIAN metdlicas y
RICARDO residente de obra
CC-80236845 JOYA arraigo Malaga.
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Numero de Vacante 33656 Nombre Vacante INSTALACION DE SISTEMAS
ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: Los requisitos académicos minimos que debe cumplir el equipo
de instructores técnicos deben ser: nivel de estudio: licenciatura en electricidad y
electronica, ingenieria electromecanica, ingenieria en distribucion y redes eléctricas,
ingenieria eléctrica, licenciatura en electrotecnia, licenciatura en electrénica, licenciatura en
electromecanica, ingenieria electronica. alternativa de estudio: tecnologia eléctrica,
tecnologia en electromecanica, tecnologia electromecanica, tecnologia en gestion eficiente
de la energia eléctrica, tecnologia en distribucion de la energia eléctrica, tecnologia en
electricidad industrial y de potencia. experiencia laboral; experiencia laboral: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con uso final de |la energia eléctrica y doce (12) meses en docencia."

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Ing. X Experiencia:
electricista Capacitador de

generacién de

DIEGO energia con fuentes
FERNANDO convencionales 51
SANTANA meses, Coordinador,
CC-1098688574 | CASTELLANOS ingeniero, 45 meses

ARTICULACION
Numero de Vacante 24678 Nombre Vacante DIBUJO ARQUITECTONICO
PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos académicos: los programas requieren de: alternativa 1.tecnélogo en el nbc de
arquitectura en las especialidades de: tecndlogo en modelado digital arquitectonico
tecndlogo en dibujo arquitectonico y de ingenieria tecndlogo en representacion de la
arquitectura tecndlogo en delineante de arquitectura e ingenieria tecnélogo en desarrollo
grafico de proyectos de arquitectura e ingenieria tecnologia en delineantes de arquitectura
tecnologia en técnicas de desarrollo grafico de proyectos de construccion. Alternativa 2.
titulo profesional universitario en el nbc de arquitectura en las especialidades de: arquitecto
experiencia laboral; experiencia relacionada: alternativa 1: treinta y seis (36) meses de
experiencia de los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia. Alternativa 2:veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de docencia.”
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IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Arquitecto Experiencia docente
de 6 meses mas 18.8
Especialista en X meses adicionales.
interventoria Experiencia
dela instructor SENA de
construccion 9.4 meses.
ANGELA Experiencia técnica
MABEL de 18 meses mas
TORRES 60.8 meses
CC-1094242299 ALBARRACIN adicionales.
SERGIO Arquitecto X No adjunto
HERNAN experiencia técnica
CACERES ni instructor SENA
CC-13926435 CACERES
Arquitecto No cumple con
ninguna experiencia
HENRY técnico en
ARLEY mecanizado de
SANDOVAL productos
CC- 1096957983 ORTIZ metalmecanico
Numero de Vacante 24699 Nombre Vacante SISTEMAS ELECTRICOS

RESIDENCIALES Y COMERCIALES.
PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de tecndlogo o
profesional en sistemas, electronica o profesiones relacionadas con la especialidad objeto
de formacion. Preferiblemente con certificacion internacional en: ensamble y mantenimiento
de equipos de coOmputo y servidores comptia, a+ o server+ microsoft office specialist (mos)
experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de |la formacion profesional seis
(6) meses en labores de docencia"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESIGON CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
Tecndlogo en Experiencia docente
electromecanica de 6 meses mas
Ingeniero 15.4 meses
electromecanico adicionales.
Especializacién X Experiencia
en instructor SENA de
automatizacién 67 meses.
CESAR industrial Experiencia técnica
ARMANDO de 12 meses mas
DURAN 6.7 meses
CC-1100502352 CARIILLO adicionales.
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Técnico en
produccion de
informacion
administrativa

Técnico X
OSCAR electricista
MIGUEL
ROJAS Ingeniero
CC-91509414 ORTIZ electrénico

Experiencia docente
de 6 meses mas 3
meses adicionales.

Experiencia
instructor SENA de
39.2 meses.
Experiencia técnica
de 12 meses mds
59.7 meses
adicionales.

CONCLUSIONES

El comité de verificacién constaté la idoneidad y experiencia de los aspirantes relacionados
en la presente acta, informando el “CUMPLE” o “NO CUMPLE" y dejando las observaciones
respectivas en los dos casos para cada aspirante. Por tanto, recomienda al ordenador del
gastocontratar el aspirante en el orden descendente de |a lista relacionado anteriormente,
por cuanto fueron asi aplicados los criterios objetivos para los perfiles requeridos por el centro

en estas areas.

Se anexa a esta acta los cuadros en los cuales se evidencia la aplicacion de los criterios
para la verificacion de hojas de vida y escogencias de candidatos a contratar.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
e Entregar firmado al subdirector de | Comité de Verificacion
Centro los resultados de verificacion y 19-12-2023

escogencia de personas a contratar,
con copia a la Oficina de Control
Interno,

e Apoyar las respuestas a las
peticiones, quejas, reclamos o tutelas
que se presenten, sobre esta etapa de
verificacion, ponderacion y
escogencia, en los  aspectos
relacionados con su actuacion.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-‘| DEL DIA del 11 al 19 DEL MES DE diciembre DEL ANO 2023

(s)

OBJETIVO

Realizar la verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes: del area English Does Work -
Level 1-virtual e Institucional de la Enseiianza de Idiomas - Ingles Presencial, de acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-
000212 del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y turistico de los Andes.

No | NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLAN | CONTRATI OTRO DEPENDENC CORREQ TELEFONO/EXT.S ENA AUTORIZA [ FIRMA O PARTICIPACION
TA STA £CUAL 1A/ EMPRESA ELECTRONICO Gngenm VIRTUAL
? N
2 | Ana  Miena  Galvis | 1100838159 X Delegada del | amgavis@sena.ed | 3005742942 NA
Gémez subdirector u.co
(e) Del Centro
3 Erika Barrera Montariez 63397568 X Coordinador barreram@sena.e | 3125041559 NA
Académico du.co
4 Dary Milena Salazar | 63396278 X Coordinador a | dsalazars@sena.e | 3112353132 NA
Suarez Académico del | du.co
area Programas
Especiales
5 Carolina Mesa Barrera 63392406 X delegada del | cmesab@sena.ed | 3107855993 NA
director regional u.co
6 | Azucena Barajas Largo 63392009 X Instructora-lider abarajasi@sena.e | 3115872673 NA
Bilingldismo du.co
7 Deiber Alfonso Bernal | 1099662026 Aprendiz Representante 3102527942 NA
Viancha de los | bernalviancha@g
aprendices. mail.com

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes
del area de Bilingllismo CATA.

CIUDAD Y FECHA: MALAGA, DEL 11 AL 19 | HORA INICIO: HORA FIN:
DE DICIEMBRE DE 2023. 8:00 Am 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Ambiente de formacion 202 TURISTICO DE LOSANDES/ REGIONAL
SANTANDER

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion del quorum.
2. Realizar la verificacién de aspirantes de vacantes area de Bilinglismo del
Banco de Instructores para el centro Agroempresarial y turistico de los

Andes segun lineamientos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las
vacantes del area de Bilingliismo, de acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212
del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y Turistico de los Andes.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunidos los integrantes del Comité de Verificacion del Centro Agroempresarial y
Turistico de losAndes, conformado mediante resolucion 68-05221 del 2023 por:

« Carolina Mesa Barrera - delegada del Director Regional

* Ana Milena Galvis Gémez - delegada del subdirector (e) Del Centro

« Dary Milena Salazar Suarez - Coordinadora Académico del area Programas
Especiales

« Erika Barrera Montafiez- Coordinador Académico

» Azucena Barajas Largo- Instructor-Lider area de Bilingtiismo

+ Deiber Alfonso Bernal Viancha — Representante de los aprendices Veedor del
proceso.

Se identifican los criterios objetivos acordados en reunién de todos los miembros del comité
de Verificacion ratificados segun resolucion 68-05221del 2023.
Los cuales fueron:

o Experiencia Docente Relacionada Con El Cargo

o Experiencia Instructor Relacionada Con El Perfil

e Experiencia Técnica Relacionada Con El Perfil

e Arraigo area de influencia del Centro.

En el marco del proceso de verificacion el Comité procedié a revisar una a una las hojas
de viday los soportes de los inscritos en el Banco de Instructores 2024, para la respectiva
vacante ofertada por el centro, segin necesidad de contratacion del area mencionada
en el objetivo de esta acta. Siendo asi, se determiné el cumplimiento o no cumplimiento
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del perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos
previamente en la necesidad de contratacion publicada.

Por lo tanto, a continuacién, se relaciona el analisis de las hojas de vida con el estado
“CUMPLE” o0 “NO CUMPLE"; dejando las observaciones respectivas en los casos.

De igual manera, teniendo en cuenta los criterios objetivos mencionados antes, se
relacionan los candidatos para cada vacante, en orden descendente de cumplimiento de
idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente
en la necesidad de contratacion publicada, para el tramite que considere pertinente el
subdirector en el momento de la contratacion.

1. Modalidad virtual:

Numero de Vacante 34231 nombre de la Vacante INSTRUCTOR ENGLISH DOES
WORK - LEVEL 1-VIRTUAL

Titulo de profesional o Tecnologo en cualquier nicleo de conocimiento con nivel de lengua
certificado de minimo B2 de acuerdo con MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades
de dominio de lengua (comprensién oral, comprension escrita, produccién oral y produccion
escrita). el Sena acepta para la contratacion de instructores de Lenguas los examenes
Internacionales enlistados en la normatividad colombiana establecida, con una vigencia
maxima de dos (2) afnos. no se aceptan aquellos examenes catalogados en esta resolucion
como ¢ clasificacién (Placement)”, ;nifos de 7 a 12 afios (Young Learners)" y ¢jovenes
(teenagers). para Tecnélogos minimo 24 meses en la orientacion de procesos de
capacitacion o formacion en la lengua extranjera en modalidad virtual ¢ inglés. para
profesionales 12 meses en la orientacién de procesos de capacitacion o formacion en la
lengua extranjera en modalidad virtual ¢ inglés.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
CC-91497831 JA?;‘I'I\EEYE)?\![;:Q‘ZE INGENIERO DE CUMPLE
SISTEMAS.
. winoa | e
1083884101 LEI\;“[?YS'&L'JI'IIS::A MODERNAS CUMPLE
INGLES - FRANCES
CHAPARRO
CC-63532193 | ALIURE ELSA ECONOMISTA | CUMPLE
CAROLINA
NO | NO PRESENTA
ANGELALizzery | LICENCIADAEN CUMPLE | CERTIFICADO DE
cc- 2 ASTELULN osH LENGUA INGLES.
1007536565 TIOREND CASTELLANA E NO SOPORTA
INGLES CURSO EN
AMBIENTES
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VIRTUALES DE

APRENDIZAIJE.
NO SOPORTA
EXPERIENCIA
INSTRUCTOR
SENA.
c.C MILEDY RINCON | LICENCIADA EN CUMPLE
1098733602 GARCIA INGLES.

2. Modalidad virtual:

Numero de Vacante 35061 nombre de la Vacante INSTRUCTOR ENGLISH DOES
WORK - LEVEL 1-VIRTUAL

PERFIL INSTRUCTOR
Titulo de profesional o tecnélogo en cualquier nucleo de conocimiento con nivel de lengua

certificado de minimo C1 de acuerdo con MCERL, en el resultado global. EIl SENA acepta
para la contratacion de instructores de lenguas los examenes internacionales enlistados en
la Resolucion 18035 de 2021 del Ministerio de Educacién Nacional o aquella que la
modifique o la sustituya, con una vigencia maxima de tres (3) afios. No se aceptan aquellos
examenes catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)”, “Nifios de 7

a 12 anos (Young Learners)" y “Jovenes (Teenagers). Sin experiencia relacionada.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
CC - 91497831 mﬁxmﬁﬁ:gis INGENIERO DE CUMPLE
SISTEMAS.
1083884101 MOAQUERA MODERNAS CHMIRLE
LEIDYTATIANA INGLES - FRANCES
CHAPARRO
CC- 63532193 AUURE ELSA ECONOMISTA CUMPLE
CAROLINA
LICENCIADO EN
C.C EDWIN ARLEY LENGUAS CUMPLE
1098130766 BASTO BASTO EXTRANJERAS:
INGLES - FRANCES

3. Institucional de la Enseianza de Idiomas - Ingles Presencial

Numero de Vacante 31410 nombre de la Vacante: Institucional de la Enseianza de

Idiomas - Inglés Presencial.
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PERFIL INSTRUCTOR

"Titulo de profesional o0 Tecnélogo en cualquier ntcleo de conocimiento con Nivel de lengua
certificado de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades
de dominio de lengua (Comprensiéon oral, Comprension escrita, Produccion oral,
Produccién escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratacion
de instructores de lenguas los examenes internacionales enlistados en la Resolucion 12730
del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia maxima de 2 afios. No se aceptan
aquellos examenes catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)”,
“Nifios de 7 a 12 afios (Young Learners)” y “Jévenes (Teenagers)”). Ver al final de este
documento en Anexo 1 la lista de examenes admitidos por el SENA para tales fines. Para
tecndlogo minimo 24 meses en la orientacién de procesos de capacitacion o formacion en
la lengua extranjera en inglés, para profesional 12 meses de experiencia en procesos de
capacitacion en idioma ingles"

IDENTIFICACION | CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
s JIC.)EHNArLYA LICENCIADA EN
LENGUAS EXTRANJERAS | CUMPLE
1098150512 ALVARADO INGLES - FRANCES.
RICO
ANGY
cC- ALEJANDRA
1096952648 HERRERA LICENCIADA EN INGLES | CUMPLE
BORRERO
cc- FEDERICO LICENCIADO EN
BERNAL LENGUAS EXTRANJERAS: | CUMPLE
1094278676 CERINZA INGLES - FRANCES
cc- FE:I:)L’T\IBI{)A LICENCIADA EN
LENGUAS EXTRANJERAS: | CUMPLE
1096955107 MORENO INGLES - FRANCES
CARDENAS
cc- SILVIA
JULIANA LICENCIADA EN INGLES | CUMPLE
1098661072 SILVA LADINO
CC- NATALIA PROFESIONAL EN CUMPLE
1096959282 JAIMES REYES LENGUAS Y CULTURA
LICENCIADO EN NO La prueba de
LENGUAS EXTRANJERAS CUMPLE | inglés APTIS NO
cc.- NAREN INGLES-FRANCES esta actualizada.
MAURICIO Ademds, tiene la
1096957420 !
VITTA GELVES habilidad de
Reading en B1.

4. Numero de Vacante 34289 nombre de la Vacante INGLES A1+ WAYSTAGE
PERFIL INSTRUCTOR
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"Requisitos académicos: licenciado (a) o profesional en lenguas modernas, educacion
bilinglie, lengua extranjera ingles u otras relacionadas con la ensefianza en idiomas.
Experiencia laboral: un (1) ano en el area especifica seis (6) meses en docencia”

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

cC- MELISSA LICENCIADA EN NO NO SOPORTA
1005230241 | YESMITH BASTO INGLES CUMPLE CERTIFICADO DE
BARAJAS PROFESIONAL.

NO SOPORTA
CERTIFICACION DE
INGLES
NO SOPORTA
EXPERIENCIA DOCENTE,
NSTRUCTOR NI TECNICA.

CONCLUSIONES

El comite de verificacion constaté la idoneidad y experiencia de los aspirantes relacionados
en la presente acta, informando el “CUMPLE” 0 “NO CUMPLE" y dejando las observaciones
respectivas en los dos casos para cada aspirante. Por tanto, recomienda al ordenador del
gastocontratar el aspirante en el orden descendente de la lista relacionado anteriormente,
por cuanto fueron asi aplicados los criterios objetivos para los perfiles requeridos por el centro
en estas areas.

Se anexa a esta acta los cuadros en los cuales se evidencia la aplicacion de los criterios
para la verificacion de hojas de vida y escogencias de candidatos a contratar.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
e Entregar firmado al subdirector de | Comité de Verificacion
Centro los resultados de verificacion y 19-12-2023

escogencia de personas a contratar,
con copia a la Oficina de Control
Interno,

o Apoyar las respuestas a las
peticiones, quejas, reclamos o tutelas
que se presenten, sobre esta etapa de
verificacion, ponderacion y
escogencia, en los aspectos
relacionados con su actuacién.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1 DEL DIA del 11 al 19 DEL MES DE diciembre DEL ANO 2023

GALVIS GOMEZ

co

OBJETIVO (8S) Realizar la verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el aiio 2024 de las vacantes del area pecuaria, de
acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y turistico de los Andes.
No NOMBRES Y | No. PLA CONTR | OTRO | DEPENDENC CORREO' TELEFONO/EXT. | AUTORI FIRMA . (0]
APELLIDOS DOCUMENTO | NTA | ATI (CUA IAf EMPRESA | ELECTRONICO S ENA Z A | PARTICIPACION
STA L GRABA VIRTUAL
? cl ,
ON Al | A
1 NILSON  OVIDIO | 13928781 SENA CATA | nvargasr@sena.edu. | 3212522780 NA /// Q y ﬁ !
VARGAS ROMERO co s 21V L
2 CARLOS ALBERTO | 13929585 X SENA CATA cestupinan@sena.ed | 3222008974 NA =T ))
ESTUPINAN u.co (b‘[m})‘ s Lﬁ’.\:\w'
PINZON -
3 ANGELICA MARIA | 63387675 X AgroSENA aduarteo@sena.edu. | 3223789838 NA A mé) ﬂw
DUARTE OVIEDO CATA co @ &
4 CAROLINA MESA | 63392406 X SENA CATA cmesab@sena.edu.c | 3107855993 NA / 6
BARRERA o ;
5 DARY MILENA | 63396278 X SENA CATA dsalazars@sena.edu | 3112353132 NA _’?"
SALAZAR SUAREZ .Co v
6 ERIKA BARRERA | 63397568 X SENA CATA | ebarreram@sena.ed | 3125041559 NA i \
MONTANEZ u.co 1,.47/&7&%?
7 DEIBER ALFONSO | 1099662026 X Representante | Bernalviancha0036 | 3102527942 NA Ty -
BERNAL VIANCHA de los | @gmail.com { A .
aprendices LU
8 CESAR ORLANDO | 13905951 X Representante | perezcaceresc@gm | 3118479703 NA
PEREZ CACERES de ail.com
organizacione
S campesinas
de la region
9 ANA MILENA | 1100838159 X SENA CATA amgavis@sena.edu. | 3005742942 NA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afo 2024 de las vacantes
del area pecuaria CATA.

CIUDAD Y FECHA: Malaga, DEL 11 AL 19 | HORA INICIO: HORA FIN:
de DICIEMBRE de 2023. 8:00 Am 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Ambiente de formacion 204 TURISTICO DE LOSANDES/ REGIONAL
SANTANDER

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion del quorum.

2. Realizar la verificacion de aspirantes de vacantes area pecuaria del Banco
de Instructores para el centro Agroempresarial y turistico de los Andes
segun lineamientos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las
vacantes del area pecuaria de acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del
03/11/2023 para el centro Agroempresarial y turistico de los Andes.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunidos los integrantes del Comité de Verificacion del Centro Agroempresarial y
Turistico de losAndes, conformado mediante resolucion 68-05221 del 2023 por:

+ Carolina Mesa Barrera - delegada del director regional

+ Ana Milena Galvis Gémez - delegada del subdirector (e) Del Centro

e« Dary Milena Salazar Suarez - Coordinadora Académico del area Programas
Especiales

« Erika Barrera Montafiez- Coordinador Académico

» Nilson Ovidio Vargas Romero — Carlos Alberto Estupifian Pinzén - Instructores Red
Pecuaria

» Angelica Maria Duarte Oviedo -Lider AgroSENA

» Deiber Alfonso Bernal Viancha — Representante de los aprendices Veedor del
proceso.

o Cesar Orlando Perez Caceres — Representante de organizaciones campesinas de
la region

Se identifican los criterios objetivos acordados en reunién de todos los miembros del comité
de Verificacion ratificados segun resolucién 68-05221del 2023.
Los cuales fueron:

e Experiencia Docente Relacionada Con EIl Cargo

e Experiencia Instructor Relacionada Con El Perfil

* Experiencia Técnica Relacionada Con EIl Perfil

e Arraigo area de influencia del Centro.

GN.F.NNT7 VNa
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En el marco del proceso de verificacion el Comité procedié a revisar una a una las hojas
de vida y los soportes de los inscritos en el Banco de Instructores 2024, para la respectiva
vacante ofertada por el centro, segiin necesidad de contratacién del area mencionada
en el objetivo de esta acta. Siendo asi, se determiné el cumplimiento o no cumplimiento
del perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos
previamente en la necesidad de contratacion publicada.

Por lo tanto, a continuacion, se relaciona el analisis de las hojas de vida con el estado
“CUMPLE” o0 “NO CUMPLE?”; dejando las observaciones respectivas en los casos.

De igual manera, teniendo en cuenta los criterios objetivos mencionados antes, se
relacionan los candidatos para cada vacante, en orden descendente de cumplimiento de
idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente
en la necesidad de contratacion publicada, para el tramite que considere pertinente el
subdirector en el momento de la contratacion.

Area pecuaria

1. Programa articulaciéon con la media técnica
Numero de Vacante 24620 nombre de la Vacante Pecuaria
PERFIL INSTRUCTOR
"Requisitos académicos: zootecnista, mvz, agronomo, to produccion de especies menores

experiencia laboral: 24 meses de experiencia laboral en el area del programa 6 meses de
experiencia docente"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
EDGAR ELIAS DIAZ Medicina X Medicina Veterinaria y
CC-91242372 VILLAMIL Veterinaria y Zootecnia. Especializacion
Zootecnia en Auditoria y Estudios de
Impacto Ambiental
CC-63398312 SONIA ROCIO Zootecnista X Zootecnista
ORDUZ ROJAS ESPECIALIZACION

TECNOLOGICA EN LA
PRODUCCION PECUARIA

CC-13930873 DANIEL RINCON Zootecnista X ZOOTECNISTA
GARCIA . ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN Gestidn
de asistencia Técnica
Agropecuaria
. ESPECIALIZACION EN
GESTION DE PROYECTOS

CC - 37860707 JISSET MAYERLING Zootecnista X Tecnologia en Zootecnia
CASTELLANOS ZOOTECNIA
SOLANO ESPECIALISTA EN GERENCIA
DEL TALENTO HUMANO
cC- FRANK ANDERSON Medicina X Medicina Veterinaria y
1098722301 CASTELLANOS Veterinaria y Zootecnia
DUARTE Zootecnia

GD-F-007 V04
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ESPECIALIZACION EN

GESTION DE PROYECTOS
CC-13748059 LUIS ERNESTO Zootecnista X TECNOLOGIA EN
BASTO PENA ZOOTECNIA
Zootecnia
cC- DIANA CAROLINA Zootecnista X ZOOTECNISTA

1096949232 ROIJAS VERA . ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN gestion
de la produccion pecuaria.
cc-cc- JAIME ALONSO Zootecnista No aporta certificados de

1100502548 RUIZ CHIA experiencia docente

X

En este estado de la diligencia la sefiora Ana Milena Galvis Gomez — delegada del
subdirector, se declara impedida en el proceso de verificacion de esta ya que el postulante
Frank Anderson Castellanos Duarte presenta grado de afinidad.

Numero de Vacante 24666 nombre de la Vacante Pecuaria

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: zootecnista, mvz, agrénomo, to producciéon de especies menores
experiencia laboral: 24 meses de experiencia laboral en el area del programa 6 meses de
experiencia docente"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
cC- JAIME ALBERTO Zootecnista X TECNOLOGIA EN ZOOTECNIA
1096947661 SUAREZ DELGADO Zootecnia

ESPECIALIZACION EN
GESTION DE PROYECTOS

CcC- JERSON ADOLFO Zootecnista X Zootecnista
1096949489 ESTUPINAN ESPECIALIZACION
MENDEZ TECNOLOGICA EN
IMPLEMENTACION DE
BUENMAS PRACTICAS
AGROPECUARIAS
cC- CHRISTIAN Médico X No cumple con la experiencia
1096780348 RODOLFO ARIZA veterinario docente, las certificaciones en
GALEANO zootecnista docencia no presentan
registro ante la secretaria de
educacién.
cC- HEINER LEANDRO Zootecnista X No aporta experencia en

1096959676 TARAZONA GARCIA docencia
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2. Programa SER

Numero de Vacante 32063 nombre de la Vacante PREPARACION DE ALIMENTOS
PECUARIOS
PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos academicos: zootecnista con conocimientos en produccién pecuaria, en
produccién agroindustrial y agricola. Experiencia laboral: con experiencia comprobada en
produccién pecuaria, manejo de cultivos agronémicos buenas practicas de manufactura y
desarrollo rural minima de dos afios.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC-13927052 LEONARDO Medicina X Medicina Veterinaria y
ANDRES Veterinaria y Zootecnia
RODRIGUEZ Zootecnia ESPECIALIZACION
SANCHEZ TECNOLOGICA EN GESTION
DE ASISTENCIA TECNICA
AGROPECUARIA

Numero de Vacante 32074 nombre de la Vacante EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA,
PECUARIA Y AFINES; O MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA; O INGENIERIA
AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. Experiencia Laboral;
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASI:
DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE PRODUCCION
DE ESPECIES MENORES Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA."

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC-63388156 LUZ STELLA Zootecnia X Zootecnia
JOYA Especializacién GESTION
SANCHEZ ASISTENCIA TECNICA
AGROPECUARIA

3. Programa titulada Regular

Numero de Vacante 31225 nombre de la Vacante MAYORDOMIA DE EMPRESAS
GANADERAS

PERFIL INSTRUCTOR
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"Requisitos académicos: la competencia requiere de un equipo de instructores técnicos,
conformado por médico veterinario, médico veterinario zootecnista, zootecnista, tecndlogo
en empresas ganaderas, tecndlogo en produccion pecuaria. Experiencia laboral: ;minimo
24 meses de vinculacion laboral con el area de su profesion especialista o experto en
buenas practicas ganaderas y/o sistemas de produccién especializada de leche"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
CC-13929172 RUBEN DARIO X MVZ,
MORENO TECNICO PROFESIONAL EN
QUINTERO PRODUCCION PECUARIA.
TECNOLOGO EN GESTION
DE EMPRESAS PECUARIAS
Especializacion
Tecnoldgica en Asistencia
de Aplicacidn de Procesos
Reproductivos en Bovinos.
CC-77179565 ENVER Medicina X Medicina Veterinaria y
CAMILO Veterinaria y Zootecnia
ALVAREZ Zootecnia Especializacion en
JALABE Nutricion Animal
Sostenible
ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN
GESTION DE LA
ASISTENCIA TECNICA
AGROPECUARIA
CC - 13928500 JIMMY Zootecnista X Tecndlogo en zootecnia
OSWALDO zootecnista
MERCHAN esp. tecnoldgica aplicacion
CACERES de procesos reproductivos
bovinos,
esp. En nutricién animal
sostenible.
CC-13929502 LUIS CARLOS Zootecnista X zootecnia
RAMIREZ ESPECIALIZACION EN
MILLLAN PRODUCCION ANIMAL
CC-5609732 HELIO GARCIA Zootecnista X Zootecnia
RANGEL ESPECIALIZACION EN
GERENCIA DE PROYECTOS
GESTION DE LA
PRODUCCION PECUARIA
Tecnologia en Zootecnia
CC-13928890 LUIS FREDY Zootecnista X El aspirante presento
SUAREZ varias certificaciones sin
TARAZONA funciones. No tiene
experiencia docente ni
como instructor.
CC- 1098612317 EDGAR Administrador X El perfil pide mvz, mvz,
ALFONSO de empresas tecndlogo en empresas
VALENCIA ROA | agropecuarias. ganaderas, tecndlogo en
produccion pecuaria; el
candidato es tecndlogo en
gestion agroindustrial.

~hCANTAINA
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Numero de Vacante 31345 nombre de la Vacante PROCESAMIENTO DE LACTEQS
PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: para el desarrollo integral de esta competencia se requiere la
participacién de profesionales asociados a perfiles académicos relacionados con los
resultados de aprendizajes especificos, asi ¢opcidn 1ingeniero agroindustrial y/o ingeniero
de alimentos y areas afines ¢opcién 2 zootecnista 4 opcion 3 tecnélogo en alimentos y/o
areas afines. Experiencia laboral: ;tener experiencia minima de 12 meses en actividades
laborales relacionadas con el oficio y experiencia certificada minima de 6 meses en
formacién pedagégica”

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION | CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
CC-1098131718 JHEIDY INGENIERA X INGENIERA DE
JOHANA DE ALIMENTOS
ALARCON ALIMENTOS
ANTOLINEZ
CC- 13350576 JESUS MARIA INGENIERO X El titulo de ingeniero de
CARVAIJAL DE alimentos del 2022 no
VARGAS ALIMENTOS demuestra resolucion de
apostillaje del titulo

CONCLUSIONES

El comité de verificacion constato la idoneidad y experiencia de los aspirantes relacionados
en la presente acta, informando el “CUMPLE” 0 “NO CUMPLE" y dejando las observaciones
respectivas en los dos casos para cada aspirante. Por tanto, recomienda al ordenador del
gastocontratar el aspirante en el orden descendente de la lista relacionado anteriormente,
por cuanto fueron asi aplicados los criterios objetivos para los perfiles requeridos por el centro
en estas areas.

Se anexa a esta acta los cuadros en los cuales se evidencia la aplicacion de los criterios
para la verificacion de hojas de vida y escogencias de candidatos a contratar.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

e Entregar firmado al subdirector de
Centro los resultados de verificacion y
escogencia de personas a contratar,
con copia a la Oficina de Control | Comité de Verificacion | 19-12-2023
Interno.

e Apoyar las respuestas a las
peticiones, quejas, reclamos o tutelas
que se presenten, sobre esta etapa de
verificacion, ponderacion y
escogencia, en los  aspectos
relacionados con su actuacion.
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REGISTRO DE ASISTENCIAY APROBACION DEL ACTA No- 4 DEL DIA del 11 al 18 DEL MES DE diciembre DEL ANO 2023
OBJETIVO (S) Realizar la verificacién de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes del area sistemas, programacion de
software, analisis y desarrollo de software, integracion de contenidos digitales y mantenimiento de motocicletas y motocarros, de acuerdo
con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del 03/11/2023 para el Centro Agro empresarial y Turistico de los Andes.

No | NOMBRES Y | No. PLA | CONTR | OTRO DEPENDE | CORREQ TELEFONO/EXT.S| AUTORIZ | FIRMA .0
APELLIDOS DOCUMENTO | NTA | ATISTA | ¢ CUAL NC ELECTRONICO ENA A PARTICIPACION

? 1A/ GRABACI| VIRTUAL
EMPRESA ON

1 GYNNA PAOLA | 37725541 X CATA/ gpcarvajalc@sena. 3133778430
CARVAJAL SENA edu.co @

CORREA -

2 JOHANA MARCELA | 63396427 X CATA/ jmalvarado@sena. 3115202934 / i
ALVARADO SENA edu.co =
FLOREZ )

3 CAROLINA MESA | 63392406 X CATA/ cmesab@sena.edu. | 3107855993 ﬂ . | @
BARRERA SENA co ,@Mg. A 5|

4 ANA MILENA | 1100838159 X CATA/ amgavis@sena.edu. | 3005742942 ;

GALVIS GOMEZ SENA co J N

5 DARY MILENA | 63396278 X CATA/ dsalazars@sena.edu. | 31123563132 JFe t

SALAZAR SUAREZ SENA co W\z]
. i

6 ERIKA BARRERA | 63397568 X CATA/ ebarreram@sena. 3125041559 | ‘/" s

MONTAREZ SENA edu.co Lz/f.dwz%%-
e é%

7 DEIBER ALFONSO | 1099662026 X Represent | bernalviancha0036@ | 3102527942 r - Sk d
BERNAL VIANCHA ante de los | gmail.com f)//;JL&u’f&

aprendices. -~

8 CESAR ORLANDO ] X Represent
pErez caceres |13 /0 75/ ante  de |POIEACEIEIC @ 311843 9303

organizaci %\(‘f\(\l \. com
ones

campesina

s de |la

region

acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. |

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afo 2024 de las vacantes
del area sistemas, programacion de software, analisis y desarrollo de software, integracion
de contenidos digitales y mantenimiento de motocicletas y motocarros, CATA.

CIUDAD Y FECHA: Malaga, del 11 al 18 de | HORA INICIO: HORA FIN:
diciembre de 2023. 8:00 Am 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Ambiente de formacion 202 TURISTICO DE LOS ANDES/ REGIONAL
SANTANDER

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion del quorum.

2. Realizar la verificacion de aspirantes de vacantes area sistemas,
programacion de software, analisis y desarrollo de software,
integracion de contenidos digitales y mantenimiento de motocicletas
y motocarros del Banco de Instructores para el CentroAgroempresarial y
Turistico de los Andes, segun lineamientos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificacién de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las
vacantes del area sistemas, programacion de software, analisis y desarrollo de software,
integracion de contenidos digitales y mantenimiento de motocicletas y motocarros, de
acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del 03/11/2023 para el centro
Agroempresarial y turistico de los Andes.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunidos los integrantes del Comité de Verificacion del Centro Agroempresarial y
Turistico de losAndes, conformado mediante resolucion 68-05221 del 2023 por:

» Carolina Mesa Barrera - delegada del director regional

« Ana Milena Galvis Gomez - delegada del subdirector (e) Del Centro

e Dary Milena Salazar Suarez - Coordinadora Académica del area Programas
Especiales

» Erika Barrera Montariez- Coordinadora Académica titulada regular

o Gynna Paola Carvajal Correa, Red Agricola — Johana Marcela Alvarado Florez,
Red Gestion Administrativa — Instructoras verificacion hojas de vida vacantes:
sistemas, programacion de software, andlisis y desarrollo de software, integracion
de contenidos digitales y mantenimiento de motocicletas y motocarros.

» Deiber Alfonso Bernal Viancha — Representante de los aprendices Veedor del
proceso.

« Cesar Orlando Perez Caceres — Representante de organizaciones campesinas de %‘)
la region @

Se identifican los criterios objetivos acordados en reunion de todos los miembros del comité
de Verificacion ratificados segun resolucion 68-05221del 2023.
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Los cuales fueron:

Experiencia Docente Relacionada Con El Cargo
Experiencia Instructor Relacionada Con El Perfil
Experiencia Técnica Relacionada Con El Perfil
Arraigo area de influencia del Centro.

En el marco del proceso de verificacion, el Comité procedié a revisar una a una las hojas
de vida y los soportes de los inscritos en el Banco de Instructores para la vigencia 2024,
para las respectivas vacantes ofertadas por el centro, segln necesidad de contratacion
de las areas mencionadas en el objetivo de esta acta. Siendo asi, se determino el
cumplimiento o no cumplimiento del perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el
diseno curricular y los definidos previamente en la necesidad de contratacion publicada.

Por lo tanto, a continuacion, se relaciona el analisis de las hojas de vida con el estado
“CUMPLE" o0 “NO CUMPLE”; dejando las observaciones respectivas en los casos.

De igual manera, teniendo en cuenta los criterios objetivos mencionados antes, se
relacionan los candidatos para cada vacante, en orden descendente de cumplimiento de
idoneidad y experiencia establecidas en el disefio curricular y los definidos previamente
en la necesidad de contratacion publicada, para el tramite que considere pertinente el
Subdirector en el momento de la contratacion.

Areas: sistemas, programacién de software, analisis y desarrollo de software, integracion
de contenidos digitales y mantenimiento de motocicletas y motocarros.

1. Programa Titulada regular
Numero de Vacante 31257 nombre de la Vacante SISTEMAS.

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de tecnélogo o
profesional en sistemas, electronica o profesiones relacionadas con la especialidad objeto
de formacion. Preferiblemente con certificacion internacional en: ensamble y mantenimiento
de equipos de computo y servidores comptia, a+ o server+ microsoft office specialist (mos)
experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experiencia doce (12) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional seis
(6) meses en labores de docencia

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE |NO CUMPLE OBSERVACIONES
CC - 13927687EDWIN OMAR  Ingeniero electronico Sl Ing. electrénico desde
ORTIZ el 22 de marzo de
MANRIQUE 2013, con

especializacion
universitaria en
seguridad informatica,
es tecnologo en
electronica con
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especializacion
tecnologica en gestion
seguridad base de
atos y especializacion
técnica en sistemas

HSEQ
CC - 63549714 VIVIANA [NGENIERIA DE SISTEMAS Sl Tecndloga en
LORENA CON ENFASIS EN produccién de
ULLOA TELECOMUNICACIONES multimedia, Ingeniera
MERCHAN de sistemas con
énfasis en

telecomunicaciones,
presenta certificado
nivel de inglés
aprobado B.

Numero de Vacante 34198 nombre de la Vacante SISTEMAS.

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de tecndlogo o
profesional en sistemas, electronica o profesiones relacionadas con la especialidad objeto
de formacion. Preferiblemente con certificacion internacional en: ensamble y mantenimiento
de equipos de cdmputo y servidores comptia, a+ o server+ microsoft office specialist (mos)
experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional seis
(6) meses en labores de docencia"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Sl Tecnédlogo en
Sistemas, Ingenieria
de Sistemas,
Especializacion en
NAYIBE Tecnologias
ABDALI Avanzadas para el
SEPULVEDA | Ingenieria de Desarrollo de
CC - 63396806 MARTINEZ Sistemas Software

Numero de Vacante 31394 nombre de la Vacante INTEGRACION DE CONTENIDOS
DIGITALES.

PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos académicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION DE
MULTIMEDIA, ANIMACION DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES,\}
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO DISENO VISUAL,
COMUNICACION VISUAL, PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE SISTEMAS, ANIMACION Y/O
AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN

DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO. Experiencia
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Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U
OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES

DE DOCENCIA.

IDENTIFICACION

CANDIDATO

PROFESION

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

CC - 13513838

VICTOR
MANUEL
RODRIGUEZ
ROJAS

Ing. de sistemas con
énfasis en
telecomunicaciones,
Especializacion en

Sl

Ing. de sistemas con
enfasis en
telecomunicaciones,
Especializacién en
Telecomunicaciones,
MAESTRIA EN
GESTION DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

CC - 1096957289

FAIBER YESID

MELENDEZ
SANDOVAL

Publicista, Magister en

Gestion del Diseno

Sl

la certificacién laboral
de CECOL, se dio
antes de obtener el
titulo profesional,
no ACREDITAR
CERTIFICACION DE
MINIMO 40 HORAS EN
PROGRAMAS
RELACIONADOS CON
AVA PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL
O TENER
CERTIFICACION
VIGENTE EN LA
NORMA DE
COMPETENCIA
PEDAGOGICA
240201057
"ORIENTAR
FORMACION A
DISTANCIA DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS

TECNICOS O

NORMATIVA.

12 MESES DE
EXPERIENCIA COMO
INSTRUCTOR DE

FORMACION

VIRTUAL.

Namero de Vacante 31254 nombre de la Vacante PROGRAMACION DE SOFTWARE.

PERFIL INSTRUCTOR
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"Requisitos académicos: tecnologo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos
en: ; sistemas de gestion de bases de datos relacionales y no relacionales ¢ plataformas de
desarrollo web (. Net, java, php, python y javascript) ¢paradigma de programacion
orientado a objetos ¢ conocimiento aplicado al ciclo de vida del software ¢conocimiento de
modelos y disciplinas de calidad de software ¢ conocimiento de metodologias tradicionales
y agiles aplicadas en el desarrollo de software ¢;pruebas de software ;frameworks de
desarrollo web. Preferiblemente con certificaciones internacionales en tecnologias
aplicadas al desarrollo de software. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de
experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

Sl Se valora su hoja de vidg
como tecnologo, dado
que el titulo de ingeniero
posee fecha del 1 de julig
de 2022.
APORTA UNA
CERTIFICACION de la
especializacién
tecnologica, donde
menciona QUE SE

Tegr’:gl’i"s?so en ENCUENTRA
WILLIAM desarm”o’:je CURSANDO LA
DARIO ; ESPECIALIZACION, LO
CC-74170404 | GomEZ ﬂf&?{;”:;gf CUAL LA INVALIDA.
VEGA Inig. de ' la certificacion de
Sistemas 2022 coldecom y

CORPOEMPRENDER I4
, Se encuentra anos
antes de la fecha de

graduaciéon como
tecnologo, unidn penta
gaseosas hipinto antes
de la fecha de titulo
tecndlogo,
INESA, cumple.

Numero de Vacante 31196 nombre de la Vacante ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE.

PERFIL INSTRUCTOR v

TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:*
SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS.* LENGUAJES DE PROGRAMACION
ORIENTADOS A OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY).*
PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES.* CONOCIMIENTOS APLICADO AL
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CICLO DE VIDA DEL SOFTWARE.* CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE
CALIDAD DE SOFTWARE.* CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS TRADICIONALES Y
AGILES APLICADAS EN EL DESARROLLO DE SOFTWARE.* PRUEBAS DE
SOFTWARE.* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END, BACK-END).*
CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS EMERGENTES Y DISRUPTIVAS (IOT,
BLOCKCHAIN, BIG DATA, MACHINE LEARNING)PREFERIBLEMENTE CON
CERTIFICACIONES INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS AL
DESARROLLO DE SOFTWARE.-VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE
LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL
Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Sl La certificacion
laboral de
COMPUTODO Y

COMPARTIMOS, se
dio antes de la fecha
de obtencién del titulg
de tecnologo en

Tecnologo en disefio y admon. de
disefio y sistemas.
admon de LA CERTIFICACION
sistemas, ing DE CLINICA AUREA,
JOSE de sistemas, SE CRUZA CON
LEONARDO espec en CERTIFICACION
CORDERO seguridad INSTRUCTOR SENA

CC - 13928645 MORENO informatica

Sl Las experiencias
laborales que se
presenta el tiempo
por horas, se
calcularon dividiendo
el total de horas en
160.

La experiencia
técnica de compuit se
cruza con contrato
SENA 772, por lo cua
se valida como
experiencia instructor

La experiencia

tecnica de
COMPUMAX no
cumple, dado que se
Ha como practica parz

ingeniero de obtener el titulo de
sistemas, técnico, ademas su
GABRIEL |especialista en hoja de vida se valorg
SUAREZ seguridad como profesional.

CC - 13566788 GONZALEZ | informatica
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Sl La experiencia
técnica reportada
como
NDEPENDIENTE, ng
se puntua dado que
se da dentro de los
anos 2015 y 2016, en
esos afos se valoro
FABIAN la experiencia de
FERNEY ROA | Ingeniero de instructor
CC - 1100502221 PRADA sistemas
CC - 13929935 DAVID Ing de Sl Presenta como
EDUARDO sistemas, certificacién laboral
FLOREZ |especialista en los contratos contrato
GOMEZ gerencia de 1955- 2018 y contrata
recursos 1163 de 2018, no son
energeticos y validos como
esp tgico en experiencia.

talento humand

Las experiencias
laborales que se
presenta el tiempo
por horas, se
calcularon dividiendo
el total de horas en
160.

La especializacién
técnica del aspirante
no se puntla porque

se valoro como
profesional y no
bosee ningun titulo de
tecnologo.

La certificaron laboral
docente de metalsol ,
UT MTO DE
TUBERIAS Y
FERMAR, no poseen
fecha de inicio, ni de
terminacion.

La certificacion
docente de la UIS,
tiene algunas fechas
cruzadas con la
experiencia de
instructor SENA; por
lo cual se validaran
para el afio 2017 36
horas, del afo 2018
se validan 150 horas,
en el afno 2019 se
cruza toda la
experiencia con la

experiencia SENA, en
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en el afno 2022 se .|
empieza a validar ia I ]
experiencia desde 2! i)
1 de enero, cabe %7
resaltar que esta’ "+ '3
experiencia viens <t
desde el ano anteri=r .a
y se validan 531
horas. by
!
la experiencia
docente UIS MISICH
TIC, se invalida
porque se cruza con
la experiencia de
horas catedra y no
posee la cantidad de

horas.
Si La certificacién de la
empresa
ALMI.SOFT,
menciona tiempo
parcial por lo cual se
le valora la mitad del
tiempo.
Aporta como
certificacién laborai
instructor los
contratos 1135 y
DAVID Tecnologo 1957, lo cual lo
GUILLERMO | en ADSI, invalida como |
ACEVEDO ingeniero experiencia, '
CC - 1096946831 | CARDENAS electonico -
] Presenta - J1 ;
certificaciones .
ELBER Tecnologo laborales
YAHIR en sistemas, incompletas, sir: = & ]
VILLAMIZAR ing de firmas e ilegibles
CC - 13928754 | ZAMBRANO sistemas s !
TECNICOEN . |
DISENO PARA |
MEDIOS f
IMPRESOS, |
TECNOLOGO Eii |
DESARROLLO DE
SISTEMAS
FAIBER INFORMATICQOS,
ADRIAN Es técnico, Ingeniero de
ABRIL tecnologo y Sistemas
CC - 1098757867 | ALVARADQ | profesional Si
Tecndlogo No cumple
en Andlisis y experiencia docencia
MARCOS Desarrollo ni técnica
ANDERSON | de sistemas
SUAREZ de
CC - 1096951651 | BALAGUERA | informacién
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Numero de Vacante 31240 nombre de la Vacante MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.

PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: opcién 1 técnico: area ocupacional 22:ocupaciones técnicas
relacionadas con las ciencias naturales y aplicadas grupo ocupacional223:ocupaciones
técnicas en construccion, mecanica y fabricacion subgrupo 2232:tecnicos en mecénica y
construccion mecanica area ocupacional 82contratistas y supervisores de oficios y de
operadores de equipos y transporte grupo 821contratistas y supervisores de oficios y
operacion de equipos. Subgrupo 8216 contratistas y supervisores de mecanica area
ocupacional 83equipo y ocupaciones en transporte, operacion de equipo, instalacion y
mantenimiento grupo 838mecénicos de vehiculos automotores. Subgrupo 8381mecanico
de vehiculos automotores opcion 2 tecnélogo: nbc ingenieria mecanica y afines tecnologia
en diagnostico y gestion automotriz tecnologia en mecanica automotriz tecnologia en
mecanica automotriz diésel tecnologia en mantenimiento mecatronico opcion 3 profesional
universitario: nbc ingenieria mecanica y afines ingenieria mecanica ingenieria automotriz
certificacion en formacion complementaria: habilitacion eléctrica para vehiculos de
propulsion eléctrica e hibrida experiencia laboral: opcion 1cuarenta y dos (42) meses de
experiencia relacionada distribuida asitreinta (30) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de motocicletas y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por
entidad legalmente reconocidaopcion 2treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi:dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
motocicletas y doce (12) meses en docenciaopcion 3 veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi:doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de motocicletas y doce (12) meses en docencia”

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

Sl Tiene la formacion
complementaria
habilitacion eléctrica

GELVER para vehiculos de
HERNANDO propulsion eléctrica e
VARGAS Ingeniero hibrida
CC - 1094243990 REYES mecanico
X No Tiene la formacidn

complementaria
habilitacién eléctrica

DAYRO para vehiculos de
ALEXANDER propulsion eléctrica e :
GONZALEZ Ingeniero hibrida \!

CC-1098150194 | BUITRAGO mecanico

2. Programa Titulada articulacion sistemas

Numero de Vacante 24423 nombre de la Vacante Sistemas
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PERFIL INSTRUCTOR

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de tecndélogo o
profesional en sistemas, electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad objeto

de formacion. Preferiblemente con certificacion internacional en: ensamble y mantenimiento
de equipos de cdmputo y servidores comptia, a+ o server+ microsoft office specialist (mos)

experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12) meses estaran

relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional seis

(6) meses en labores de docencia"

IDENTIFICACION

CANDIDATO

PROFESION

CUMPLE

NO CUMPLE OBSERVACIONES

63395088

MARY LUZ
CACERES
CACERES

Tecnologa en sistemas,
ingeniera de sistemas,
especialista en gerencia de
proyectos

Sl

La certificacion de
CORPORACION 3 H
¥ SECRETARIA DEL
MEDIO AMBIENTE
DE
BUCARAMANGA, ng
posee fecha de inicio
ni fecha de
terminacion

91268976

ALIRIO TRIANA
MARROQUIN

Tecnologia en Sistemas

Si

el contrato 8616 de
2019 SENA CSET
presenta pantallazo
de SECOP, no
presenta la
certificacion laboral

63395950

MARITZA
ROCIO VEGA
PARRA

ingeniera de sistemas

Sl

Tecndbloga en
sistemas, ingeniera
de sistemas y
especialista
tecnologica en
gestion y seguridad
de base de datos

91532860

WILLIAM
JAVIER
CORDERO
SALCEDO

INGENIERO DE SISTEMAS
CON ENFASIS EN
TELECOMUNICACIONES,
especialista en seguridad
informatica

Sl

La certificacion
laboral
REGISTRADURIA
DEL ESTADO CIVIL
no corresponde al
perfil de la vacante.
La certificacion de
INMOBILIARIA
ESPACIOS Y
SOLUCIONES, se dd
anles de que se
obtuviera el titulo
profesional.
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HERNAN ITECNOLOGIA EN ANALISIS X No cumple con los
YESSITH Y DESARROLLO DE requisitos exigidos.
1096955778 SEPULVEDA SISTEMAS DE
MARTINEZ INFORMAC_ION. Ingenieria
de Sistemas

3. Programa Titulada articulacion Software

Numero de Vacante 24590 nombre de la Vacante Software
PERFIL INSTRUCTOR

Formacion  académica: PERFIL  TECNICO  DEL INSTRUCTOR FQRMACION
PRESENCIALREQUISITOS ACADEMICOS:ALTERNATIVA 1: TiTULO DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y
AFINES; INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION. VER
ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA)ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS,
TELEMATICA Y AFINES; INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O
EDUCACION. (VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR
LA LEY.PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION VIRTUALREQUISITOS
ACADEMICOS:ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL AREA A ORIENTAR DE
ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS EN
PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA
IMPARTIR FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION VIGENTE EN LA NORMA DE
COMPETENCIA PEDAGOGICA 240201057 ;ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVAS ALTERNATIVA 2 NIVEL
PROFESIONAL: TITULO EN EL AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS EN PROGRAMAS RELACIONADOS
CON AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR FORMACION VIRTUAL. O
TENER CERTIFICACION VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA PEDAGOGICA
240201057 ¢ ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS;. TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEY. y Experiencia Laboral: PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIALEXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA 1. TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI|: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12) MESES
EN DOCENCIAAALTERNATIVA 2.  VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.PERFIL
TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION VIRTUALEXPERIENCIA LABORAL:ALTERNATIVA 1:
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL DISENO
CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE (12) COMO INSTRUCTOR
DE FORMACION VIRTUAL.ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
DISTRIBUIDA ASI: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL
AREA TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y
DOCE (12) MESES COMO INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL. EXPERIENCIA EN EL
CAMPO DE ACCION SEGUN LOS TiTULOS ACREDITADOS

| IDENTIFICACION | CANDIDATO | PROFESION | CUMPLE [ NOCUMPLE | OBSERVACIONES |
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TECNOLOGO EN
DISENO E
INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS
MECTRONICOS

No cumple con el
titulo ni con la
experiencia
RELACIONADA
CON EL
EJERCICIO DEL
DESARROLLO DE
SOFTWARE, ni
técnica ni docente,
dado que soporta
una certificacion en
docencia expedida
por la cruz roja

relacionada con
temas como
brigadas y primeros
auxilios, aunado a

CARLOS esto la cruz roja no
DANIEL es una institucion de
MARTINEZ educacion
CC -1096946625| PEREZ

4. Programa Titulada articulacién integracion de contenidos digitales.

Namero de Vacante 24695 nombre de la Vacante integracion de contenidos digitales.
PERFIL INSTRUCTOR

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA,
ANIMACION DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES, DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB,
DISENO GRAFICO DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL, PUBLICIDAD, ARTES
PLASTICAS CON EI\[FASIS EN MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE
SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO.
Experiencia LaboralVEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U
OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.

IDENTIFICACION CANDIDATO PROFESION CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES

GUILLERMO | Tecndlogo en disefo Sl
) ENRIQUE |grafico y tecndlogo en .
ChRRIadee GARCIA produccién de Ninguna
FLOREZ multimedia
CC-63398215 |[BELCY ROCIOj DISENADORA SI No relaciona
VARGAS GRAFICA experiencia como
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SUAREZ instructor SENA !
en el érea, la
experiencia
docente que
posee es

experiencia en i
area. Adjunta e
APE certificaci¢:
SENA area”
técnica 2023, siii
firma del
subdirector de
Centro.

i kg e el e b e

CONCLUSIONES

*El comité de verificacion constato la idoneidad y experiencia de los aspirantes relacionados
en la presente acta, informando el “CUMPLE" o0 “NO CUMPLE" y dejando las observaciones
respectivas en los dos casos para cada aspirante. Por tanto, recomienda al ordenador del
gastocontratar el aspirante en el orden descendente de la lista relacionado anteriormente, por
cuanto fueron asi aplicados los criterios objetivos para los perfiles requeridos por el centro en
estas areas.

*Se anexa a esta acta los cuadros en los cuales se evidencia la aplicacion de los criterios
para la verificacion de hojas de vida y escogencias de candidatos a contratar. Se enviara eI
dia de hoy por correo electrénico, el Excel respectivo.

*Cabe anotar que las instructoras Gynna Paola Carvajal Correa, Ingeniera Forestal.
Especialista en Administracion de Informatica Educativa y Johana Marcela Alvarado Flérez,
Administradora de Empresas, Especialista en Gerencia de Proyectos, no hacen parte de la
Red de Informatica, diseno y desarrollo de software, sin embargo por necesidad del servicio
y teniendo en cuenta que dentro del centro de formacion no hay instructores de plania
disponibles de esta red, fueron designadas mediante resolucién, por el Subdirector de Centio
para la correspondiente verificacion de hojas de vida de candidatos aspirantes a instructores
del Centro, Red de Informatica, disefio y desarrollo de software y programa mantenimi: mtb
de motocicletas y carros. ‘ {

S
4

COMPROMISOS 3
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA |
e Entregar firmado al subdirector de | Comité de Verificacion
Centro los resultados de verificacion y 18-12-2023

escogencia de personas a contratar,
con copia a la Oficina de Control
Interno,

e Apoyar las respuestas a las peticiones,
quejas, reclamos o tutelas que se
presenten, sobre esta etapa de
verificacion, ponderacion y
escogencia, en los  aspectos
relacionados con su actuacion.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1 DEL DiA del 11 al 19 DEL MES DE diciembre DEL ANO 2023
OBJETIVO (S) Realizar la verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes del area actividad fisica y deportes,
transversales, cocina, confecciones y emprendimiento, de acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del 03/11/2023 para el centro
Agroempresarial y turistico de los Andes.
No | NOMBRES Y | No. PLA | CONTR | OTRO DEPENDE | CORREO TELEFONO/EXT. | AUTORI | FIRMA o]
APELLIDOS DOCUMENTO | NTA | ATI ¢CUAL NC ELECTRONICO S ENA z A | PARTICIPACION
STA ? 1A/ GRABA | VIRTUAL
EMPRES Cl
A ON
1 CAROLINA MESA | 63392406 X Delegada cmesab@sena.edu.c | 3107855993 nfa
BARRERA del o
Director
Regional
2 ANA MILENA X Delegada | amgavis@sena.edu. | 3005742942 n/a
GALVIS GOMEZ 1100838159 del co
Subdirecto
r (e) Del
Centro
3 DARY MILENA | 63396278 Coordinad | dsalazars@sena.edu | 3112353132 n/a
SALAZAR SUAREZ ora .co
Académic
, a
programas
especiales
4 ERIKA BARRERA | 63397568 X Coordinad | ebarreram@sena.ed | 3125041559 n/a
MONTANEZ ora u.co
Regular
5 CARLOS 13520498 X instructor capontes@sena.edu | 3143324995 n/a
AUGUSTO SENA red | .co
APONTE actividad
SANGUINO fisica {
deportes. 5
6 EDGAR BONILLA | 13930275 X instructor | ebonillas@sena.edu. | 3124597619 nia /%
SUAREZ SENA red | co
de /7 g
integralida §
d. ) I
7 DEIBER ALFONSO | 1099662026 X Represent | bernalviancha0036 3102527942 nfa /
BERNAL VIANCHA ante de los | @gmail.com ] .
aprendices m

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y
proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, vy les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido
legalmente.

GD-F-007 V04



©
SENA

N

ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes del area
actividad fisica y deportes, transversales, cocina, confecciones y emprendimiento CATA.

CIUDAD Y FECHA: Malaga, del 11 al 19 de diciembre | HORA INICIO: HORA FIN:
de 2023. 8:00 Am 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Ambiente de formacién 202 TURISTICO DE LOS ANDES/ REGIONAL
SANTANDER

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion del quorum.

2. Realizar la verificacion de aspirantes de vacantes area actividad fisica y deportes,
transversales, cocina, confecciones y emprendimiento del Banco de Instructores para
el centroAgroempresarial y turistico de los Andes segun lineamientos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificacion de hojas de vida en el banco de instructores para el afio 2024 de las vacantes del
area actividad fisica y deportes, transversales, cocina, confecciones y emprendimiento, de
acuerdo con los criterios de la Circular 3-2023-000212 del 03/11/2023 para el centro Agroempresarial y
turistico de los Andes.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunidos los integrantes del Comité de Verificacion del Centro Agroempresarial y Turistico de los
Andes, conformado mediante resolucién 68-05221 del 2023 por:
e Carolina Mesa Barrera - delegada del director regional
* Ana Milena Galvis Gomez - delegada del subdirector (e) Del Centro
* Dary Milena Salazar Suarez - Coordinadora Académico del area Programas Especiales
e FErika Barrera Montafiez- Coordinador Académico
¢ Carlos Augusto Aponte Sanguino, red actividad fisica y deportes - Edgar Bonilla Suarez, red de
integralidad.
* Deiber Alfonso Bernal Viancha — Representante de los aprendices Veedor del proceso.
Se identifican los criterios objetivos acordados en reunion de todos los miembros del comité de
Verificacion ratificados segun resolucion 68-05221del 2023.
Los cuales fueron:
o Experiencia Docente Relacionada Con El Cargo
e Experiencia Instructor Relacionada Con El Perfil
e Experiencia Técnica Relacionada Con E! Perfil
e Arraigo area de influencia del Centro.
En el marco del proceso de verificacion el Comité procedié a revisar una a una las hojas de vida y los
soportes de los inscritos en el Banco de Instructores 2024, para la respectiva vacante ofertada por el
centro, segun necesidad de contratacion del area mencionada en el objetivo de esta acta. Siendo
asi, se determiné el cumplimiento o no cumplimiento del perfil de idoneidad y experiencia establecidos
en el disefio curricular y los definidos previamente en la necesidad de contratacion publicada.
Por lo tanto, a continuacion, se relaciona el analisis de las hojas de vida con el estado “CUMPLE” o
“NO CUMPLE’"; dejando las observaciones respectivas en los casos.

De igual manera, teniendo en cuenta los criterios objetivos mencionados antes, se relacionan los
candidatos para cada vacante, en orden descendente de cumplimiento de idoneidad y experiencia
establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente en la necesidad de contratacion
publicada, para el trdmite que considere pertinente el subdirector en el momento de la contratacion.

v
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Area Actividad Fisica y Deportes
1. Programa Titulada Regular
1.1.Numero de Vacante 31195 de actividad fisica.
Perfil: "Requisitos académicos: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES
TECNICOS EN: LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTE. LICENCIADO
EN EDUCACION FISICALICENCIADO EN DEPORTEPROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE
PROFESIONAL EN DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA PROFESIONAL EN DEPORTESPROFESIONAL
EN CULTURA FIiSICA TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FISICA MEDICO DEPORTOLOGO
FISIOTERAPEUTANUTRICIONISTA. Experiencia Laboral; PROFESIONALES o]
LICENCIADOSVEINTICUATRO (24) MESES DE LOS CUALES MINIMO 18 MESES SEAN DE
EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA Y 6 MESES DE EXPERIENCIA
DOCENTE.TECNOLOGOTREINTA Y SEIS (36) MESES, DE LOS CUALES MINIMO 24 MESES DE
EXPERIENCIA LABORAL Y 12 MESES DE VINCULACION CON EL AREA DE LA DOCENCIA"
IDENTIFICACIO | CANDIDAT | PROFESION | CUMPL | NO CUMPLE | OBSERVACIONE
N o E S
CC - 13930095 FABIAN LICENCIATUR ] MAESTRIA EN
YESID ROA AEN PEDAGOGIA DE
FLOREZ |/ EDUCACION LA CULTURA
FISICA, FISICA
RECREACION P
Y DEPORTES 0
CC - 13926368 OSCAR LICENCIATUR Sl ESPECIALIZACIO
HERNANDE AEN N EN
Z GARCIA | EDUCACION ENTRENAMIENT
; / BASICA CON O DEPORTIVO
/| ENFASIS EN
EDUICACION
FISICA, R
RECREACION 2
Y DEPORTES
LIZBETH LICENCIADA Sl NINGUNA
CC- ANTONIA EN
1098130415 RUBIANO { EDUCACION
BAUTISTA/|  FiSICA i
RECREACION S
Y DEPORTES
] PAOLA LICENCIADA NO CUMPLE NINGUNA
1094275850 ANDREA / EN POR LA
DELGADO | EDUCACION EXPERIENCI
VILLAMIZAR | BASICA CON A DOCENTE
ENFASIS EN SOLICITADA
EDUCACION POR EL
FISICA PERFIL. o
RECREACION FECHA DE ~
Y DEPORTES GRADO
LICENCIADA
(11/10/2019)
LA
EXPERIENCI
A
PROFESIONA
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L ES DE 21
MESES.
1.2.Numero de Vacante 34196 de actividad fisica.
Perfil: "Requisitos académicos: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES
TECNICOS EN: LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE. LICENCIADO
EN EDUCACION FiSICALICENCIADO EN DEPORTEPROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE
PROFESIONAL EN DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA PROFESIONAL EN DEPORTESPROFESIONAL
EN CULTURA FISICA TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FISICA MEDICO DEPORTOLOGO
FISIOTERAPEUTANUTRICIONISTA. Experiencia Laboral; PROFESIONALES 0
LICENCIADOSVEINTICUATRO (24) MESES DE LOS CUALES MINIMO 18 MESES SEAN DE
EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA Y 6 MESES DE EXPERIENCIA
DOCENTE.TECNOLOGOTREINTA Y SEIS (36) MESES, DE LOS CUALES MINIMO 24 MESES DE
EXPERIENCIA LABORAL Y 12 MESES DE VINCULACION CON EL AREA DE LA DOCENCIA"
IDENTIFICACIO | CANDIDAT | PROFESION | CUMPL | NO CUMPLE | OBSERVACIONE
N 0 E S
L'CE';E!'ADO SI N TECNOLOGO EN
EDUCACION I
CLAUDIA BASICA - ESPECIALIZACIO
ALEXANDR PRIMARIA: N8
: & N EN GERENCIA
CC - 63394471 A CON ENFASIS 1R DE LA
SEplﬂ‘VED EN % ! SEGURIDAD Y
/| EDUCACION e SALUD EN EL
/ FISICA, TRABAJO
RECREACION v
Y DEPORTES
Sl ESPECIALISTA
P & EN
OSCAR ENTRENAMIENT
CC - 88152808 FLOREZ LICENCIADO O DEPORTIVO
ZUNIGA EN ESPECIALIZACIO
EDUCACION N EN GERENCIA
FISICA DE EMPRESAS
LICENCIATUR Sl
” AEN
DIEGO EDUCACION
ALEJANDR BASICA
cC- 0 _PRIMARIA ¥
1094277300 ARCINIEGA | ENFASISEN
S EDUCACION
PENALOSA FISICA,
RECREACION
Y DEPORTES. NINGUNA
NO CUMPLE RELACIONA
/ CON LA OCUMENTOS
EXPERIENCI ™ QUE NO SON
FRANCISC A LABORAL LEGIBLES.
CC - 91247247 O JAVIER EN EL AREA LAS
SANTANA | LICENCIADO SOLICITADA | CERTIFICACIONE
EN POR EL S Y/O ACTAS DE
EDUCACION PERFIL. POSESION NO
FiSICA 5
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LICENCIADO NO TIENEN
EN RELACION CON
EDUCACION | EL PERFIL DE LA
FiSICA SOLICITUD DEL
PERFIL.
SI
TECNOLOGO EN
ENTRENAMIENT
O DEPORTIVO
(21/07/2016)
. LICENCIATURA
DIANA / EN EDUCACION
CcC- MAYERLY BASICA CON
1096955959 ACUNA | LICENCIATUR ENFASIS EN
RIATEGUI AEN EDUCACION
EDUCACION FISICA,
BASICA CON RECREACION Y
ENFASIS EN DEPORTES
EDUCACION (25/09/2020)
FISICA, NORMALISTA
RECREACION SUPERIOR
Y DEPORTES (28/11/2014)

1.3.Namero de Vacante 31338 de ejecucion de clases grupales orientadas al fitness.

Perfil: "Requisitos académicos: ¢licenciado en educacion fisica 6 profesional en cultura fisica, deporte
y recreacion 6 profesional en ciencias del deporte. Experiencia laboral: experiencia laboral tecndlogo
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional profesional 6 licenciado doce (12) meses de experiencia relacionadas con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional experiencia docente: tecndlogo
minimo doce (12) meses en labores de docencia profesional o licenciado minimo doce (12) meses en
labores de docencia"

IDENTIFICACION | CANDIDATO | PROFESION | CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
CC - 88032240 HERLENDY LICENCIADO s/ NINGUNA
GERARDO EN
SANTAFE EDUCACION
RAMON BASICA
PRIMARIA: v
CON ENFASIS Q
EN
EDUCACION
FISICA, |
RECREACION
Y DEPORTES.
1.4.Numero de Vacante 31366 de ejecucion de la danza.
IDENTIFICACION | CANDIDATO | PROFESION | CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
No se postularon. No se No se No se No se No se postularon.
postularon. postularon. | postularon. | postularon.
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1.5.Namero de Vacante 31220 de ejecucion de programas deportivos.
Perfil: Formacion académica: OPCION 1: LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA, PROFESIONAL EN
CIENCIAS DEL DEPORTE, LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE,
LICENCIADO EN DEPORTE, PROFESIONAL EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,OPCION 2:
TECNOLOGO EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO y Experiencia Laboral: OPCION 1: TREINTA Y
SEIS (36) MESES DE LOS CUALES VEINTICUATRO (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON
EXPERIENCIA LABORAL EN PROGRAMAS DEPORTIVOS Y DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
DOCENTE.OPCION 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE LOS CUALES VEINTICUATRO (24) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EXPERIENCIA LABORAL EN PROGRAMAS DEPORTIVOS Y
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.

IDENTIFICACIO | CANDIDAT PROFESION CUMPL | NO CUMPLE | OBSERVACIONE
N o) E S
LICENCIADO EN S ESPECIALIZACIO
EDUCACION / N EN
BASICA ADMINISTRACIO
EDGAR PRIMARIA: CON N DEPORTIVA.
CC - 13926234 CORREA ENFASIS EN
SANCHEZ EDUCACION
FISICA,
RECREACION Y
DEPORTES
FELIX CUELTURA Sl / ESPECIALIZACIO
MAURICIO FISICA, N EN
CC-13929973 | "5 ANCO DEPORTE Y ADMINISTRACIO
IBANEZ RECREACION N DEPORTIVA
NO CUMPLE
JORGE CON LA
HERNAND TECN%OG'A | ExpeREENCI
CC - 4134318 o ERERERARIERT A DOCENTE
CARRENO | “J' Db otvn SOLICITADA
NUNEZ DE 12
MESES.
TECNOLOGIA N%gﬁMLiLE
BRAYAN DEPORTIVA EXPERIENC]
CC- HERNAN PROFESIONAL 4 . | ADOCENTE
1096954253 | RODRIGUE | EN ACTIVIDAD SOLIGITADA
Z ESLAVA FISICAY
DEPORTE DE 12
MESES.
NO
CUMPLE.
NO
CASTANED / ADJUNTA
CC - 5634835 A TITULO
ACADEMICO
SEPLLLVED SEGUN'LO
SOLICITADO
POR EL
PERFIL.

1.6.Numero de Vacante 31381 de entrenamiento deportivo.
Perfil: "Requisitos académicos: ;El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
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Licenciado En Educacién Fisica. Profesional En Ciencias Del Deporte. Licenciado En Deportes.
Especialistas En Desarrollo Humano Expertos En Manejo De Las Tic Experiencia Laboral ¢ Minimo 24
Meses De Vinculacién Laboral Con El Area"

IDENTIFICACIO | CANDIDAT | PROFESION | CUMPL | NO CUMPLE | OBSERVACIONE
N 0 E %
LICENCIATURA N%gl‘f]MLiLE
EN EDUCACION
FISICA EXPERIENCI
JAIME | o ~CEAGION Y A LABORAL
il FERIEY DEPORTE DE 24
1096956855 PARRA e Rl o
HERRERA NO CUMPLE
R CON LA
ENTRENAMIENT
O DEPORTIVO EXPERIENCI
A DOCENTE.
LICENCIADO EN NO CUMPLE
CON LA
EDUCACION
BASICA CON EXPERIENCI
BRALLAN i ok S VAEGEAL
SEN
2 CAMILO./ EDUCACION DE 24
1094285529 | HERRERA by MiEcge
LENVA RECREACION Y NO CUMPLE
CON LA
DEPORTES
EXPERIENCI
(4/04/2022) Azl

1.7.Nimero de Vacante 32167 de Ciencias Naturales.
Perfil: Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Biologia, microbiologia y afines, o Ingenieria
quimica y afines, o Educacién Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el
desempefio en el &rea y doce (12) meses en docencia o instruccion.

IDENTIFICACI | CANDIDATO | PROFESION | CUMPL NO CUMPLE OBSERVACION
ON E ES
SIGRID MICROBIOLO [
CC - 49794407 MILENA GiA CON /
PEREZ ENFASIS EN
SOLANO ALIMENTOS
(15/08/2003)
LICENCIATUR Sl
AEN /
EDUCACION
BASICA CON
cc. | coums | ENERSSEN
‘ ROJAS
1096947289 ROJAS NATU$ALES
EDUCACION
AMBIENTAL
NORMALISTA
SUPERIOR
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ADRIAN sl
5o DANIEL 3
1049606840 | TORRES BIOLOGIA
PATINO
CC - 63397212 LICENCIATUR Sl / RELACIONA
DORISMELD AEN EXPERIENCIA
A MARINO EDUCACION DOCENTE EN
SOLER BASICA CON CIENCIAS
ENFASIS EN NATURALES
CIENCIAS POR 46 MESES
NATURALES LAS CUALES
Y LE
EDUCACION CONTRIBUYEN
AMBIENTAL DE 24 DE
EXPERIENCIA
TECNICA Y 12
DE
EXPERIENCIA
DOCENTE.
e - ANGELA QUIMICA NO CUMPLE
1098102269 JOHANA CON CON LA
MEDINA TARJETA / EXPERIENCIA
BOHORQUE | PROFESIONA LABORAL
Z L (03/02/2020) RELACIONADA
DE LOS 12
MESES.
NO CUMPLE
CON LA
EXPERIENCIA
DOCENTE DE
LOS 12 MESES.
Gl MONICA GEOLOGIA NO CUMPLE
1096959419 LIZETH CON LA
RANGEL i EXPERIENCIA
CAMACHO LABORAL
RELACIONADA
DE LOS 12
MESES.
NO CUMPLE, NO
SOPORTA
(CERTIFICACION
ES) LA
/ EXPERIENCIA
ANDRES | QUIMICA. NO REti%?oRh?kD .
co - MAURICIO RELACIONA DE LOS 12
1096957415 | (2CTTP AN | PROFESIONA MESES.
03 L NO CUMPLE, NO
SOPORTA
(CERTIFICACION
ES) LA
EXPERIENCIA
DOCENTE DE
LOS 12 MESES.
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LICENCIATUR
AEN
EDUCACION N%gﬂMLiLE
GUIANIE BASICA CON
EXPERIENCIA
NADTALLY ENFASIS EN
CC - 60266634 LABORAL
PERDOMO CIENCIAS RELACIONADA
ORDUZ NATU\I?ALES DE LOS 12
EDUCACION MESES.
AMBIENTAL
NO CUMPLE
CON LA
WEND Y EXPERIENCIA
G- VANESSA
BIOLOGIA LABORAL
1098784589 SUAREZ
GARCIA RELACIONADA
DE LOS 12
MESES.
NO CUMPLE
CON LA
EXPERIENCIA
INGENIERIA LABORAL
YEIMY QUIMICA RELACIONADA
& i GISELA (TARJETA DE LOS 12
1098785614 PALENCIA | PROFESIONA MESES.
RUIZ L DEL NO CUMPLE
20/01/2022) CON LA
EXPERIENCIA
DOCENTE DE
LOS 12 MESES.

1.8. Numero de Vacante 31438 de Comunicacién.

Perfil: Titulo profesional en los nlcleos de conocimiento de Sociologia, trabajo social y afines, o
Lenguas modernas, literatura, lingliistica y afines, o Comunicacién social, periodismo y afines, o
Educacion, Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desemperio en el area y doce
(12) meses en docencia o instruccion.

IDENTIFICACIO | CANDIDAT | PROFESION | CUMPL | NO | OBSERVACIONES
N ) E CUMPL
E
SERGIO Si F
cC - 80230445 | ANDRES | COMUNICACION MAESTRIA EN
* NAVARRO/ SOCIAL NEUROPSICOLOGI
AYALA A'Y EDUCACION
MARIA y Si
; NIYERET /| COMUNICADOR
CC-6339%6987 | BARRERA A SOCIAL
RUIZ

1.9.Ndmero de Vacante 31434 de Actividad Fisica y Habitos de Vida Saludables.
Perfil: Titulo de Técnico Profesional, o Tecnodlogo, o Profesional en los nucleos de conocimiento de
Deportes, educacion fisica y recreacion y tarjeta profesional cuando lo exija la Ley Técnico: Cuarenta
y dos (42) meses de experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia laboral relacionada
con el desemperio en el area y doce (12) meses en docencia o instruccién, Para Tecnélogo: Treinta
(30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada con
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el desemperio en el area y doce (12) meses en docencia o instruccién o instruccion, para Profesional:
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el area y doce (12) meses en docencia o instruccion.

IDENTIFICACION | CANDIDATO | PROFESION | CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE
LICENCIADO Sl
CC - 13928380 EsFTTJE?ﬁTAN EDU‘EEC[ON ESPECIE&*‘IZACION
EUGENIO FISICA ADMINISTRACION
RECREACION DEPORTIVA
Y DEPORTES
LICENCIATURA Sl
EN 5
EDUCACION
Eé#EER BASICA CON
CC - 52214802 ENFASIS EN
RODRIGUEZ 5
QUINTERO EDUCACION
FISICA,
RECREACION
Y DEPORTES

1.10.

Niimero de Vacante 31433 de Emprendimiento.

Perfil: "Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Contaduria pablica, o Economia, o
Ingenieria industrial y afines, o Administracion. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccién.”

IDENTIFICACI | CANDIDAT PROFESION CUMPL | NO CUMPLE | OBSERVACION
ON (o} E ES
CC-63390908 | MARTHA |- ECONOMIA Sl ESPECIALISTA

SOFIA /| EN DOCENCIA
MESA UNIVERSITARIA
ORDUZ ESPECIALISTA
EN GESTION Y
EVALUACION
DE PROYECTOS
MAGISTER EN
ADMINISTRACIO

N DE
EMPRESAS

CON
ESPECIALIDAD
EN GERENCIA
DE PROYECTOS

CC- MARIELA | ADMINISTRACI Sl
1096948540 GUERRER | ONDE
o] EMPRESAS
HERNAND | AGROPECUARI
EZ AS

CC- YUDY _}{~ INGENIERIA Sl ESPECIALIZACI

1096950276 PATRICIA INDUSTRIAL ON EN
MALAVER SEGURIDAD Y
HERRERA SALUD EN EL

TRABAJO
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ESPECIALIZACI
ON EN
CONTROL
INTERNO

NO CUMPLE,
LA
EXPERIENCIA
DOCENTE
CERTIFICADA
NO PERMITE
VALIDAD EL
NUMERO DE
HORAS
CATEDRA
TOTALES
POR
SEMESTRES,
PARA
REALIZAR LA
EQUIVALENCI
A
NO CUMPLE
CON LA
EXPERIENCIA

CAMILA LABORAL
ce- ALEJANDR | ECONOMISTA RELACIONAD
1096959860 A  (14/04/2023) AY LA
LIZARAZO DOCENTE
REQUERIDA
POR EL
PERFIL

MARLY

cc- LIZBETH INGENIERIA
1098704304 | FLOREZ | INDUSTRIAL
MESA ~

1.11. Numero de Vacante 31429 de Derechos Humanos y Fundamentales en el Trabajo.
Perfil: Opcion 1 Certificado de Aptitud Profesional en todas las Ocupaciones del nivel 2, 0 3, 0 4; opcién
2 Nivel Tecnico en cualquiera de los nlcleos basicos de conocimiento, opcion 3 Nivel Tecnélogo en
cualquiera de los nucleos basicos de conocimiento, opcion 4 Titulo Profesional en cualquiera de los
nucleos basicos de conocimiento y Tarjeta Profesional en los casos estipulados por Ley. Opcion 1
Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia distribuida asi: Treinta y seis (36) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempefio en el area DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccion, Opcion 2 Cuarenta y dos (42) meses de
experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio
en el area de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12) meses en
docencia o instruccion, Opcion 3 Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18)
meses de experiencia laboral relacionada con el desempeiio en el area de DERECHOS HUMANQOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccién o instruccion,
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el area de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccion.

IDENTIFICACI | CANDIDAT | PROFESIO | CUMPL NO CUMPLE OBSERVACION

ON 0 N E ES
NESTOR DEBIDO QUE NO
CC-91528993 | SUAREZ | ABOGADO
YOIV SOPORTA (NO
ADJUNTA C

Vv
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CERTIFICACIONES
) LOS DOCE (12)
MESES DE
EXPERIENCIA
LABORAL
RELACIONADA
CONEL
DESEMPENO EN
EL AREA DE
DERECHOS
HUMANOS Y
FUNDAMENTALES
EN EL TRABAJO Y
DOCE (12) MESES
EN DOCENCIA O
INSTRUCCION.

CC-
1098102210

MANUELA
HERNANDE
z
ALARCON

YINETH /|

ADJUNTA
SOPORTE

NO

NO CUMPLE,
DEBIDO QUE NO
SOPORTA TiTULO
NI
CERTIFICACIONES
CORRESPONDIEN
TE A LOS DOCE
(12) MESES DE
EXPERIENCIA
LABORAL
RELACIONADA
CON EL
DESEMPENO EN
EL AREA DE
DERECHOS
HUMANOS Y
FUNDAMENTALES
EN EL TRABAJO Y
DOCE (12) MESES
EN DOCENCIA O

INSTRUCCION.

1.12.

Numero de Vacante 31426 de Interaccion Consigo Mismo, con los demas, con la

Naturaleza y con la Trascendencia.

Perfil: Titulo profesional en los nlcleos de conocimiento de Antropologia, artes liberales, o Filosofia,
teologia y afines, o Educacion, o Sociologia, trabajo social y afine, o Psicologia, o Administracion.
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida
asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el area y doce (12)

meses en docencia o instruccion.

IDENTIFIC | CANDID PROFESION CUM NO OBSERVACI
ACION ATO PLE | CUMPLE ONES
€G- PEDRO LICENCIATURA EN TEOLOGIA Sl ESPECIALIZ
5692121 FELIX ACION EN
PINTO PEDAGOGIA
VARGAS PARA EL
DESARROLL
O DEL
APRENDIZA

GD-F-007 V04
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JE
AUTONOMO
MAESTRIA
EN
DERECHO
CANONICO
G - ANGELA PSICOLOGO S ESPECIALIZ
63395842 | MARITZ | CON TARJETA PROFESIONAL ACION EN
A | PSICOLOGI
ALVARA A CLINICA
DO
FLOREZ
CC~ SILVIA PSICOLOGIA Sl
37722097 | XIMENA |-
ORTIZ /]
BAUTIST
A
cC- ANDREA ABOGADA Sl
1098671675 | CATALIN
A
TORRES
VILLAMI
ZAR _
Ce.- CRISTIA |_- PSICOLOGIA Sl
1096949538 N A
CAMILO
REY"
PEREZ
e~ JIMMY COMUNICADOR SOCIAL - NO
13928009 | YESID PERIODISTA RECONOCIDO CUMPLE
SANDOV POR LA ACP CON EL
AL /] HTTPS:/MWWW.ACPERIODISTAS TiTULO
.CO/SERVICES/ SOLICITA
DO POR
EL
PERFIL.
LA
EXPERIE
NCIA DE
DESEMPE
NO NO
ESTA
RELACIO
NADA
CON EL
AREA
DEL
PERFIL
NO
i
CC- | HERNAN f GON LA
1096957457 DEZ PSICOLOGIA EXPERIE
LIZARAZ NCIA
0 LABORAL
Y
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DOCENTE
REQUERI
DA POR
EL
PERFIL

CC-
1007432938

ERIKA
VANESS
A
JAIMES
HIGUER
A

PSICOLOGIA

NO
CUMPLE
CON LA
EXPERIE
NCIA
LABORAL
Y
DOCENTE
REQUERI
DA POR
EL
PERFIL

1.13.

para la Formacion Profesional.

Perfil: Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Educacion Tarjeta Profesional en los Casos
Exigidos por la Ley. Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el desempefio en el area y doce (12) meses en docencia o

Numero de Vacante 31422 de Institucional de Pedagogia - Pedagogia y Didactica

instruccion.
IDENTIFICACI | CANDIDAT PROFESION | CUMPL NO CUMPLE OBSERVACION
ON (0] E ES
CcC - JHON FILOSOFIA Sl MAESTRIA EN
1098644232 EDWARD EDUCACION
APARICIO
MEJIA
CC - 13926698 | EDDYMSO ARTES Sl PEDAGOGIA Y
N MUSICALES DOCENCIA
ORLANDO
GARCIA
REYES
CC- LUDY LICENED Sl MAGISTER EN
1096949453 ROCIO BASICA CON LA ENSENANZA
SOLANO ENFASIS EN DE LAS
SANDOVA CNYED CIENCIAS
L AMBIENTAL ESP EN
NECESIDADES
EDUCATIVAS E
INCLUSION
CC-63393314 | FLORELBA | LICENCIADA Sl ESPECIALIZACI
QUIROS EDUCACION ONENETICAY
PUENTES ESPECIAL PEDAGOGIA DE
(04/02/1994) VALORES
PSICOLOGA
(23/12/2006)
CcC- YINETH LICENCIATUR Sl
1096957008 DAYANNA | AEN LENGUA
RODRIGU | CASTELLANA
EZ RUIZ Y \

GN-F-007 vna



N
LITERATURA
((15/07/2020)
CC- JHON LICENCIADO NO CUMPLE:
1054226087 CARLOS EN LOS
CORREA EDUCACION DOCUMENTOS
GIL BASICA CON SOPORTE DE
" ENFASIS LAS
/ MATEMATICA EXPERIENCIAS
S, SON ILEGIBLES
HUMANIDADE Y NO CUMPLEN
S Y LENGUA CONLO
CASTELLANA SOLICITADO.
CcC- ELKIN LICENCIATUR NO CUMPLE
1096959277 YESID A EN CON LA
JAIMES 'EDUCACION EXPERIENCIA
CARDENA } BASICA CON SOLICITADA
S / ENFASIS EN POR EL PERFIL,
EDUCACION LAS
FISICA, CERTIFICACION
RECREACION ES NO
Y DEPORTES RELACIONAN
FECHAS DE
INICIO Y
TERMINACION.
1.14. Numero de Vacante 31415 de Matematicas

Perfil: Titulo de Tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento de: Educacion; (SOLO TITULOS
SENA). o Titulo Profesional universitario en nucleos basicos de conocimiento de: Educacion; o
Matematicas, Estadistica y Afines; o Fisica. (Ver anexo N.B.C). Tarjeta Profesional en los Casos
Exigidos por la Ley. Tecnologo: Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses
de experiencia laboral relacionada con el desempefo en el area y doce (12) meses en docencia o
instruccion o instruccion, para Profesional: Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce
(12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el area y doce (12) meses en
docencia o instruccion.

IDENTIFICACIO | CANDIDAT | PROFESION | CUMPL | NO CUMPLE | OBSERVACIONE
N 0 E S
LICENCIATUR S|
SANDRA AEN
LILIANA EDUCACION
CC - 63394277 | HERRERA BASICA 7
RODRIGUE | ENFASIS EN
z EDUCACION
MATEMATICA
LINA Sl MAGISTER EN
MIREYA ) Fisica
CC - 63398026 CASTRO FiSICA /
CASTANED
A
YULY |, sl
cC - CATHERINE 'NGE[';',;ER'A /
1096950794 SIERRA :
CORZO PETROLEOS
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NO CUMPLE,
NO ADJUNTO
MILTON
NO SE SOPORTES
CC - 13930701 ifbﬁggg 'EVIDENCIA DE TITULO Y
L/ EXPERIENCIA
) LABORAL
M';ﬁ%;%":o NO CUMPLE
CC - VERA _ INGENIERIA CON LA
1096951070 | oepo pep’| INDUSTRIAL EXPERIENCIA
A SOLICITADA
_ NO CUMPLE
CON LA
ce- T:Qfg‘“c')':j A/ INGENIERIA EXPERIENCIA
1096953729 INDUSTRIAL RELACIONAD
RANGEL pyisthd
AREA
NO CUMPLE
LUWIN YAIR | , CON LA
ce- SUAREZ L'CE';%'ST“R EXPERIENCIA
1096949196 | BALAGUE RELACIONAD
A MATEr\gAﬂCA A CON EL
AREA.
L'CE’;‘Eﬁ'ADO NO CUMPLE
CRISTIAN |/ CON LA
cC - ORLANDO gzglgﬁccl:gﬁ EXPERIENCIA
1100954812 | RODRIGUE | 2\S'CA SO0 RELACIONAD
Z MANTILLA A CON EL
MATEMATICA e
g :
NO CUMPLE,
LUZMILA | / NO ADJUNTO
CALVETE / NO SOPORTES
CC-63524511 | ~ASTANED | RELACIONA DE TiTULO Y
A EXPERIENCIA
LABORAL
INGENIERO
DELBERTH | MECANICO, NocgﬂMLiLE
G- ARG A DO EXPERIENCIA
1088271518 ISAZA RELACIONA RELACIONAD
HERNANDE | TARJETA gt
Z PROFESIONA oy
e | oaes
CRISTIAN P CON LA
MAURICIO EXPERIENCIA
CC-13930056 | coTypINAN RE,&Q?&?EA RELACIONAD
MANRIQUE | oo ARSCTA A ESSAEL
: ,
1.15. Nimero de Vacante 31413 de Proteccion Ambiental, Seguridad y Salud en el

Trabajo
Perfil: Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Otras ingenierias, o Ingenieria
administrativa y afines, o Salud publica, o Ingenieria quimica y afines, o Enfermeria, o Medicina, o

Terapias, o Ingenieria ambiental, sanitaria y afines, o Sociologia, trabajo social y afines, o Psicologia, V

G
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o Ingenieria industrial y afines, o administracién. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley.
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempeiio en el area y doce (12) meses en docencia o instruccion.

IDENTIFICACI | CANDIDATO | PROFESION | CUMPL | NO CUMPLE | OBSERVACION
ON E ES
INGENIERIA sl ESPECIALIZACI
QUIMICA ON EN QUIMICA
ESPECIALIZACI AMBIENTAL
JULIAN ON EN QUIMICA ESPECIALISTA
ANDRES AMBIENTAL EN GESTION DE
CC-13928635 | TARAZONA |, ESPECIALISTA LA SEGURIDAD
BARAJAS /| EN GESTION DE Y SALUD EN EL
LA SEGURIDAD TRABAJO
Y SALUD EN EL
TRABAJO
FISIOTERAPIA sl ESPECIALIZACI
MARIAN | ESPECIALIZACI ON EN SALUD
_ YARITH ON EN SALUD OCUPACIONAL
| €C-63397372 | CARVAJALY | OCUPACIONAL ESPECIALISTA
CASTELLAN | ESPECIALISTA EN GESTION
0S EN GESTION AMBIENTAL
AMBIENTAL
PSICOLOGIA sl ESPECIALIZACI
ESPIE)CIALIZACI ONEN
N EN PSICOLOGIA
cc- YERZA | PSICOLOGIA OCUPACIONAL
1094244188 RUBIANG / | OCUPACIONAL Y
Y ORGANIZACION
ORGANIZACION AL
AL
Si ESPECIALISTA
EN GESTION DE
LA SEGURIDAD
NANCY Y SALUD EN EL
66« JANETH INGENIERIA TRABAJO.
1096946698 BAEZ INDUSTRIAL ESPECIALIZACI
GARCIA ONEN
GERENCIA
ESTRATEGICA
DE MERCADEO
ANA ELISA // SI ESPEC(I)J;LIZACI
GONZALEZ INGENIERO .
CC - 37520159 TECNOLOGICA
BOHOZRQUE AMBIENTAL plren
/ AMBIENTAL
NORA s ESPECIALIZACI
CC-63397404 | ROCIO /| ’NGE[N'ER'A ON EN QUIMICA
ANAYA ROA QUIMICA AMBIENTAL
CRISTIAN N%g‘d'ﬁ‘-e
06 = JAIR INGENIERO ERERIERE]
1098721873 ACEROS INDUSTRIAL
BUENO A DOCENTE
0
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INSTRUCTO
R

CC - 37900186

CLAUDIA
MARCELA
MELGAREJO
BALLESTER
oS

INGENIERIA
AMBIENTAL
ESPECIALIZACI
ON EN
RIESGOS
LABORALES,
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

NO CUMPLE
CON LA
EXPERIENCI
A DOCENTE
o
INSTRUCTO
RDE 12
MESES
REQUERIDA
POR EL
PERFIL

CC-
1099302853

ENITH
DANIELA
CORREA
DUARTE

ADMINISTRADO
RA DE
EMPRESAS

NO CUMPLE
CON LA
EXPERIENCI
A
RELACIONA
DA CON EL
AREA DE
DESEMPENO
YLA
EXPERIENCI
A DOCENTE
O DE
INSTRUCTO
R

CC-13927190

WUILMER
ORLANDO
AVILA
MOGOLLON

NO RELACIONA

NO CUMPLE,
NO
ADJUNTO
DOCUMENT
0s
SOPORTE
DE TITULO Y
EXPERIENCI
A DOCENTE
Y TECNICA

2. Programa SER
2.1.Numero de Vacante 32005 de comportamiento emprendedor.
PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS. Experiencia Laboral;
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

Perfil:

Requisitos academicos:

IDENTIFICACI | CANDIDAT PROFESION CUMPL NO CUMPLE OBSERVACION
ON (o] E ES
MARTHA Si ESPECIALIZACI
JUDITH i ONEN
CC - 63392485 SANCHEZ ECONOMIA DOCENCIA
MARTINEZ UNIVERSITARIA

GD-F-007
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-
ESPECIALIZACI
ON EN ALTA
GERENCIA
] ES EDUCACION
ADMINISTRADO GMBIENTAL,
MIREYA R DE EN
CC-63391834 | SUAREZ EMPRESAS
CUEVAS | AGROPECUARI ADM&'}]\'{SJ;AC'
AS
SERVICIOS DE
SALUD
] ESPECIALIZACI
ON GESTION
ANGEEA PUBLICA.
CC - 63396028 | MILENA GESTION MQSS.TER,QQS §
BELTRAN | EMPRESARIAL POLITICAS
ARENALES 8
PUBLICAS Y
DESARROLLO
TERRITORIAL
HERMES | ADMINISTRACI S
CC - 5609782 ORTIZ ON DE

DUARTE EMPRESAS

DIANA PROFESIONAL S|
MORELI EN GESTION
TARAZON | EMPRESARS55IA

CC - 37618007

A ORTIZ L
CONTADOR Si
LORENA PUBLICO
cc- ARENALES |  (TARJETA
1096952457 | JAIMES 7/02/2020)
NO CUMPLE
CON LA
EXPERIENCIA
DOCENTE
PROFEEIIONAL ar E;I\TS i
PRODUCCION
AGROINDUSTRI CEFfETS'FD"éAL%'O“
AL
EDUAR CRUZAN CON
MARTIN LA
cC- NOVA EXPERIENCIA
1098151227 | SIERRA PROFESIONAL
NO CUMPLE
TILCIA | ADMINISTRACI CON LA
FONSECA ON DE EXPERIENCIA
HERNAND | EMPRESAS DOCENTE
CC - 63395389 EZ SOLICITADA

3. Programa PDV

3.1.Numero de Vacante 32139 de principios basico de maquinaria e insumos de confeccion.
Perfil: "Requisitos académicos: tecndlogo en disefio de modas en confeccién experiencia laboral: 12
meses en el area de confeccidn 12 meses en docencia de confeccion"
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IDENTIFICACION | CANDIDATO | PROFESION | CUMPLE NO OBSERVACIONES

CUMPLE
TEGNOLOGO Si
ASAS_‘E%A EN DISENO DE
CC - 63398481 MODAS Y
DUARTE e
CUADROs | APLICAC
TEXTILES

Siendo las 12:30 del 18 de diciembre de 2023 el equipo evaluador, da por concluido el proceso de
evaluacion de hojas de vida instructores para la vigencia 2024.

CONCLUSIONES

El comité de verificacion constaté la idoneidad y experiencia de los aspirantes relacionados en la
presente acta, informando el “CUMPLE” o “NO CUMPLE" y dejando las observaciones respectivas en
los dos casos para cada aspirante. Por tanto, recomienda al ordenador del gastocontratar el aspirante
en el orden descendente de la lista relacionado anteriormente, por cuanto fueron asi aplicados los criterios
objetivos para los perfiles requeridos por el centro en estas areas.

Se anexa a esta acta los cuadros en los cuales se evidencia la aplicacion de los criterios para la
verificacion de hojas de vida y escogencias de candidatos a contratar.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

« Entregar firmado al subdirector de Centro los | Comité de Verificacion
resultados de verificacién y escogencia de 19-12-2023
perscnas a contratar, con copia a la Oficina de
Control Interno,

e Apoyar las respuestas a las peticiones, quejas,
reclamos o tutelas que se presenten, sobre
esta etapa de verificacién, ponderacion y
escogencia, en los aspectos relacionados con
su actuacién.
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion de hojas de vida en el Banco de Instructores para el afio 2024 de las vacantes
en el area Agricola y Ambiental CATA.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Malaga, 30 de enero del 2024 2:00 pm 4:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO
Ambiente de formacion 202 DE LOS ANDES REGIONAL SANTANDER

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Verificacion del quorum
2. Realizar la verificacion de las observaciones realizadas por el equipo de contratacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar de nuevo la Verificacion de hoja de vida en el Banco de Instructores de
acuerdo con el perfil de las vacantes31211 de Tc Cultivos Agricolas en el drea Agricolay

Ambiental CATA, segun novedad encontrada por el comité de contratacion, para el afio
2024.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunidos los integrantes del Comité de Verificacion del Centro Agroempresarial y Turistico de
losAndes, conformado mediante resolucion 68-05221 del 2023, se hizo de nuevo la Verificacidn
de la hoja de vida de la aspirante en el Banco de Instructores de acuerdo con el perfil de la
vacante 31211 para el Tc Cultivos Agricolas en el drea Agricola y Ambiental CATA, segun
novedad encontrada por el comité de contratacion, los cuales solicitaron esta reevaluacion
para el ano 2024.

Los miembros del comité que hicieron esta valoracion son los siguientes:

e Carolina Mesa Barrera - delegada del director regional

e Ana Milena Galvis Gémez - delegada del subdirector (e) Del Centro

e Dary Milena Salazar Suarez - Coordinadora Académico del drea Programas Especiales

o Erika Barrera Montafiez- Coordinador Académico

e Angelica MariaDuarte — Lider Agrosena

e Luz Marina Baez Gutierrez — Miguel Angel Pabon Cardenas - Instructores red Agricola y
Ambiental.

CONCLUSIONES

En conclusion, una vez reevaluada la hoja de vida de la candidata frente al perfil en la
Vacante 31211 Cultivos Agricolas, se concluye que la aspirante YULI ANGELICA TOSCANO
PALACIO, no cumple los requisitos académicos teniendo en cuenta que, en el perfil del de
la vacante para el programa Tc en cultivos agricolas que es "Requisitos académicos:
¢tecndlogo en produccion agricola o afines éingeniero agronomo; ingeniero agricola
experiencia laboral: ¢ minimo 24 meses de vinculacion laboral en el desarrollo de actividades
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relacionadas con los cultivos agricolas” para el perfil Profesional no se relaciona Afines y la
sefiora YULI ANGELICA TOSCANO PALACIO no cumple porque es Ingeniera Forestal.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Notificar al subdirector Ia 30/01/2024 | Ana Milena Galvis
presenta acta para el debido Gomez - delegada
proceso. del subdirector (e) Del
Centro
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Carolina Mesa Barrera

Delegada del director
regional

rgefs cot e

Ana Milena Galvis Gomez

Delegada del subdirector
(e) Del Centro

e

Dary Milena Salazar Suarez

Coordinadora Académico
del area Programas
Especiales

Erika Barrera Montafiez

Coordinador Académico

P i i

Angelica Maria Duarte

Lider Agrosena

’A”ﬁd‘ cu Duoe\fe

Luz Marina Baez Gutierrez

Instructores red Agricola
y Ambiental.

(/ 0:6} ézg_'

Miguel Angel Pabon Cardenas

Instructores red Agn’cola
y Ambiental.

bv%w%w
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Realizar aclaracion a la verificacion
de la hoja de vida en el Banco de Instructores para el ano 2024, correspondiente
vacante nimero 31433 del centro CATA, segun observaciones realizadas per el
equipo de contratacion.

CIUDAD Y FECHA: Malaga, 30 de enero | HORA INICIO: HORA FIN: 5:-00

del 2024. 2:00 pm. pm

LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente de CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

formacion 202. TURISTICO DE LOS ANDES
REGIONAL SANTANDER. N

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.Verificacion del quorum

2. Realizar aclaracion a la verificacion de la hoja de vida en el Banco de Instructores
para el ano 2024, correspondiente vacante numero 31433 del centro CATA, segun
observaciones realizadas por el equipo de contratacion.

3. Conclusiones.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar aclaracion a la verificacion de la hoja de vida en el Banco de Instructores
para el ano 2024, correspondiente vacante numero 31433 del centro CATA, segun
observaciones realizadas por el equipo de contratacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Reunidos los integrantes del Comité de Verificacion del Ceniro
Agroempresarial y Turistico de losAndes, conformado mediante resolucién 68-
05221 del 2023 por:

« Carolina Mesa Barrera - delegada del director regional

« Ana Milena Galvis Gomez - delegada del subdirector (e) Del Ceniro

« Dary Milena Salazar Suarez - Coordinadora Académico del area Programas

Especiales
« Erika Barrera Montanez- Coordinador Académico
« Edgar Bonilla Suarez — Carlos Augusto Aponte Sanguino- Instructores

CONCLUSIONES ey

1. Se realizd la verificacion del quérum de los miembros del comité de verifizacion
de hojas de vida, con el fin de realizar aclaracion y revision de las observeicnes
realizadas por el por el equipo de contratacion del centro CATA, con rel&cion a
la aspirante a contratar Yudy Patricia Malaver Herrera identificada con CC -
1096950276, quien se presentd para la vacante numero 31433 denorinada
“Emprendimiento”, cuyo el perfil se relaciona: "Titulo profesional en los nicleos
de conocimiento de Contaduria publica, o Economia, o Ingenieria industrial y
afines, o Administracion. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de
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experiencia laboral relacionada con el desemperio en el area y doce (12) meses
en docencia o instruccion."”

2. El comité de verificacién de hojas de vida, realiza la verificaciéon de la
observacion realizada por el equipo de contratacién del centro CATA con
relacion a la Vacante 31433 Emprendimiento, en el cual, relacionan: “La
aspirante Yudy Patricia Malaver Herrera no cumple el perfil debido a que no
cumple con la experiencia docente teniendo en cuenta que una de las
certificaciones esta expedida por empresa juridica y solamente son véfidas
aquellas certificaciones expedidas por la autoridad competente ¢z las
respectivas instituciones oficiales o privadas debidamente recocidas ‘por el
ministerio de educacién nacional. Segun concepto juridico 350141 de 2021
expedido por el departamento administrativo de la funcién pblica.
Adicionalmente dentro de la certificacion solo existe una funcion que refiere a
procesos educativos no relacionados con la docencia”y el Decreto No. 1083 del
26 de mayo de 2915, Unico Reglamentario del Sector de la Funcién Publica,
donde define la “Experiencia docente: Es la adquirida en el ejercicio de las
actividades de divulgacion del conocimiento obtenida en instituciones
educativas debidamente reconocidas...”

3. El comité de verificacién de hojas de vida, después de revisar el la APE la
certificacion expedida por la CORPORACION CENTRO DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA DE ANTIOQUIA — CTA con Nit. 800093455-8 de fecha 17 de
enero de 2013, ratifica que la aspirante Yudy Patricia Malaver Herrera CC -
1096950276, quien se presentd para la vacante nimero 31433 denominada
‘Emprendimiento”, no cumple, con la experiencia docente exigida por el perfil.

Siendo las 5 de la tarde del dia 30 de enero de 2024 se finaliza con la segunda
revision y verificacion de la hoja de vida de la Yudy Patricia Malaver Herrera CC -
1096950276, quien se presentd para la vacante numero 31433 denominada
“Emprendimiento”

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION | FECHA | RESPONSABLE FIRMA
Notificar al subdirector la 30/01/2024 | Comité de
presenta acta. verificacion

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Carolina Mesa Barrera Delegada del Director | / @»
Regional. WY L Lo
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Ana Milena Galvis Gomez Delegada del ;
subdirector (e) Del {1 = \TCE/ .
Centro. O &Lﬁ D

Dary Milena Salazar Suarez.

Coordinadora
Académico del area

Programas Especiales.

el

Erika Barrera Montanez-
Coordinador Académico.

Coordinador
Académica Regular.

fwg/sadt%v (e v

Edgar Bonilla Suarez

Instructor G15.

am ez £

Carlos Augusto Aponte
Sanguino

Instructor G15.

Fibine
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion de hojas de vida en el Banco de Instructores para el aiio 2024 de las vacantes
de Construccion e infraestructura CATA.

CIUDAD Y FECHA: Malaga, 30 de enero del HORA INICIO: 2:00 | HORA FIN: 4:00 pm
2024 pm

LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente de formacion | CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO
202 DE LOS ANDES REGIONAL SANTANDER

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Verificacion del quorum

2. Realizar la verificacion de las observaciones realizadas por el equipo de contratacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar la Verificacion de hojas de vida en el Banco de Instructores para el aio 2024 de
las vacantes 2024 de las vacantes de Construccion e infraestructura CATA.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Reunidos los integrantes del Comité de Verificacion del Centro Agroempresariat y
Turistico de losAndes, conformado mediante resolucion 68-05221 del 2023 por:

e Carolina Mesa Barrera - delegada del director regional

¢ Ana Milena Galvis Gomez - delegada del subdirector (e) Del Centro

e Dary Milena Salazar Suarez - Coordinadora Académico del area Programas
Especiales

¢ Erika Barrera Montarnez- Coordinador Académico

o Jessika Tatiana Ortiz Aponte — Jefferson Castafieda Celis - Instructores red
construccion e infraestructura.

CONCLUSIONES

1. Vacante 33645 Construccion de infraestructura vial
La aspirante Carlos Andres Torres Oviedo no cumple el perfil debido a que no cumple con
la experiencia docente teniendo en cuenta que la certificacion esta expedida por empresa
juridica y solamente son validas aquellas certificaciones expedidas por la autoridad
competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas debidamente recocidas
por el ministerio de educacion nacional. Segun concepto juridico 350141 de 2021
expedido por el departamento administrativo de la funcion publica.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA RESPONSABLE FIRMA
Notificar al subdirector la 30/01/2024 | Comité de
presenta acta verificacion

7 f‘.umw /4&;%4/ (

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

F— ko /aé)rrern:l /\/

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
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